GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

= = PROGRAMADO
B3 @ AL MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. MEDIDA g < b % DE AVANCE ANUAL
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Fl S
DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA 260 RECTORIA
E404E10 [ EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO
113 | EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA.
PORCENTAJE DE MATRICULA ATENDIDA EN PPROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD PORCENTAJE A | NO META 95.00 95.00 97.00
NUM 95.00 95.00 97.00 102.11%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
DURANTE EN EL ARIO 2018, SE DIO SEGUIMIENTO PUNTUAL EN MATERIA DE EVALUACION DE LA OFERTA ACADEMICA DE PREGRADO, CON LO CUAL SE REBASO LA META DEL INDICADOR EN MATRICULA ATENDIDA EN PROGRAMAS DE CALIDAD
INDICE DE SATISFACCION DE LOS USUARIOS PORCENTAJE | A [ NO [ wmETA 90.00 90.00 95.02
NUM 90.00 90.00 95.02 105.58%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTE RESULTADO SE OBTUVO GRACIAS A LA CALIDAD EN LOS PROCESOS, LA FORMALIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS, LA CALIDEZ DE LAS PERSONAS PARA ATENDER A LOS CLIENTES, LAS INICIATIVAS Y ACCIONES TOMADAS PARA MEJORAR Y EL MONITOREO CONSTANTE.
LOS ASPECTOS CUALITATIVOS QUE APOYARON AL CUMPLIMIENTO DE ESTE INDICADOR SON LOS SIGUIENTES:
- INVOLUCRAMIENTO DE LA DIRECCION Y RESPONSABLES DE AREA.
- LA CULTURA ORGANIZACIONAL ORIENTADA A LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO.
- LA GESTION DE RECURSOS PARA SOLVENTAR LA INVERSION NECESARIA PARA MANTENER EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (SGC).
- LA VOLUNTAD DE LOS COLABORADORES PARA MANTENER EL SGC.
- LA CULTURA ORGANIZACIONAL ORIENTADA A LA MEJORA CONTINUA.
PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO PORCENTAJE A NO META 98.50 98.50 99.22
NUM 98.50 98.50 99.22 100.73%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTE INCREMENTO SE DA POR LA OBTENCION DEL GRADO DE MAESTRIA DE UN PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO
TASA DE VARIACION DE CONVENIOS VIGENTES DE VINCULACION PRODUCTIVA Y SOCIAL CONVENIO P |NO| wMETA 105.26% 105.26% 101.75
NUM 60.00 60.00 58.00 96.67%
DEN 57.00 57.00 57.00
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL ARO 2018, SE FORMALIZARON 120 CONVENIOS DE COLABORACION Y VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO; ADEMAS DE CONVENIOS INTERNACIONALES, ESTO REPRESENTO UN INCREMENTO DEL 17% EN RELACION A LOS CONVENIOS FORMALIZADOS EN EL ANO
2017 DONDE SE GENERARON 102 CONVENIOS.
EN EL ANO QUE SE REPORTA INCREMENTARON LOS CONVENIOS EN EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL DE 57 A 58 RESPECTO A ARIO 2017, TODA VEZ QUE SE ENFOCO UN MAYOR ESFUERZO EN LA FORMALIZACION DE CONVENIOS ESPECIFICOS Y CONVENIOS EN EL SECTOR PUBLICO, ASi COMO
LOS CONVENIOS INTERNACIONALES, LOS CUALES SE INCREMENTARON EN TOTAL DE 40 EN 2017 A 62 EN 2018
ALUMNOS ATENDIDOS EN ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE TUTORIA ALUMNO A | NO META 3600.00 3600.00 6899.00
NUM 3600.00 3600.00 6899.00 191.64%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL PERIODO ENERO MAYO SE ATENDIERON 3006 ALUMNOS, MIENTRAS QUE EN EL PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE SE ATENDIERON A 3893. EN AMBOS PERIODOS SE CONSIDERAN LAS ATENCIONES DE LA TUTORIA EN LA TRAYECTORIA CURSO UNO, CURSO DOS DE TUTORIAS Y TUTORIAS PARA
EL EGRESO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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ANUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
E z @ ERCCRAMARS MODIFICADO REALIZADO
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNLMEDIDA | 2 £ g 9% DE AVANCE ANUAL
i || A S ANUAL ANUAL ANUAL
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
PORCENTAJE DE DECREMENTO EN NUMERO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA AL INFORME DE CUENTA PUBLICA PORCENTAJE | A | No | wmETA 1.00 1.00 0.00
NUM 1.00 1.00 0.00 0.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

EN EL INFORME DE CUENTA PUBLICA 2016, AUDITADO EN 2017, SE RECIBIERON DOS OBSERVACIONES, UNA FINANCIERA Y UNA DE GABINETE, DE LAS CUALES SE ATENDIERON EL 50% QUEDANDO UNA SIN SOLVENTAR.

EN EL INFORME DE CUENTA PUBLICA 2017, AUDITADO EN EL 2018, SE TUVIERON SEIS PROCESOS DE AUDITORIA (GABINETE CUENTA PUBLICA, GABINETE TRIMESTRAL, FINANCIERA, GABINETE LEGAL, PRESUPUESTAL Y GABINETE DE DESEMPERNO); EN LAS CUALES SE RECIBIERON 14
OBSERVACIONES QUE PUDIERON SER SOLVENTADAS AL 93%, QUEDANDO UNA OBSERVACION DE LA AUDITORIA FINANCIERA.

POR LO ANTERIOR, TENIENDO EN EL 2016 Y 2017 UNA OBSERVACION NO SOLVENTADA, NO SE PRESENTA DECREMENTO EN LAS OBSERVACIONES DE AUDITORIA AL INFORME DE CUENTA PUBLICA.

INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES TRIMESTRALES PORCENTAJE A NO META 100.00 100.00 97.88
NUM 100.00 100.00 97.88 97.88%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DICHO PORCENTAJE SE DEBE A DOS OBSERVACIONES, UNA EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2017 ETCA-II-01ESTADO ANALITICO DE INGRESOS Y LA OTRA EN TERCER TRIMESTRE 2018 ETCA-II-14 ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO LDF
(CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA) Y ETCA-III-01 GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA; LAS CUALES SE ATENDIERON EN TIEMPO Y FORMA.

INDICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES SOBRE GASTO FEDERALIZADO PORCENTAJE A NO META 100.00 100.00 100.00
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA ENTREGA DE LA INFORMACION EN TIEMPO Y FORMA.

PORCENTAJE DE PTC CON MAESTRIA PORCENTAJE A NO META 44.94 44,94 41.64
NUM 44.94 44.94 41.64 92.66%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA DISMINUCION SE DEBE A QUE ESTE ANO 12 PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO OBTUVIERON SU GRADO DE DOCTORADO, CABE SENALAR QUE LA DISMINUCION DE ESTE INDICADOR SE TRADUCE EN UN RESULTADO POSITIVO PARA LA INSTITUCION

PORCENTAJE DE PTC CON DOCTORADO PORCENTAJE A | NO META 53.55 53.55 57.58
NUM 53.55 53.55 57.58 107.53%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL INCREMENTO AL INDICADOR SE DA POR LA OBTENCION DEL GRADO DE DOCTOR DE 12 PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO EN PRODEP PORCENTAJE | A | NO | META 75.28 75.28 73.54
NUM 75.28 75.28 73.54 97.69%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA DISMINUCION SE DEBE A PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE NO PARTICIPARON EN LA CONVOCATORIA PERFIL DESEABLE PRODEP POR ESTAR CURSANDO O INICIANDO ESTUDIOS DOCTORALES O ATENDIENDO UNA COMISION ACADEMICA- ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO MIEMBROS DEL SNI PORCENTAJE A | NO META 22.84 22.84 23.34
NUM 22.84 22.84 23.34 102.19%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA VARIACION SE DA POR EL INGRESO A LA INSTITUCION DE UN NUEVO PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO MIEMBRO DEL SNI
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 73 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
PROYECTOS DE INVESTIGACION AUTORIZADOS PROYECTO A NO META 10.00 10.00 14.00
NUM 10.00 10.00 14.00 140.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE OBTUVIERON 14 PROYECTOS APOYADOS EN 9 DIFERENTES CONVOCATORIAS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION PUBLICADAS POR CONACYT EN EL 2018, SIENDO ESTAS APOYADAS CON UN TOTAL DE $12'791,551.59
DOCENTES PARTICIPANDO EN PROYECTOS DE INVESTIGACION PROFESOR A NO META 67.00 67.00 125.00
NUM 67.00 67.00 125.00 186.57%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL 2018, 125 PROFESORES DE JORNADA COMPLETA FUERON RESPONSABLES DE AL MENOS UN PROYECTO DE INVESTIGACION CON FINANCIAMIENTO INTERNO A TRAVES DEL PROGRAMA DE FOMENTO Y APOYO DE INVESTIGACION (PROFAPI) O MEDIANTE ALGUN ORGANISMO A TRAVES DE LA
GESTION DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS.
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