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Inicia tercera etapa 
de Los Misioneros
El Dr. Javier José Vales García, Rector del 

ITSON dio el banderazo para el inicio de 
los trabajos de  urbanización de  la tercera 

etapa del Fraccionamiento Los Misioneros.

Indicó que ya fueron comercializados 
en casi un 100% la totalidad de los terrenos 
residenciales de las dos primeras etapas de 
este Fraccionamiento, motivo por el cual la 

Institución pondrá en marcha los trabajos 
de urbanización de la tercera etapa de 
Los Misioneros que incluye instalaciones 
subterráneas, calle de concreto hidráulico, 
privacidad y alta plusvalía.

Además contarán con alberca  en área 
común y se reforzará el aspecto de la  seguridad. 
En esta etapa se contempla alrededor de 
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150 lotes que  se espera poner a la venta  en 
los próximos  meses y que debido al éxito y  
aceptación que este fraccionamiento ha tenido, 
se pronostica que esta tercera etapa tenga igual 
o mayor demanda que las anteriores.

De esta forma la Institución desarrolla 
este proyecto para apoyar financieramente el 
crecimiento de infraestructura  de la Universidad 
en sus Unidades Guaymas-Empalme, Obregón y 
Navojoa.

La información de la ubicación de estos 
terrenos, así como el plan urbano y de 
infraestructura está  a la vista a la entrada de 
este fraccionamiento, donde además se ofrece 
un recorrido para constatar porque tienen  
mayor plusvalía, mejores condiciones y calidad 
para vivir.

La oficina de ventas se ubica en la avenida 
Madre Teresa de Calcuta No. 1809 esquina con 
Cristóbal Villalta.

Acompañaron al Rector, Dr. Vales García, 
la Vicerrectora Administrativa, Dra. María 
Mercedes Meza Montenegro y el Director de 
Recursos Materiales y Servicios Generales, Mtro. 
Javier Rojas Tenorio.



Seguridad empieza con S, 
pero comienza Contigo
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Con el lema “Seguridad empieza con S, 
pero comienza Contigo” el Dr. Javier José 
Vales García, inauguró la IV Semana de 

Salud y Seguridad, en Campus Náinari.

 El Rector del ITSON reconoció al Personal 
del Departamento de Laboratorios que con 
el apoyo de la Coordinación de Seguridad e 
Higiene Institucional organizaron esta semana.

Mencionó, que es importante difundir la 
importancia de la salud y la seguridad dentro 
de la Institución para el bienestar común de los 
trabajadores.

Asimismo recomendó  a los asistentes 
interactuar con los expositores, plantear  dudas 

y puntos de vista  para realizar correctamente 
sus funciones dentro de la Institución.

La semana se realizó del 23 al 27 de mayo 
y contó con la presencia de especialistas en el 
tema de la salud y el trabajo con conferencias 
y exposiciones.

Estuvieron el Rector, Dr. Javier José Vales 
García; Vicerrector Académico, Dr. Jaime 
Garatuza Payán;  el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales y el Jefe del 
Departamento de Laboratorios y Audiovisuales, 
Mtro. Rafael León Velázquez.
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El Dr. Javier José Vales García, Rector del 
Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 
tomó protesta a la nueva Asociación de 

Alumnas y Alumnos de Licenciado en Psicología 
(LPS) para el periodo 2016-2017.

Al tomar la palabra el Rector felicitó a los 
estudiantes de la Asociación de alumnos (as) 
entrante por estar dispuestos a invertir tiempo 
y esfuerzo para la atención de solicitudes de 
sus compañeros de estudio y contribuir a la 
mejora continua de su Programa Educativo y 
de la Institución.

Hizo hincapié en que la formación de un 
profesionista no solo radica en el conocimiento 
de la disciplina, sino también en su formación 
en general, lo que en la universidad se llama 
formación integral.

“Tengan por seguro que el trabajo que 
van a realizar como el que han realizado 
anteriormente sus compañeros, les va a servir 
en su vida, en desarrollar su inteligencia 
práctica que en otras palabras es la capacidad 
de resolver problemas y eso es el beneficio que 
reciben al formar parte de una asociación de 
alumnos”, resaltó el Rector.

Comentó que la primera asociación de 
estudiantes que hubo en la Institución, fue la 
de la Carrera de Psicología aproximadamente 
hace treinta años, las alumnas y alumnos  se 
organizaron y  empezaron a trabajar  a favor 
de los estudiantes.

Rinden protesta Asociación de Alumnas 
y Alumnos de LPS
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El Rector  dijo a la recién formada Asociación 
“A partir del día de hoy, todo lo que hagan, todo 
lo que planeen, no lo pueden ver de manera 
individual, les recomiendo que todo lo hagan  en 
equipo y  busquen siempre el beneficio de todo el 
alumnado.

Asimismo el Dr. Vales García reconoció a la 
Asociación de Alumnos (as) saliente por aportar  
ideas innovadoras y propuestas de trabajo cuyos 
resultados impactaron favorablemente en su 
Programa Educativo.

En su intervención el Mtro. Misael Marchena 
Morales, Secretario de la Rectoría  ofreció a la 
Asociación todo el apoyo que requieran, ante el 
reto que aceptaron, y los invitó a cumplir fielmente 
con el compromiso adquirido.

La nueva Sociedad de Alumnas y Alumnos de LPS 
quedó integrada de la siguiente manera: Presidente, 
Miguel Ángel Rodríguez Velázquez; Vicepresidenta, 
Valeria Hernández Corral; Secretaria, Maricruz 
Aguilar Leyva y Tesorera, Laura Elena Medina Vega.

Como vocales quedaron las Alumnas y Alumnos: 
Jesús Cota Grijalva, Keyla Amaday Pillado Higuera, 
Ana Sofía Luna Peraza, Edgar Agustín Cervantes 
Espinoza, Geraldine Nava Rodríguez, Alicia 
Guadalupe Zepeda Carrizosa, Guadalupe Rubí 
Cejudo Ayala, Lizbeth Adelina Quiroz Cuvedo, Alma 
Karina Avitia Escobar, Agustín Morales Álvarez y 
Rubén Vladimir Lara Jaime

Rinden protesta Asociación de Alumnas 
y Alumnos de LPS
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El ITSON comprometido con la calidad de sus Programas 
Educativos: Dr. Vales García

El Dr. Javier José Vales García afirmó 
que el ITSON  tiene una tradición y un 
compromiso con la calidad y evaluación 

de sus programas educativos y actualmente se 
hacen esfuerzos para en el corto plazo lograr la 
evaluación total de los mismos.

 Con el fin de actualizar al personal 
académico y administrativo para la evaluación 
de los programas educativos de la Institución, 
maestros capacitadores provenientes de los 
Comités Interinstitucionales para la Evaluación 

de Educación Superior (CIEES), impartieron el 
“Taller para la autoevaluación de programas 
educativos en Instituciones de Educación 
Superior”

 El Rector al dar la bienvenida a maestros 
capacitadores del  CIEES  les agradeció compartir 
las novedades que tiene  para el presente 
año, asimismo felicitó al personal académico 
y administrativo de la Institución su presencia 
e interés por contribuir al mejoramiento de la 
Institución.
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El ITSON comprometido con la calidad de sus Programas 
Educativos: Dr. Vales García

 Invitó a los asistentes  a redoblar 
esfuerzos,  a persistir en la importancia que 
tienen esta  capacitación para el crecimiento 
de la Institución, pero sobre todo el hecho de 
que van hacer los guías de los siguientes pasos 
que se van a dar en cada una de las áreas que 
decidan evaluarse a corto plazo, como son:  
Licenciado en Ciencias del Ejercicio Físico y 
Licenciado en Dirección de la Cultura Física y 
el Deporte, de la Dirección de Ciencias Sociales 
y Humanidades; así como los programas de 
Licenciado en Ciencias del Ejercicio Físico de 

Unidad Navojoa y Licenciado en Psicología de 
la Unidad Guaymas.

 El curso fue impartido por el Mtro. Ernesto 
Ramírez Cornejo y la Lic. Lucía Torres Cornejo 
y se contó con la participación de 25 asistentes 
entre profesores y personal administrativo 
del ITSON que estará durante el proceso de 
autoevaluación.



El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) y 
la Asociación Civil Eco Jóvenes en Acción 
por Sonora firmaron un convenio de 

colaboración que establece bases y criterios 
para la realización de actividades conjuntas 
para el cuidado del medio ambiente.

 
	 Por el ITSON, firmó el acuerdo el Rector, 
Dr. Javier José Vales García, en tanto que por 
la Asociación Civil Eco Jóvenes en Acción por 
Sonora  lo hizo su Presidente, el Ing. Érico Isaías 
López Herrera.

	 Dicho convenio establece las bases de 
colaboración para desarrollar todos aquellos 
programas y proyectos que en la medida de 
sus posibilidades técnicas y presupuestales se 
acuerden en beneficio de la sociedad, dando 
apertura a la vinculación entre ambas partes.

En su intervención el Rector del ITSON, 
destacó que para la Institución es motivo de 
orgullo, signar este  documento ya que en 
la Universidad dijo, nos preocupamos tanto 
alumnos como docentes para realizar acciones 
concretas a favor del medio ambiente.

Firma convenio ITSON con Asociación 
Civil Eco Jóvenes en Acción por Sonora
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“Cuando hablamos del cuidado del medio ambiente 
todos y cada uno de los ciudadanos debemos participar, 
porque es el futuro y es el legado que le vamos a dar a 
nuestros hijos”, resaltó el Rector.

Asimismo a los jóvenes que participan en esta 
Asociación los reconoció por el trabajo voluntario que 
realizan el cual dijo involucra un esfuerzo adicional, que 
seguramente les va a servir en su formación integral como 
estudiantes y sobre todo tener una visión más amplia de 
lo que es el compromiso de ser un ciudadano mexicano.

Por su parte Ing. Érico Isaías López Herrera, 
agradeció al ITSON la confianza que les otorga al signar 
este convenio de colaboración.

Expuso que los jóvenes pertenecen al grupo Eco 
Jóvenes en Acción por Sonora se dedican al cuidado de su 
entorno y entre sus actividades incluye limpiar parques y 
reforestar áreas en el municipio de Cajeme.

La firma del convenio se realizó en la Sala de Rectoría 
del ITSON, en donde además estuvieron presentes por la 
Asociación Civil Eco Jóvenes en Acción por Sonora  su  
Secretaria, Judith María Velázquez Valdez y los jóvenes 
socios, Josué Emmanuel Estrella, Diana Laura Regalado, 
José Miguel Berrelleza Pazos, Patricia Lilian Vivian Zavala 
y Adilene Ávila.

Por el ITSON participaron el Director de Recursos 
Naturales, Dr. Fernando Lares Villa; el Secretario de la 
Rectoría, Mtro. Misael Marchena Morales y el Jefe del 
Departamento de Vinculación Institucional, Dr. Gregorio 
Belmonte Juárez.
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El Rector del ITSON, Dr. Javier José Vales 
García felicitó  y reconoció en su día a las 
madres de la Institución, por el gran amor 

que dan a sus familias y el esfuerzo cotidiano 
que realizan en sus respectivas labores dentro 
de la Universidad.

En el festejo organizado para todas las 
mamás en su día, el  Rector dijo en su mensaje 
que en el ITSON es motivo de júbilo reconocer 
a las madres que laboran y/o estudian 
en la Institución, por esa doble labor que 

desempeñan, en su casa y como trabajadoras 
administrativas, maestras, estudiantes y/o 
funcionarias.

Citó al filósofo francés Teilhard de Chardin 
quien dice  que el amor de madre significa 
colocar la propia felicidad, en la felicidad de 
cada uno de nosotros.

“Tarea cotidiana que cumplen a pulso y 
con esmero cada una de ustedes al ser madres 
trabajadoras del Instituto Tecnológico de 
Sonora”.

Festejan a mamás del ITSON
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Festejan a mamás del ITSON
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“El  rol  de las madres es de suma 
importancia si se toma en cuenta que vivimos 
en una sociedad cada vez más dinámica, que 
pone a prueba los valores familiares, que es 
cuando se requiere de su sensibilidad, de sus 
sabios consejos y el ejemplo de tenacidad 
y constancia que nos indica el camino para  
lograr cada una de las metas y objetivos que 
nos trazamos”.

Por ello dijo, la Institución tiene un gran 
compromiso con ustedes y les agradece su gran 
esfuerzo en la tarea diaria, sabedores que al 
concluir su jornada de cada día llegan a casa 
para dar cariño, refugio, amor y orientación a 
toda la familia.

Finalmente el Rector las  invitó a darse un 
merecido respiro, a disfrutar de su día  en paz, 
las exhortó a ser amables y solidarias consigo 
mismas, engrandeciendo a su familia y a la gran 
familia ITSON. “Su ejemplo nos llena de orgullo 

y eso las distingue como únicas y especiales”.

Acto seguido la  Dra. Mercedes Meza 
Montenegro, Vicerrectora Administrativa de 
la Institución dirigió a las festejadas unas 
palabras de aliento a seguir con su noble labor 
de ser madre formadoras, así mismo esposas y 
colaboradoras.

Durante el festejo realizado en Club 
ITSON, las madres homenajeadas disfrutaron 
de alegre música y la tradicional rifa de 
regalos, obteniendo el primer premio que 
fue un refrigerador, la Mtra. Bertha Alicia 
Villegas, Jefa del Departamento de Acceso al 
Conocimiento.

 El Rector estuvo acompañado en esta 
ceremonia por el Vicerrector Académico, el 
Dr. Jaime Garatuza Payán; la Vicerrectora 
Administrativa, Dra. Maria Mercedes Meza 
Montenegro y el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales.
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Verónica González recibe de manos del Rector,  
Dr. Javier José Vales García, acompañado de la Dra. 
Maria Mercedes Meza, Mtro Misael Marchena y Mtra. 
Cristina Aguilar el premio numero dos de la rifa. 

Las autoridades de la Institución en cabezados hacen entrega a la 
Elizabeth Lira , el tercer premio de la rifa.
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Las autoridades de la Institución en cabezados por el Dr. Javier José 
Vales García, hacen entrega a la Mtra. Bertha Villegas, el primer 
premio de la rifa.
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El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON)  
y la Asociación Civil  Naturaleza y Cultura 
Sierra Madre (NCSM) firmaron un convenio 

para el desarrollo de proyectos relacionados con 
el cambio climático y el estudio de ecosistemas 
estratégicos de la región, y la forma en que 
responden a dichos cambios.

	 El Dr. Javier José Vales García Rector del 
ITSON y Jennifer Jane Mackay, representante 
legal de este organismo, firmaron la renovación 
de este convenio para seguir trabajando de 
manera conjunta y que estudiantes y profesores 

investigadores  participen en proyectos 
generados a partir de dicho acuerdo.

Al firmar este convenio el Rector dijo 
sentirse honrado por los resultados fructíferos 
que se han logrado a la fecha a través de la 
colaboración con NCSM, ya que en él dijo, 
alumnos de licenciatura y posgrado de la 
Institución han presentado publicaciones 
científicas y tesis que se realizan en temas 
relacionados con  la protección de flora y fauna 
en la reserva del Monte Mojino en la Sierra de 
Álamos. 

Renuevan convenio ITSON y NCSM
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	 Por su parte Jennifer Mackay mencionó 
que desde que se firmó el primer convenio los 
proyectos se han incrementado por el trabajo 
de colaboración realizado con autoridades,  
alumnos y maestros de la Institución.

	 “La relación que tenemos con el ITSON 
nos beneficia ya que al obtener información 
generada a partir de los estudios que realizan 
maestros y estudiantes, se  genera información 
valiosa par el momento de tomar decisiones 
sobre el manejo y conservación de dichas áreas 
naturales”.

“Estas investigaciones nos beneficiamos 
todos, buscamos más oportunidades para que 

se involucren más disciplinas dentro de la 
universidad, por ello se gestiona la posibilidad 
de que participen todas las carreras del ITSON”, 
destacó.

Durante este acuerdo general, también 
se firmó un convenio específico para dar 
continuidad a los estudios de cuantificación 
de los servicios ambientales a través de 
indicadores de calidad de agua en la Reserva 
Monte Mojino en la Sierra de Álamos.

El  Cuerpo Académico de Ciencias del Agua 
y del Departamento de Ciencias del Agua y 
Medio Ambiente junto con NCSM buscan brindar 
oportunidades a los jóvenes universitarios para 
apoyar los programas de educación, con énfasis 
en la conservación, prevención y mitigación de 
problemas ambientales.

Igualmente, se renovó el compromiso de 
establecer y mantener sitios de monitoreo 
eco hidrológicos a largo plazo en ecosistemas 
semiáridos del noroeste de México.

También, se reiteró el interés mutuo 
de impulsar  la  aplicación de esquemas 
de monitoreo participativo, donde los 
ciudadanos comunes, las organizaciones 
civiles y académicas trabajen de la mano para 
determinar las variables más relevantes a 
monitorear y así poder entender y comunicar 
efectivamente los retos e impactos esperados 
de cambio climático.

Los investigadores del ITSON Dr. Enrico A. 
Yépez González y el Dr. Agustín Robles Morua 
firmaron el convenio como investigadores 
responsables de los proyectos de colaboración 
con NCSM.

La Directora General de NCSM, Bióloga 
Lydia Lozano Angulo y el Coordinador de 
Proyectos, Ing. Jesús Ramón Ojeda Moreno 
también participaron en la firma del convenio 
como responsables por parte de NCSM.

En la firma además participaron el 
Vicerrector Académico, Dr. Jaime Garatuza 
Payán y el Secretario de la Rectoría, Mtro. 
Misael Marchena Morales.

Renuevan convenio ITSON y NCSM
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El Coro Universitario del ITSON Pléyades 
ofreció un concierto en el Lobby de 
Rectoría del Instituto Tecnológico de 

Sonora bajo la dirección de la Mtra. Irma 
Jiménez se interpretaron bellas canciones a 
capella de Manuel M. Ponce, Ventura Romero, 
Consuelo Velázquez, Rubén Fuentes, Sebastián 
Bach, Juan del Encina, Luigui Castellazi, Elías 
Gutierrez y José Rincón.

Al terminar el concierto, el Rector del 
ITSON, Dr. Javier José Vales García entregó 
un agradecimiento a la directora del coro, 
y calificó el concierto como un espectáculo 
que transmite bellos mensajes de armonía y 
felicidad, en donde se  unen el esfuerzo de 

la Universidad, el trabajo de los artistas y el 
disfrute de quienes aprecian este arte.

La Directora de Extensión Universitaria, 
Mtra. Sandra Peñuñuri, expresó que el Coro 
Universitario Pléyades tiene año y medio 
fundado y  está integrado por estudiantes de la 
Institución, además cuenta con un repertorio 
amplio y diverso, del que destaca la música a 
capella, buscando siempre nuevas propuestas, 
acorde a los principios de vanguardia de la 
Institución.

Durante el concierto la alumna Mariana 
García, interpretó las canciones Wishing you 
were somehow again y Júrame; y la alumna Iris 
Acosta, cantó la canción Aires del Mayab.

Concierto del 
Coro Universitario Pléyades
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El Coro Universitario Pléyades está 
integrado por las alumnas y alumnos: Pedro 
Rosas Fuentes, Dagoberto Acosta Ante, Iris 
Acosta Ante, Dulce Cibrián Celis, Diana Verdugo 
Chávez, Cinthya Barros Rascón, Lizbeth Duarte 
Ruelas, Esli Villegas Murrieta, Fernanda Puig 
Esquer, Manuel Borbón Zepeda, Manuel Sánchez 
Martínez, Yahaira Sandoval Villaseñor, Benito 
Nieblas Martínez, Gerardo Guerrero Sarabia, 
Angie Quintero Guerrero y Manuel Solórzano 
Lizárraga.

También lo integran los estudiantes: 
Enrique Campa Martínez, Oscar Ayala Orozco, 
Diana Salcido Echave, Caren Díaz Rodríguez, 
Cynthia Bustamante Guerrero, Danna 
Bojórquez Camacho, José Rojas Cruz, María 
Duarte González, Dagoberto Guevara Piña, 
Ana Avendaño Mendivil, José Iriarte Flores, 
Nelson Limas López, Mariana García Grijalva, 
Luis Lares Jiménez y Olivia Sánchez Hidalgo 
Valenzuela.



Las Potras del ITSON acompañados de 
su cuerpo técnico, entregaron al Dr.  
JavierJosé Vales García, el trofeo 

recibido al obtener el campeonato de 
la Liga de Fútbol Americano Femenil del 
Noroeste (LIFAFEN).

 Las ganadoras agradecieron al 
Rector su apoyo que hizo posible  obtener 
por segunda ocasión en tres años este 
campeonato en donde compitieron 
con equipos de Ensenada, Tijuana y 
Hermosillo.

“Acudimos a entregar el trofeo al 
Rector y agradecerle la ayuda otorgada  

para lograr este año el campeonato”, 
destacó el coach, Aarón Leal.

El Dr. Vales García  reconoció el 
esfuerzo y la disciplina de todos que hizo 
posible este campeonato y las (os) invitó 
a continuar superándose, a ser mejores 
como deportistas, como estudiantes y 
ser ejemplo para las mujeres sonorenses.

La alumna Nidia Frías Tapia hizo la 
entrega del trofeo al Rector, al tiempo 
que señaló  que con  garra y corazón 
pusieron en alto el nombre del ITSON.

24 ITSON Y su Gente No. 619



Recibe Dr. Vales García 
trofeo de campeonato
de Fútbol Americano
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El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 
y la Secretaria de Seguridad Pública del 
Estado (SSPE) firmaron un convenio de 

colaboración que establece bases y criterios 
para la realización de actividades conjuntas en 
materia de prevención del delito en el marco 
del programa estatal Escudo Ciudadano.

Signaron el documento el Rector del ITSON, 
Dr. Javier José Vales García y el Secretario 
de Seguridad Pública del Estado de Sonora, 
Lic. Adolfo García Morales, ante la presencia 
y participación del Presidente Municipal de 
Cajeme, Faustino Felix Chávez.

En su mensaje el Rector del ITSON 
mencionó que para la Institución representa 
un honor ser parte de este proyecto que tiene 

que ver con la sociedad.

“El ITSON como Escuela de Educación 
Superior se suma y se compromete en este 
programa Escudo Ciudadano con la acción 
y toda la fuerza que tiene de su comunidad 
universitaria”.

Destacó que en el ITSON encontrarán 
su mejor aliado para este proyecto y que 
trabajarán todas las áreas de la Institución 
para apoyarlo.

En este proyecto es necesario sumar 
voluntades, comprometernos todos para 
trabajar en bien de la sociedad”, destacó el 
Rector.
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Firman convenio

ITSON y SSPE



Por su parte al tomar la palabra el 
Secretario de Seguridad Pública, agradeció 
al Rector su disposición en este proyecto que 
permite dijo que el sector académico a través 
de sus estudiantes participen en beneficio de 
la seguridad pública.

Recordó que el programa estatal Escudo 
Ciudadano, tiene como propósito fundamental 
disminuir los factores de riesgo que generan 
delitos y que aumentan a su vez la delincuencia; 
por lo que se espera que las universidades 
hagan sinergia para  aportar mecanismos en 
favor de la seguridad pública.

Después de la firma de convenio, el 
Rector Dr. Javier José Vales García, entregó al 
Presidente Municipal de Cajeme, Faustino Félix 
Chávez  vehículos en comodato, designados 
para patrullar las áreas de los  campus 
universitarios.

El acuerdo se firmó en la sala de Rectoría 
del ITSON y estuvieron presentes el Dr. Javier 
José Vales, Rector; el Lic. Adolfo García 
Morales, Secretario de Seguridad Pública y  el 
C. Faustino Félix Chávez, Presidente Municipal 
de Cajeme.

 También estuvieron presentes el Lic. Juan 
Pablo Acosta Gutiérrez, Coordinador Estatal de 
Vinculación y el Lic. Ramón Humberto Villareal 
Torres, Coordinador Regional de Vinculación 
del Municipio de Cajeme.

  
	 Por el ITSON el Vicerrector Académico, 
Dr. Jaime Garatuza Payán; el Secretario de la 
Rectoría, Mtro. Misael Marchena Morales y  el 
Jefe del Depto. de Vinculación Institucional, 
Dr. Gregorio Belmonte Juárez.
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Se gradúan en cursos de
Alfabetización Tecnológica

El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 
graduó a 160 adultos que formaron parte 
de la XVII generación del Programa de 

Alfabetización Tecnológica que ofrece a la 
comunidad en general

	 El Dr. Javier José Vales García encabezó 
esta graduación en donde reconoció a los 
adultos de esta generación que con entusiasmo, 
deseos de superación y de conocer las nuevas 
tecnologías participaron en este Programa de 
Alfabetización Tecnológica.

Ante los graduados, sus familiares, 
directivos e instructores, el Rector dio la 
bienvenida a todos los presentes mencionando 
que los estudiantes de este programa son de 
todas las edades, que ponen todo su esfuerzo 

para aprender a manejar las computadoras y 
las nuevas tecnologías, lo que habla muy bien 
de la superación constante de miembros de la 
comunidad.

Destacó que el ITSON  tiene en sus 
objetivos que las oportunidades de educación se 
extiendan y lleguen a la  gente de la comunidad, 
para que tenga acceso a la Universidad, ya que 
la Institución se debe a la sociedad. 

Se comprometió a seguir apoyando estos 
cursos de alfabetización  que tienen como 
propósito habilitar a la sociedad adulta en el 
conocimiento y manejo de las computadoras, 
logrando la incorporación de esta herramienta 
de la era digital en su estilo de vida, ya que 
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hoy en día es indispensable para realizar 
actividades laborales o cotidianas.

“Un gran pensador fue el psicólogo, Carl 
Rogers, quien dijo que todos nacemos con una 
tendencia a superarnos de una manera natural, 
actualización que cada día nos lleva a trazarnos 
metas como seres humanos en la búsqueda de 
ser mejores personas”, enfatizó.

“Ser alumno y egresado del ITSON, trae 
consigo mucha responsabilidad porque uno de 
los objetivos es formarse en conocimiento y en 
valores, además de actitudes para la formación 
integral”.

Exhortó a todos los graduados a poner en 
alto el nombre del ITSON y a que compartan 
con sus amigos, compañeros y familiares que 
en la Institución hay una puerta abierta en 

donde pueden seguirse preparandose porque la 
educación es para toda la vida.

De la misma forma felicitó a los jóvenes  
instructores de estos cursos por el esfuerzo y 
el trabajo adicional que dan a  los alumnos de 
alfabetización para beneficiarlos.

Dr. Javier José Vales García, 
Rector del ITSON
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Con la participación de jóvenes de once 
preparatorias incorporadas a la Institución, 
procedentes de Guaymas, Cd. Obregón y 

Hermosillo, el Instituto Tecnológico de Sonora 
(ITSON) realizó el XIV Encuentro de Jóvenes 
Investigadores.

El Coordinador de Estudios Incorporados, 
Mtro. Carlos Arturo Ramirez Rivera destacó 
que esta actividad académica reúne a jóvenes 
promesas que incursionan en el campo del 
conocimiento científico, lo que pone de manifiesto 
el acercamiento que está teniendo el nivel Medio 
Superior en la aplicación básica de la ciencia.

Este tipo de acciones les proporciona a los 
estudiantes herramientas y competencias para 
hacer frente a una sociedad del conocimiento cada 
vez más demandante, de tal forma que al iniciar 
sus estudios superiores incorporan experiencias 
con mayor facilidad y pueden explicar fenómenos 
sociales y soluciones desde una perspectiva 
científica.

El encuentro de Jóvenes Investigadores 
constituye un espacio para el intercambio de 
experiencias relacionadas con el fortalecimiento 
del pensamiento analítico desde una perspectiva 
integral y científica.

Durante el encuentro alumnas y alumnos 
expusieron investigaciones de temas  como  Conductas 
sexuales en Jóvenes Preparatorianos, Somatización 
que provocan los periodos de Evaluación en los 
Estudiantes; Estudios Descriptivos del Rendimiento 
Académico y las Conductas de Riesgo; Causas por 
las que delinquen Jóvenes en colonias de Ciudad 
Obregón, Violencia en el Noviazgo en los Jóvenes 
de México; Funcionamiento e Impacto Ambiental 
de la Energía Hidroeléctrica, entre otros.

Los resultados del jurado calificador dieron 
como primer lugar al equipo del Instituto Libertad 
José Vasconcelos con el trabajo “Competencias 
pedagógicas de los docentes de preparatorias 
en relación al perfil de egreso del alumno” cuyo 
equipo lo integraron las alumnas Eva Aranda 

XIV Encuentro de
Jóvenes Investigadores
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Uriarte, Brenda Carretas Talamante, Diana 
Cervantes Valenzuela, Karen Cobián García y 
Sukey Fernández Lam.

El segundo lugar fue para el tema 
“Conocimientos sobre el Cáncer de Mama y 
actitudes hacia la exploración en mujeres 
jóvenes” presentado por alumnos del Instituto 
Regional de Guaymas y cuyo equipo lo integran 
las alumnas Silvia Olea Figueroa, Yazmín 
Castillo Vizcarra, Irisdiana Torres Valenzuela y 
Fernanda Salcido Ortiz.

Asimismo el tercer lugar correspondió a 
los alumnos (as) Michel Arreola Gómez, Joselyn 
Cortez Fernández,  Carlos Monge Beltrán, Ana 
Ruíz Solórzano y Maritza Tapia Sarmiento del 
Colegio Excelencia con el trabajo “Conductas 
Sexuales en Jóvenes Preparatorianos”.

Las preparatorias de Cd. Obregón que 
participaron fueron: Instituto La Salle; Instituto 
Libertad José Vasconcelos; Instituto Regional 

de Guaymas, Unidad Obregón; Instituto Galy 
Savater; Centro de Ciencias y Humanidades 
Cajeme; Colegio Vizcaya, Unidad Obregón; 
Colegio Excelencia y Colegio Progreso.

Representando a las Preparatorias 
incorporadas de Guaymas asistió el Instituto 
Regional de Guaymas, Unidad Guaymas y por 
Hermosillo participó el Instituto Regional de 
Guaymas, Unidad Altares.

 Este encuentro tuvo como sede el Centro 
de Estudios Estratégicos y de Negocios (CEEN) y 
participaron como jurado la Mtra. Reyna Patricia 
Santillán Arias, Mtra. Auxiliar del Depto. de 
Psicología; Mtra. Mirsha Alicia Sotelo Castillo, 
Maestra de tiempo completo del Depto. de 
Psicología y la Mtra. Ana Dolores Tánori Bernal, 
Mtra. Auxiliar del Depto. de Psicología.
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Asume funciones Director de Recursos 
Materiales y Servicios Generales

El Dr. Javier José Vales García tomó protesta 
al Mtro. Javier Rojas Tenorio como 
Director de Recursos Materiales y Servicios 

Generales.

El Rector felicitó al Mtro. Rojas Tenorio 
por su nueva responsabilidad y expresó  estar 
seguro de que cumplirá cabalmente con sus 
funciones y llevará a la Institución a mejorar la 
calidad de las tareas correspondientes a esta 
área.

“Por este motivo a partir de hoy asume la 
responsabilidad como integrante del  Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 
para la aplicación  de los recursos financieros, 

materiales y humanos para beneficio de la 
Institución”, dijo el Rector.

Lo invitó a hacerlo con alto sentido de 
responsabilidad, velando por los intereses de 
la Institución, trabajando en equipo, además 
de que recibirá todo el apoyo para el trabajo 
que realiza.

El Mtro. Rojas Tenorio agradeció la 
oportunidad de integrarse a este comité y 
externó que su prioridad será mantener la 
calidad de sus servicios, de sus instalaciones 
y áreas para lograr seguir siendo cada vez  
mejores en el sur de sonora, en el estado y en 
el país.
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	 Dijo que como área administrativa 
“Somos el soporte para que los académicos 
realicen la función principal que es educar 
dentro de estándares de calidad”.

La ceremonia se llevó a cabo en Sala de 
Rectoría con la presencia de los integrantes 
del Comité encabezados por el Rector del 
ITSON, Dr. Javier José Vales García; la 
Vicerrectora Administrativa, Dra. Mercedes 
Meza Montenegro; el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales y el nuevo 
Director de Recursos Materiales y Servicios 
Generales, Mtro. Javier Rojas Tenorio.

También asistieron el Director de Recursos 
Naturales, Dr. Fernando Lares Villa; el Jefe 
de Departamento de Obras, Arq. Héctor 
Rojas López y la Jefa del Departamento 
de Adquisiciones,  Mtra. Juana Elsa Ibarra 
Villareal.
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L a Asociación de Alumnas y Alumnos 
de Ingeniería Química (IQ) del ITSON, 
encabezada por el alumno Josué Bernal 

Tolano, presentó su plan de trabajo para el 
periodo 2016-2017.

El Rector del ITSON, Dr. Javier José 
Vales García al tomar la protesta a la nueva 
Asociación de Alumnas y Alumnos de IQ, los 
invitó a trabajar en conjunto para beneficiar a 
sus compañeros de estudio.

Además les brindó el apoyo tanto de la 
Secretaría de la Rectoría, como de la Rectoría 
y a la Responsable de su Programa Educativo, 
para las necesidades que surjan en relación a 
sus actividades.

Los exhortó a realizar su mejor esfuerzo, 
que será recompensado, “dejen huella y lo 
principal tengan siempre presente el objetivo 
que ustedes persiguen como parte de la mesa 
directiva, ya que no solo es formarse como 
mejores humanos, sino también complementar 
la formación de sus compañeros”.

En su discurso resaltó, que el ITSON 
cumple 40 años de autonomía universitaria 
y  de la misma forma la carrera de Ingeniería 
Química tiene cuatro décadas de impartirse en 
la Institución.

También hizo un reconocimiento a la Dra. 
Nidia Ríos por su trayectoria en la Universidad, 
ya que es un  baluarte y ha dejado huella en 
esta carrera, es toda una tradición trabajando 
en la formación de estudiantes.

A su vez felicitó a la alumna  Alejandra 
Montes Cruz, Presidenta de la Asociación de 
alumnos (as) saliente  por el excelente trabajo 
y el compromiso  realizado que reflejan el 
esfuerzo y la dedicación a lo largo de su gestión.

Por su parte, el Presidente entrante, el 
alumno Josué Bernal Tolano, agradeció a sus 
compañeros de estudio haber puesto en él y en 

su equipo de trabajo la confianza para dirigir 
durante este año, a los alumnos (as) de esta 
carrera, por lo que se comprometió a seguir 
trabajando en bien de su programa educativo.

Asimismo el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales, felicitó a la 
Asociación de Alumnos saliente por su carisma, 
las capacidades y habilidades que pudieron 
desarrollar a través de este proyecto en un año 
de trabajo y  a la Asociación entrante les reiteró 
el apoyo en sus actividades estudiantiles.

La nueva Asociación de Alumnos de IQ quedó 
integrada de la siguiente manera: Presidente, 
Josué Bernal Tolano; Vicepresidenta, Irma 
Nathalie Robles Magdaleno; Secretaria, Laura 

Presentan plan de trabajo Asociación de 
Alumnas y Alumnos de IQ
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Presentan plan de trabajo Asociación de 
Alumnas y Alumnos de IQ

Lorena Osuna Ito y la Tesorera, Marlen Teresita 
Cota Duarte.

En el renglón de  eventos académicos, están 
los alumnos (as) Carlos Arturo Padilla Escobedo 
y Teresa Janeth García Carrasco; eventos 
sociales los alumnos Francisco Eduardo Molina 
López y Jesús Alán Amavizca Valdez; eventos  
culturales la alumna, Ariadna Jacqueline Cano 
Villegas y eventos deportivos el alumno, Alexis 
Alberto Tapia Carranza.

Los vocales son: Carlos Eduardo Lares 
Higuera, Mireya Rodríguez Meraz, Mayra 
Michelle Silvas Alatorre y Luis Alejandro Millán 
Chávez.
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E mpresas gastronómicas, turísticas y  
hoteleras, de la región participaron en 
la Expo Feria de Empleo ITSON 2016 que 

promueve el Instituto Tecnológico de Sonora 
(ITSON) a través de la Dirección de Ciencias 
Económico Administrativas. 

	 Esta Expo Feria es organizado por 
maestros y alumnos de la materia de Optativa 
II (Organización de eventos) del Programa 
Educativo de Licenciado en Administración de 
Empresas Turísticas (LAET) con el propósito de 
vincular a los estudiantes y egresados con el 
sector laboral.

Dicho evento  fomenta la vinculación de 
la Universidad con egresados y empresas  de la 
región, invita a la  reflexión  sobre las actitudes 
y competencias y promueve escenarios 
de prácticas profesionales para alumnos y 
egresados  de LAET.

La Mtra. Nereida Aceves López, Directora 

de Ciencias Económico Administrativas 
al inaugurar los trabajos de este evento 
académico, mencionó que para la Institución 
es un orgullo realizar este tipo de acciones 
que fortalecen el perfil de los estudiantes que 
egresan.

Invitó a los alumnos aprovechar esta Expo 
para presentar sus currículos a empresarios 
quienes son los encargados de decir cuál es la 
realidad que están viviendo y las necesidades 
empresariales que tienen al seleccionar el 
perfil de los  profesionistas. 

“Esta  vinculación empresa-universidad 
permite a la Institución  colocar a los 
estudiantes  en un entorno real y fortalecerlos 
con la práctica para que puedan responder a 
esas necesidades”, enfatizó.

El programa contempló la Conferencia 
Magistral “Oportunidades y retos para los 
profesionales del sector Turístico en Cajeme” 

Vinculan a estudiantes de LAET con Sector Laboral
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Vinculan a estudiantes de LAET con Sector Laboral

por el Lic. Julio Ontiveros, Gerente General 
del Hotel Fiesta Inn y le continuó el Taller 
“Elaboración de Currículo e imagen personal” 
por la Mtra. Rocio Murrieta Osorio, Líder del 
Proyecto permanencia Vida Universitaria.

El evento se realizó en el Centro de 
Estudios Estratégicos y de Negocios (CEEN) en 
el Campus Centro  con stands de  empresas 
participantes.

Además se realizó el Panel Magistral 
“Talento Humano que buscan las empresas” 
con la participación de la Lic. Azucena Rivera 
Rojas, Jefa del Departamento de RH Malumex; 
Lic. Celina Peraza Duarte, Gerente General de 
City Salads; Ingeniero David Castro Moreno, 
Director de DG CAR RENTAL; la Mtra. Yesenia 
Clark Mendivil, Profesora Investigadora del 
ITSON y como moderador el Dr. Armando Jacobo 
Hernández, Profesor Investigador del ITSON.
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E l Rector del Instituto Tecnológico de Sonora 
(ITSON), Dr. Javier José Vales García tomó 
protesta a los integrantes de la nueva  

Asociación de Alumnos (as) y de Ingeniería en 
Ciencias Ambientales (ICA).

El alumno Eduardo Díaz Sánchez, Presidente 
de la Asociación entrante representará a sus 
compañeros (as)  del Programa Educativo  
durante el  periodo 2016–2017.

Al presidir la ceremonia de toma de 
protesta, el Rector los  felicitó por el 
compromiso y el trabajo que plantean que 
seguramente dijo, será exitoso.

“Sean innovadores y principalmente 
contribuyan con la razón por la que fueron 

creadas las asociaciones de alumnos que es 
parte de su formación y  bienestar de sus 
compañeros”.

Hizo hincapié que  es importante  la 
participación de los estudiantes en las 
problemáticas sociales, lo que facilita el trabajo 
de nuestra Casa de Estudios en su desempeño 
como Institución.

“La contribución que pueden hacer como 
estudiantes de las ciencias ambientales, 
es grande, ya que los retos que enfrenta la 
humanidad con la contaminación ambiental del 
plantea requiere de ideas y  proyectos  para 
mejorar, combatir y plantear soluciones que 
ayuden a reducir el impacto medioambiental 
de nuestro mundo”.

Rinde protesta Asociación de Alumnas y 
Alumnos de ICA
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Rinde protesta Asociación de Alumnas y 
Alumnos de ICA

De igual forma ofreció el apoyo tanto 
de la Secretaría de la Rectoría, como de la 
Rectoría y la Responsable de su Programa 
Educativo, Mtra. Joselyn Benítez para 
las necesidades que surjan, dijo que la 
Institución a través de sus maestros estará  
alerta a las necesidades que tengan y 
también de las actividades que desarrollen.

Reconoció a la Asociación de alumnas 
y alumnos saliente, por el compromiso, 
esfuerzo y dedicación realizada en 
su gestión, una experiencia en la que  
aprendieron a resolver problemas en 
momentos difíciles, tomas de decisiones en 
conjunto, los resultados están a la vista y 
seguramente se llevan la grata experiencia 
de haber participado.

Por su parte el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales  mencionó 
que las actividades que se realizan con  
asociaciones de alumnos  mejoran diversos 
aspectos de la vida universitaria, desde la 
perspectiva del eje central de la Institución 

que son los estudiantes.

La nueva Asociación de Alumnos de ICA 
quedó  integrada de la siguiente manera: 
Presidente, Eduardo Díaz Sánchez; 
Vicepresidenta, Luz Irania López Verdugo; 
Secretaria, Aylin Cristina Barreras Apodaca 
y Tesorera, Daniela Guadalupe Sánchez 
Cervantes.

Los vocales son: José David Soto 
Espinoza, Ariel Barceló Basañez, Alondra 
María Díaz Rodríguez, Ana Valeria Medina 
López, Diana Cecilia Argüelles Urías, Edgar 
Andrés Pérez Higuera, Fernanda Karina 
Alday Bueno, Luis Guillermo Macías Plata, 
Valeria Valenzuela Ruiz y Gerardo Heriberto 
Inclán Villareal.
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Ana Nayeli León Florida
 se llevó oro en Judo.

Diego Álvarez Muñoz se llevó medalla de plata 
en Halterofilia menos 94 kg.

El equipo representativo de ITSON en Handball varonil se llevó de nuevo medalla de oro 
concluyendo el torneo de manera invicta.

Universiada Nacional 2016
Medallistas ITSON



Total 21 medallas: cinco de oro, diez de plata y seis de bronce 
Séptimo lugar a nivel nacional en puntos

41Mayo 2016Órgano oficial de comunicación para el personal ITSON

Francisco Gustavo Gómez Mendieta obtuvo 
medalla de oro en la categoría de menos 69 

kilogramos en Halterofilia.

Glenda Nila Cruz Obeso se llevó medalla de 
plata en la categoría de más 75 kilogramos en 

Halterofilia.

Diego Alfredo Pérez Flores en la prueba de 
Triatlón obtuvo presea de plata

 José Antonio Amado Bobadilla se llevó 
medalla de plata en Halterofilia.
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Medallistas ITSON

José Amílcar León Medina obtuvo  medalla de 
plata en Halterofilia en la categoría de menos 

62 kilogramos.

Felipe de Jesús Félix Hernández e llevó la 
presea de plata en Taekwondo

Medallistas de Karate Do (1 Oro - Oliver Flores Ortiz, 3 Platas - Valeria Payen Abaroa, Wendy 
Madrigal Valladares y Kimberly Salcedo Ortiz, 3 Bronces - Oliver Flores Ortiz, Valeria Payen 
Abaroa y Equipo Karate do varonil formado por David Pérez, Alejandro López, Oliver Flores, 

Héctor González, Mario Vázquez, Omar Valenzuela y Josué González)
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Lourdes Sarahi Valencia Zazueta finalizó en 
segunda posición en lanzamiento de martillo, 

Atletismo.

Sergio del Sol Peñúñuri se llevó la medalla de 
bronce en la Categoría Open de Judo

María Mercedes Talamante se agenció medalla 
de bronce en la prueba de cien metros planos 

de Atletismo.

Balam Navarro y Miguel Salgado se llevaron la 
presea de bronce en la modalidad de dobles 

varonil en Tenis.
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Concurso de Carteles de Práctica Profesional 
Especializada de Psicología

Alumnas y Alumnos de prácticas 
profesionales de Licenciado en Psicología 
presentaron más de  80 carteles 

relacionados  con las experiencias adquiridas 
durante su  estancia en instituciones públicas 
y/o privadas en las áreas clínica, social, 
organizacional y educativa.

La Mtra. Magdalena Mercado, Jefa del 
Departamento de Psicología informó que lo  
relevante de esta exposición cartel  es que cada 
uno de los temas presentados por los alumnos 
responden a  demandas o problemáticas  
sociales.

Agregó que los carteles que realizan 
los estudiantes constituyen un informe  
concentrado de los resultados y el  impacto 
alcanzado en las instituciones a partir de su 
estancia durante el semestre.

Los criterios a evaluar de cada cartel fueron 
diseño, contenido, pertinencia, relevancia 
social, alineación de actividades conforme al 
rol del psicólogo, fundamentación científica 
del proceso, ortografía y redacción, además 
de la organización lógica de la información 
planteada.

Las temáticas de los trabajos presentados 
fueron: bienestar subjetivo de los cuidadores, 
estrés, inducción a personal de las empresas, 
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Concurso de Carteles de Práctica Profesional 
Especializada de Psicología

nivelación del área académica, conducta 
saludable en adolescentes, atención a la 
diversidad, clima organizacional, entre otros 
más.

Se realizó en el Centro de Estudios 
Estratégicos y de Negocios (CEEN), con la 
participación de alumnas y alumnos de práctica 
profesional III, IV y V que corresponde a 
prácticas especializadas de las áreas clínica, 
educativa, social y organizacional.

Los trabajos fueron evaluados por los 
siguientes Profesores: Mtra. Mercedes Idania 
López Valenzuela, Mtra. Mariela Zazueta 
Castellanos, Mtra. Rocío Anais Barrera 
Hernández, Dra. María Teresa Fernández Nistal, 

Mtra. Irma Concepción Lugo Suarez, Mtra. Karla 
Denisse Espinoza Gracia, Mtro. Carlos Arturo 
Ramírez Rivera y la Lic. Liliana Vizcarra Esquer.

Además participaron la Dra. Nora Hemi 
Campos Rivera, Mtro. Ricardo Ernesto Pérez 
Ibarra, Dr. José Francisco Mireles Acosta, Mtra. 
Cinthya Alejandra Morales Álvarez, Mtra. Luz 
del Carmen Coronel Aguilar, Mtro. Gustavo 
Zazueta Tenorio, Dr. Jesús Aceves Sánchez y el 
Dr. Christian Oswaldo Acosta Quiroz.
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Toma Protesta Rector a Asociación de 
Alumnas y Alumnos de LTA

El Rector del ITSON, tomó protesta a la 
Asociación de Alumnas y Alumnos de 
Licenciado en Tecnología de Alimentos 

(LTA)  encabezada por su Presidente, el alumno 
Héctor Arturo Morales Lugo, para el ciclo 2016-
2017

El Dr. Javier José Vales García, felicitó a 
los nuevos integrantes de esta  Asociación de 
alumnas y alumnos por su disposición para servir  
y dar un esfuerzo adicional para beneficiar 
con su trabajo, al  Programa Educativo y a los 
alumnos inscritos en esta carrera.

En su mensaje el Rector les  comentó  que 
en fecha  reciente participó en una degustación 
de alimentos sanos y nutritivos ofrecida por 
alumnos de LTA.

“Quede gratamente sorprendido por los 
suculentos alimentos que degustamos, en 
donde recibí una amplia  explicación de las  
combinaciones y los productos usados, estoy 
convencido de que eso es lo que necesita la 
universidad, innovaciones”, resaltó el Rector.

“Ustedes tienen grandes asesores que 
seguramente los van ayudar, acepten el  reto y 
compromiso, pero no solo el cumplir con lo que 
les corresponde,  den el extra que les sirva en 
su formación, complementen con las acciones 
que ustedes realizan para beneficio propio 
y de sus compañeros, todas esas actividades 
complementan lo que hace el ITSON”.

Les recordó que el objetivo de las 
asociaciones del ITSON, es apoyar  la formación 
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integral de los alumnos de la carrera y  formarse 
de manera integral. Les brindó el soporte de 
la Rectoría, Secretaría de la Rectoría y de sus 
maestros para que lleguen a  feliz término en 
los  proyectos planteados.

A la Asociación de alumnas y alumnos 
salientes, el Rector les aseguró que el trabajo 
realizado cumplió con los objetivos que se 
plantearon y que les complementó su formación 
y la de sus compañeros de carrera.

De la misma manera la nueva Asociación de 
alumnos dio a conocer los compromisos, planes 
de trabajo y actividades a desarrollar durante 
su gestión, entre las cuales se encuentran 
conferencias, talleres, congresos, jornadas 
académicas, entre otras.

Por su parte el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales, reconoció a la 
Asociación de alumnas y alumnos saliente por 
el trabajo de calidad y felicitó a los integrantes 
de la Asociación entrante por las nuevas ideas y 
propuestas que tienen para un año de trabajo.

La Asociación de alumnos y alumnos 
entrantes quedó integrada por Héctor Arturo 
Morales Lugo como Presidente; Oscar Navarro 
Olivarria, Vicepresidente; Cesmar Aleni Castro 
León, Secretaria y Kenya Angélica Hernández 
Hinostroza, Tesorera.

Los vocales son: Laura Patricia Contreras 
Lugo, Danitza Guadalupe Urias Oroz, Rossy 
Lizeth Insunsa Amaya, Michelle Guadalupe 
Rodríguez Acosta, Ana Myriam Mexia Sánchez 
Hidalgo, Cirilo Anguamea Juzacamea, Edna 
Alejandra Cuen Dimas y Francisco Alberto 
Sánchez Tánori.

También como vocales participan Gabriela 
Alejandra Córdova Vizcaino, Gislane Briceño 
Islas, Glenda Selene Jacobo Tapia, Ingrid 
Denisse Zamora Yánez, Jesús Antonio Anguamea 
Juzacamea, Julio César Escamilla García, Laura 
Esther Gómez Bazua, Lilian Iveth Castro Cinco, 
Luisa Daniela Martínez, María de los Ángeles 
Contreras Cruz y María de los Ángeles Ramírez 
Ornelas.
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El Instituto Tecnológico de Sonora a 
través de la Coordinación de Estudios 
Incorporados realizó   el Séptimo 

Concurso de Biología con la participación de 
12 preparatorias de Hermosillo, Guaymas y 
Cd. Obregón  incorporadas a la Institución.

El Mtro. Carlos Ramírez, Coordinador 
de Estudios Incorporados al inaugurar  las 
actividades de este concurso académico 
mencionó que el  propósito de esta actividad  
es  responder y coadyuvar al fortalecimiento 
académico de la Institución.

Añadió que este concurso es un escenario 
donde los estudiantes  intercambian  

Séptimo Concurso de Biología
información para adquirir habilidades, 
debatir y exponer un tema de interés social 
como es la biología.

El evento se llevó a cabo en los 
laboratorios 500 del Campus Náinari con la 
participación de las preparatorias: Colegio 
Obregón, Colegió Vizcaya, Centro de Ciencias 
y Humanidades Cajeme, Instituto Miravalle, 
Colegio Progreso, Instituto Regional 
de Guaymas, Unidad Obregón; Colegio 
Excelencia, Instituto la Salle e Instituto 
Libertad.

Por parte de  Guaymas participaron 
las preparatorias: Instituto Regional de 
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Séptimo Concurso de Biología
Guaymas, Unidad Guaymas y el Colegio 
Vizcaya; por Hermosillo, el Instituto Regional 
de Guaymas, Unidad Altares.

Los trabajos ganadores de acuerdo 
al jurado calificador conformado por los 
maestros: Ernesto Uriel Cantú Soto,  Rafael 
Ángulo Inzunza del Departamento de Ciencias 
del Agua y Medio Ambiente del ITSON y  José 
Fernando Isidro Martínez López del CECYTES  
de Esperanza fueron:

El primer lugar lo obtuvo el  trabajo 
“Prototipo de microscopio con proyección” 
presentado por alumnos del Instituto Regional 

de Guaymas, Unidad Altares.

El Segundo lugar fue para el trabajo 
“Lombricomposta” presentado por alumnos 
del Instituto Regional de Guaymas, Unidad 
Guaymas.

Y el Tercero fue para el trabajo “Gelatina 
Fortificada con Extracto de Betabel (Beet 
Jelly)” por alumnos del Instituto Regional de 
Guaymas, Unidad Obregón.



El Rector del ITSON al tomar protesta a la 
nueva Asociación de Alumnas y Alumnos 
de Licenciado en Administración (LA) 

encabezada por Christian Alfredo Valenzuela 
Bobadilla, los invitó a trabajar unidos y en 
armonía para alcanzar sus objetivos.

El Dr. Javier José Vales García les aseguró 
que formar parte de esta Asociación les permitirá 
incrementar su capacidad de solucionar 
problemas y de trabajar en equipo lo que es de 
gran beneficio para su futuro laboral.

Reconoció el esfuerzo realizado y los logros 
obtenidos por la Asociación saliente que son un 

ejemplo para sus compañeros de estudio que 
hoy inician esta etapa.

El Secretario de la Rectoría, Mtro. Misael 
Marchena Morales, felicitó a la nueva Asociación 
por las ideas y propuestas presentadas para la 
gestión 2016-2017.  

La nueva Asociación de alumnos (as) quedó 
integrada de la siguiente manera: Presidente, 
Christian Alfredo Valenzuela Bobadilla; 
Vicepresidenta, María Fernanda López Aguilar; 
Secretaria, Grecia Carolina Álvarez Martínez y 
Tesorera, Lluvia Paulina Rubio Escárcega.
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Invita Rector a trabajar unidos y en armonía



Como vocales Jesús Francisco Santos Sala, 
Jesús Misael Cisneros Lara, Gloria María Contreras 
Sánchez, María De Jesús Pacheco Hernández, José 
Arturo Pérez Martínez, Julia Janeth Vega, Edgar 
Alberto Lugo Gallardo, Abraham Valenzuela Ávila, 
Pedro Encinas Córdova, Concepción Nungaray 

Mares, Luis Enrique Ibarra Quiroz, María Fernanda 
Valdez Amezaga, Nomar Iván Briceño Valdez, 
Fernanda Morales Álvarez, Yedilma Selene García, 
Dulce Larissa Zúñiga González y Jesús Alberto 
Escobedo Miranda.
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Invita Rector a trabajar unidos y en armonía
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ENACTUS-ITSON en 
Competencia Nacional 2016

El Dr. Javier José Vales García tomó la 
protesta a estudiantes y maestros de  
ENACTUS-ITSON quienes representarán a 

la Institución en la Competencia Nacional 2016 
a celebrase en Campeche, en donde participan 
equipos de distintas universidades del país.

El Rector del ITSON al tomar la protesta,  
reconoció  la organización y el excelente 
trabajo en  equipo de ENACTUS-ITSON, el 
cual ya cosecha resultados y ofreció el apoyo 
institucional en los trabajos que se realicen.

ENACTUS-ITSON está conformado por 
treinta alumnos de diferentes Programas 
Educativos y es asesorado por un grupo de 
expertos académicos y personal administrativo 
de la Institución.

En esta reunión ante autoridades del ITSON 
los alumnos expusieron el Proyecto Artesanía 
Sonorense “Jiapsi”, (que significa corazón en 
lengua yaqui), con el que participarán en dicha 

competencia.

Este proyecto está orientado al beneficio 
comunitario que busca impulsar el crecimiento 
del comercio regional y a la vez  rescata y 
fortalece la identidad cultural del Sur de 
Sonora.

Destacaron que recientemente a través de 
la página Web “Jiapsi”, un empresario de Hong 
Kong que vio los trabajos de artesanías que se 
realizan de palo fierro, solicitó 11 mil piezas 
para exportación, por lo que actualmente 
están gestionado con otros artesanos la forma 
en que se organizarán para dar respuesta a esta 
solicitud, y  con el gobierno lo relacionado con 
la importación de este producto.

Por su parte el Secretario de la Rectoría, 
Mtro. Misael Marchena Morales les mencionó 
que la Universidad siempre está pendiente 
de los proyectos y  logros de ENACTUS-ITSON 
y las oportunidades que generan para que 
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estudiantes asesorados por sus profesores 
desarrollen sus habilidades y tenga experiencias 
a nivel regional, nacional e internacional.

Asimismo la Mtra. Yanaki Gabriela 
Ahumada Carbajal, informó que Enactus forma 
parte de una red  a nivel mundial para la 
creación de  proyectos o modelos de negocios 
sustentables, que responde a las oportunidades 
de necesidades de comunidades vulnerables 
con el objetivo de crear un mejor mundo para 
nuestras presentes y futuras generaciones.

Agregó que ENACTUS-ITSON está por 
cumplir su décimo aniversario, fue creado 
en 2007 y han sido casi 10 años de mejorar y 
empoderar comunidades transformando vidas, 
así como cambiando la vida de los estudiantes 
que forman parte de este, con proyectos 
que han sido presentados a nivel nacional e 
internacional.



54 ITSON Y su Gente No. 619

El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 
en coordinación con la Universidad de 
Costa Rica realizó el Primer Simposio 

Internacional de Prácticas Profesionales en la 
Educación Infantil.

 El Dr. Javier José Vales García, Rector 
del ITSON dijo que con las nuevas tecnologías, 
en este caso la Videoconferencia facilita 
el intercambio de experiencias exitosas, 
la reflexión y el aprendizaje entre ambas 
instituciones para el mejoramiento de la 
formación académica de estudiantes y 
profesores en esta área del conocimiento.

 Durante el Simposio se habló de la 
importancia de la formación y preparación de 
los profesionistas en el desarrollo infantil ya 
que se convierte en una necesidad de primer 
rango para establecer cambios enfocados a la 
población infantil, sus familias y comunidad en 
general.

 Por parte del ITSON participaron la 
Dirección de Ciencias Sociales y Humanidades y 
el Cuerpo Académico de Alternativas Educativas 

para la Inclusión Social y por la Universidad de 
Costa Rica estuvieron presentes maestros y 
alumnos de las áreas de Educación Preescolar y 
Educación Primaria.

 En la inauguración del evento estuvieron 
presentes el Dr. Javier José Vales García, 
Rector; Dra. Guadalupe de la Paz Ross Argüelles, 
Directora de la DES de Ciencias Sociales y 
Humanidades; Dra. Lorena Márquez Ibarra, 
Responsable de los Programas Educativos de 
PADI y LEI; Mtra. Maricel Rivera Iribarren, 
Responsable de Programa Educativo de LCE y la 
Mtra. Mónica Cecilia Dávila Navarro, Líder de 
Cuerpo Académico de Alternativas Educativas 
para la Inclusión Social.

 Por la Universidad de  Costa Rica la M.Sc. 
Carmen Liddy Fallas Jiménez; Directora de la 
Escuela de Formación Docente de la Universidad 
de Costa Rica; M. Ed. Claudio Vargas Fallas, 
Subdirector de la Sección Preescolar y Primaria, 
así como el  M. Sc. Wilfredo Gonzaga Martínez.

Simposio Internacional de Prácticas 
Profesionales en la Educación Infantil
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El Instituto Tecnológico de Sonora a través de 
la Coordinación de Sorteos ITSON, invita a 
los estudiantes inscritos y de preparatorias 

que están por  ingresar a esta  Universidad a 
sumarse al Programa “Cartera por Materia” y 
recibir el beneficio de una beca.

 El Programa “Cartera por Materia” 
proporciona a alumnas y alumnos, una beca 
correspondiente al pago de una materia o más 
de una según sea el caso,  en su inscripción al 
semestre que ingresen al vender  carteras de 
diez boletos.

 La Mtra. Rafaela González López, 
Coordinadora de Sorteos ITSON informó que 
los alumnos de la Institución han tenido en los 

últimos sorteos una gran participación al entrar 
a este programa beneficiándose algunos incluso 
con la totalidad del pago de sus materias, ya 
que la beca asciende en función del número de 
carteras vendidas.

 Asimismo invitó a la comunidad a participar 
en todos los sorteos ITSON. Los interesados 
en participar pueden acudir el edificio de 
Promoción Financiera (PROFIN) del ITSON 
ubicado en la calle 6 de Abril esq. con calle 
Sonora o marcar a los teléfonos: (644)410-09-
12, 410-09-13, 417-00-75 y para comunicarse 
desde otra ciudad marcar al 01800-716-42-44.

Invitan estudiantes a participar en el 
Programa “Cartera por Materia”
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Igualdad de género: compromiso de las IES

Tras afirmar que las universidades están 
comprometidas con la igualdad de género 
para lograr sociedades más igualitarias, 

la Dra.  María Mercedes Meza Montenegro dijo 
en su mensaje a los asistentes al XIII Coloquio 
Nacional de la Red de Estudios del Género del 
Pacífico Mexicano “Construyendo Planes de 
Igualdad en la Educación Superior” cuya sede 
fue el ITSON.

La Vicerrectora Administrativa señaló que 
es un honor para el ITSON ser anfitrión de este 
coloquio, un espacio de diálogo e intercambio 
de ideas  hacia la construcción de  la igualdad 
de género dentro y fuera de las Instituciones 
de Educación Superior (IES).

Al dirigirse a los participantes provenientes 
de diversos estados de la república reconoció 
el trabajo interinstitucional que  propicia la 
colaboración para el fortalecimiento de la 
equidad de género. 

Para este coloquio se recibieron 80 
ponencias además se  impartieron las 
conferencias “Políticas de igualdad en la 

educación superior en México”, por la Dra. 
Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez; “Experiencias 
de Transversalización de la perspectiva 
de género en la Universidad Autónoma de 
Querétaro” por la Dra. Sulima García Falconi 
y “Violencia y Equidad de género en las IES: 
retos a enfrentar” por  la Dra. María Mercedes 
Zúñiga Elizalde.

La Dra. Dina Ivonne Valdez Pineda, 
Responsable del Proyecto Equidad de Género 
del Instituto Tecnológico de Sonora presentó 
el libro “Equidad de Género: Análisis y 
Actualidades” y lo comentó la Dra. Lourdes 
Pacheco Ladrón de Guevara.

El Coloquio fue organizado por el Instituto 
Tecnológico de Sonora, la Universidad Autónoma 
de Guerrero, la Universidad Autónoma de 
Nayarit y la Red Nacional de Estudios de Género 
del Pacífico Mexicano. 
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Igualdad de género: compromiso de las IES
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El Rector mostró su beneplácito por los 
resultados obtenidos en la Universiada 
Nacional 2016, ya que para la Institución es 

motivo de orgullo tener excelentes estudiantes, 
que también lo son como hijos, como ciudadanos 
sonorenses y como deportistas  un ejemplo 
para los demás estudiantes.

 Asimismo les dijo “El trabajo no concluye 
ya que en las próximas competencias se 

mejorarán los resultados para estar entre las 
mejores universidades del país”.

 “Tengan por seguro que las autoridades 
del ITSON velarán para que tengan las mejores 
condiciones para hacer su trabajo, la mejor 
infraestructura y los mejores entrenadores 
para recuperar los primeros lugares”.

 Los Potros del ITSON  lograron 21 medallas 

Reconocen a medallistas de 
Universiada Nacional 2016
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en la reciente Universiada Nacional 2016; se 
ubicaron en séptimo lugar a nivel nacional 
en puntos finales; de este total de medallas 
obtenidas, cinco fueron de oro, de estas, dos 
fueron en Judo, una en Halterofilia, una en 
Karate y una Handball; 10 de plata de las cuales  
4 se obtuvieron en Halterofilia, 3 en Karate, 
una en Atletismo, una en Tae kwon do y una 
en Triatlón; además seis de bronce, ganadas en 

Karate, Atletismo, Judo y Tenis.

 Los atletas del ITSON, continuarán 
entrenando en las diferentes disciplinas 
deportivas a la cual se le suma la de lucha 
olímpica de cara a su siguiente meta que será 
la Universiada Nacional 2017, cuya sede será 
la Universidad Autónoma de Baja California 
(UABC) Campus, Mexicali.



Unidad Guaymas
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Feria Empresarial Estudiantil 2016

Con el firme objetivo de fomentar y 
desarrollar el espíritu emprendedor en 
los estudiantes de las materias de Cultura 

Emprendedora y Desarrollo Emprendedor, a 
través de la exposición de ideas de negocio que 
propongan soluciones creativas y la creación 
de proyectos empresariales por medio de la 
gestión de recursos y el manejo apropiado 
de contingencias, para estar capacitados e 
iniciar una empresa dentro de un marco de 
compromiso social.

Los trabajos presentados en la Feria 
Empresarial Estudiantil 2016 fueron productos 
alimenticios, artículos de ornato y servicios 
diversos, entre otro dentro de la amplia gama 
de proyectos económicos que promovió la Feria 
Empresarial Estudiantil celebrada en Instituto 
Tecnológico de Sonora Unidad Guaymas en el 
mes mayo del presente año.

La Feria fue visitada por personas de 
diversos sectores, entre ellos el alcalde de 
Guaymas Lorenzo de Cima Dworak quien 
acompañó al Rector Dr. Javier José Vales 
García, durante un recorrido por los stands de 
exhibición.

Los expositores dialogaron con el Alcalde 
y el Rector a quienes les plantearon sus 
propuestas, logros y perspectivas dentro de 
las diversas actividades que realizan. Para 
el ITSON el objetivo de este evento es crear 
espacios de promoción para estas empresas 
que se encuentran en la etapa de propuesta, 
en incubación o ya son proyectos consolidados.

En el recorrido fue evidente el entusiasmo 
de los participantes quienes hablaron de sus 
respectivos proyectos, cómo iniciaron y qué 
perspectivas tienen para el futuro inmediato.



Unidad Guaymas
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AMESTUR 2016

De acuerdo a la vinculación que hay 
con la Asociación Mexicana de Centros 
de Enseñanza Superior en Turismo y 

Gastronomía (AMESTUR)  los días 9 y 10 de mayo 
del presente año se llevó a cabo la reunión con 
alumnos y docentes de diferentes universidades 
de la zona noroeste con el programa de 
inducción de movilidad alumnos AMESTUR-VT- 
UNAT, siendo ITSON Unidad Guaymas sede del 
evento, organizado por el Dr. José Luis Isidor 
Castro director consultivo de AMESTUR, Lic. 
Michael Gallien director de movilidad VTF-
Francia y Mtra. Miriam Rossana Ramírez López 
coordinadora regional de la zona noroeste de 
AMESTUR.

La  Asociación Mexicana de Centros de 
Enseñanza Superior en Turismo y Gastronomía 

(AMESTUR) es un espacio incluyente que agrupa 
a las instituciones de educación superior que 
imparten estudios en los distintos perfiles 
profesionales del turismo y la gastronomía.  
	 Los asociados podrán sugerir y 
proponer medidas que contribuyan a elevar 
el nivel académico, promover intercambios 
académicos, docentes y estudiantiles.  
	 Así como elaborar propuestas de reformas 
normativas, académicas o administrativas que 
beneficien a los sectores público, privado 
y social que participan del sector turismo.
quienes hablaron de sus respectivos proyectos.
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Lucido Cierre de Talleres: Expresarte
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Lucido Cierre de Talleres: Expresarte
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La Dirección Unidad Navojoa y la de 
Ingeniería y Tecnología del Instituto 
tecnológico de Sonora (ITSON), ofrecieron 

a la Comunidad Universitaria  la “Conferencia 
Innovación: del cielo a la tierra”, impartida por  
el Dr. Luis Carlos Arraut, Director de la Maestría 
en Gestión de la Innovación, proveniente 
de la Universidad Tecnológica de Bolívar en 
Cartagena, Colombia.

El Director de INNOVARRAUT, consultoría 
empresarial, la impartió en  las Unidades 
Guaymas-Empalme, Obregón y Navojoa, con 
el objetivo de conocer sobre innovación en 
cualquier ámbito de la vida.

El Dr. Carlos Arraut en su conferencia se 
extendió en  temas de  Innovación, herramientas 
para  la creatividad,  autocrítica,  observación, 
entre otras más.Expuso que la gente innovadora 
creativa es más consciente, necesitamos gente 

innovadora, en donde la divergencia juega un 
papel muy importante.

Pero no todo es divergencia dijo, tenemos 
que entrar a la convergencia, tomar decisiones 
basados en que en los criterios de lo que uno 
tenga que hacer en ese proceso.

Finalmente dijo que ese es el concepto 
de innovación que enseñamos, a licenciaturas, 
posgrados y a cualquier charla empresarial, ese 
es nuestro propio concepto, es decir  rodar la 
bola más rápido que los demás.

El Director de la Unidad Navojoa al iniciar 
el ciclo de conferencias, Dr. Carlos Jesús 
Hinojosa Rodríguez  invitó  a los asistentes a  
seguir en la mejora continua y buscar siempre 
ser mejores profesionistas y ciudadanos.

Unidad Navojoa

Conferencia  
“Innovación: del cielo a la tierra”
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