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Proyectos de inversión e investigación pretenden 
empresarios asiáticos concretar con la Universidad

Proyectos de educación, inversión, investigación, 
desarrollo comunitario, ecológicos y de 
comunicación buscan empresarios chinos 

realizar en Sonora, afirmó el Mtro. Gonzalo Rodríguez 
Villanueva.
 El Rector del Instituto Tecnológico de Sonora 
(ITSON) indicó que recientemente recibió la visita 
de Vincent Zhou, empresario del sector primario e 
inversionista en el sector servicios de China.
  Le acompañaba la Dra. Beatriz Almanza, 
titular de la Oficina de Representación Capital 
Extranjero y Negocios Estratégicos de México en 
China; así como el Ing. Adrián Valdez, Director de 
Desarrollo Económico de Huatabampo.
 El empresario asiático, afirmó será enlace para 
consolidar las relaciones del ITSON con universidades 
de su país para el desarrollo del programa de 
Movilidad Académica, de tal forma que haya un mayor 
intercambio de alumnos entre las instituciones.
  Esos intercambios se podrán fijar no solamente 
para el área académica sino también en lo cultural y 
deportivo, expuso.
 Ante los hombres de negocio, destacó, será 
también vínculo para desarrollar proyectos de 
inversión, algunos de los cuales se ubican en la zona 
de Huatabampo, en donde se pretende instalar una 
“Aldea ecológica”.

  A través de la funcionaria mexicana, los 
investigadores del ITSON tendrán información 
relacionada con la producción de hortalizas chinas, 
cuyos estudios se encaminan hacia los agricultores 
locales, puntualizó.
  También mostraron interés en conocer mucho 
más sobre el Centro Universitario de Desarrollo 
Comunitario (CUDDEC), del ITSON, y el proyecto de 
un tren ligero que conectaría a todo el sur de Sonora.
 De esta manera, declaró el Rector, la 
Universidad busca cumplir con su objetivo de ser 
promotor del desarrollo económico y social de 
la región, como se ha delineado a través de sus 
Iniciativas Estratégicas durante los últimos años.
  Estuvieron también en este encuentro: Dr. 
Marco Antonio Gutiérrez Coronado, Vicerrector 
Académico; Mtro. Javier Saucedo Monarque, 
Vicerrector Administrativo; Dr. Francisco Nabor 
Velazco Bórquez, Director de la Unidad Navojoa; 
Mtra. Raquel Guevara, Encargada de Vinculación de 
la Unidad Navojoa; Mtro. Silvano Higuera Hurtado, 
Director de Ciencia Sociales y Humanidades; Dr. 
Luciano Castro Espinoza, Director de Recursos 
Naturales; Dr. Juan José Padilla Ybarra, Director de 
Ingeniería y Tecnología; Mtro. Ernesto Flores y Lic. 
Felicia Padilla de la Dirección de Planeación; así 
como Mtra. Mónica Gómez Juraz, Coordinadora de 
Movilidad Académica e Intercambio Estudiantil.
 

Promueve ITSON a Sonora ante China
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Impulsan  ITSON y Distrito de Riego 037, 
Parque Solar 
Se trata del mayor proyecto de autogeneración 
de energía eléctrica en América Latina

El Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 
realizará el proyecto ejecutivo de un Parque 
Solar para el autoabastecimiento de energía 

eléctrica del Distrito de Riego 037 de Altar-Pitiquito-
Caborca.
 El Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo Rodríguez 
Villanueva, estableció que la firma de un convenio 
de colaboración con la Asociación de Usuarios del 
Distrito de Riego 037, permitirá diseñar un proyecto 
de modernización de la infraestructura hidroagrícola 
de la zona, con costo de 378 millones de pesos.
 Además, el proyecto de un Parque Solar, que 
costaría tres mil 900 millones de pesos y que nace a 
iniciativa de los productores del Valle de Caborca; 
será el más grande en su área de toda Latinoamérica, 
expuso.
 De ese modo, los productores buscan 
garantizar una tarifa por kilowatt hora a largo plazo, 
en un esquema de autoabastecimiento para los pozos 
mediante los cuales se extrae el agua para riego de 
los cultivos.
 El Distrito de Riego incluye 23 mil 960 
hectáreas irrigadas mediante 540 pozos profundos, 
que anualmente consumen 224.1 millones de 
kilowatts, explicó.
 Mediante la tarifa agrícola, citó, el Gobierno 
Federal destina un subsidio de mil 280 millones de 
pesos para los productores de la zona.
 Para el ITSON y sus investigadores, consideró, 
se trata de una gran oportunidad de ayudar a los 
productores en alcanzar la eficiencia en el consumo 
de energía,pero también un beneficio ambiental, 
ya que con 266 millones 304 mil kilowatts hora del 
parque, se dejarán de emitir 177 millones 624 mil 
768 kilos de bióxido de carbono a la atmósfera.
 El proyecto de modernización del Distrito de 
Riego 037 incluye ajustar el equipo de bombeo a las 
condiciones actuales del acuífero, sostuvo, ya que 
opera con un diseño de hace 30 años y una eficiencia 
del 40%.
 

 Con este plan, el ahorro en el consumo de 
energía eléctrica será de 67.5 megawatts anualmente, 
puntualizó; y el parque será acondicionado en una 
superficie de 220 hectáreas, con una capacidad de 
producción de 120 megawatts.
 El Rector explicó que ya se realizó la firma 
de un convenio de colaboración con la Asociación de 
Usuarios del Distrito de Riego 037, representada por  
el Ing. Gustavo Jesús Bórquez Mexía, para trabajar 
en este proyecto.
 Con el convenio, señaló que la institución 
educativa cumple con su objetivo de vincularse, a 
través de Iniciativas Estratégicas, con la sociedad, 
los gobiernos, los empresarios y otras universidades 
para atraer el desarrollo económico y social de las 
regiones.
 Los agricultores de la zona de Caborca tendrán 
múltiples beneficios, declaró, pues al tener pozos 
eficientes, se consumirá menor energía y la Comisión 
Federal de Electricidad podrá liberar subsidios y 
aumentar su infraestructura en esa región.
 Al reducirse el consumo de combustibles 
fósiles, manifestó, se mitigará el impacto del cambio 
climático, los subsidios agrícolas se reorientarán 
a otras obras necesarias, habrá diversificación 
energética y los productores podrán ser más 
competitivos con tarifas eléctricas adecuadas. 
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Nuevos Jubilados en ITSON

Un reconocimiento en agradecimiento a su labor diaria, 
lealtad y vocación, recibieron los nuevos
jubilados del Instituto Tecnológico de Sonora.
 

El Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva 
en su mensaje a los nuevos jubilados destacó que 
ellos representan un ejemplo de esfuerzo, ya que 

entregaron toda una vida a su labor, muchas veces callada 
y discreta, pero de gran trascendencia e importancia para 
la Institución.
 Entre los jubilados se destacó a la Sra. Belia 
Hermelinda Gurrola Alemán, quien ingresó a la Institución 
el 8 de octubre de 1974 y fungió como secretaria del 
Departamento de Contabilidad y en septiembre de 2001 
pasó al Departamento de Extensión de la Cultura. Entre 
sus compañeros se caracterizó por ser una persona 
responsable, solidaria, amigable y respetuosa.
 La Mtra. María Guadalupe Aguilar Apodaca, el 
15 de noviembre de 1984 fue nombrada Maestra de 
Tiempo Completo adscrita a la Dirección de Fomento 
a la Investigación; en el 2006 pasó al Departamento 
de Biotecnología y Ciencias Alimentarias como Maestra 
Investigadora de Tiempo Completo, mismo que ha 
desempeñado destacadamente; sus colaboradores 

expresan que es una persona responsable, ética y con 
gran espíritu de servicio siempre dispuesta a ayudar a 
los demás.
 Otro jubilado fue el Sr. Víctor Manuel Ruiz 
Sánchez, quién inició su labor en la Institución el 1 
de enero de 1986 como trabajador de campo adscrito 
a la Dirección de Fomento a la Investigación, puesto 
que desempeñó con dedicación y responsabilidad, 
caracterizándose por su popularidad e ingenio entre sus 
compañeros.
  Asimismo, el Sr. Luis Mario Carrera Caballero, en 
1990 ingresó como chofer adscrito al Departamento de 
Presupuesto, y en febrero de 2001 pasó al Departamento 
de Servicios Generales y Mantenimiento como operador 
de autobús/camión; en todas las actividades que el 
desempeñó les imprimió su personalidad, puntualidad y 
entrega.
  Durante la ceremonia, los jubilados, personal 
de la Institución y compañeros de trabajo y familiares 
pasaron al estrado para dar unas emotivas palabras a 
los jubilados agradeciendo su ejemplo y el orgullo de 
haber cumplido cabalmente con su deber.



Únete al:

Envía tus fotos y notas a: 
Ltorres@itson.mx 
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Los estudiantes necesitan de sus padres para convertirse 
en  profesionistas exitosos, dijo el Rector

En su mensaje de bienvenida al nuevo ciclo escolar, 
el Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva se reunió con 
los padres de familia y alumnos de la comunidad 

universitaria donde expresó que el ITSON ha sabido ganarse 
la confianza de la comunidad y de sus estudiantes.
 “Ustedes eligieron  al ITSON, y hoy la Institución 
los elige a ustedes”. Agregó que esta Universidad tiene 
mucho que darle al Municipio, al Estado y al País. 
 Comentó que la meta es sencilla, pero a la vez 
compleja, ya que  generar profesionistas exitosos y bien 
remunerados  requiere el esfuerzo de la Universidad, de 
los padres de familia, la sociedad y el sector empresarial. 
 Puntualizó que el objetivo que se tiene como 
Institución es que nuestra comunidad sea próspera y llena 
de oportunidades, lo cual se logra con el trabajo y la 
contribución de nuestros egresados.

 Agregó que Cajeme se convertirá en la capital 
de la industria del software en México y además se está 
detonando la industria biotecnológica por investigadores 
y estudiantes de la Institución, la cual  ha tenido logros 
importantes  debido a que se ha sabido invertir con sentido 
de oportunidad, trabajar en equipo y hacerlo de manera 
eficiente y productiva.
 Ante una nutrida asistencia en la Arena ITSON, 
El Rector fue acompañado por funcionarios de su 
administración.

Invita  ITSON a padres de familia a unir 
esfuerzos para fortalecer la educación
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Directorio

Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva 
Rector

Dr. Marco Antonio Gutiérrez Coronado 
Vicerrector Académico

Mtro. Javier Saucedo Monarque
Vicerrector Administrativo

Dra. María Mercedes Meza Montenegro
Secretaria de la Rectoría

ITSON Unidad Obregón 
5 de Febrero No. 818 sur 

Coordinación de Comunicación Institucional
Edificio de Rectoría 

Tel. 410 09 00 Ext. 2905 
Tel. Directo: 410 09 05 

e-mail: elitsonysugente@itson.mx 

Mtra. Lilia E. Torres Moran 
Coordinadora de Comunicación 

Institucional

El Fondo de Pensiones de la Universidad no está en 
riesgo, por lo cual el personal está protegido en sus 

derechos, garantizó el Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo 
Rodríguez Villanueva.
 En conferencia de prensa, destacó que desde el 
momento en que se conoció del daño patrimonial cometido 
por la institución financiera en 2008, iniciaron una serie 
de acciones por la vía legal que hoy, en resolución de dos 
instancias, han solicitado al banco restituir al ITSON sus 
recursos.
 Expresó que en ningún momento se dañó al Fondo 
de Pensiones del ITSON, sino a una de las bolsas que nutren 

de recursos a ese fideicomiso, como las aportaciones de la 
Universidad y de los trabajadores, que en conjunto están 
protegidas para garantizarles sus pagos permanentes.
 Acompañado por el Mtro. Omar Limón Velázquez, 
Jefe del Departamento Tesorería, el Rector dio a conocer 
que el juicio del ITSON se encuentra en una tercera instancia 
de resolución y se confía en que su dictamen confirme 
la sentencia del juez de segunda instancia que condenó 
a Scotia Inverlat Casa de Bolsa. para mayor información 
ingresa www.cnbv.gob.mx/paginas/index.aspx

Protegido Fondo de Pensiones ITSON
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Firma convenio la Universidad con 
Organismo Operador en Cajeme
Programas y proyectos conjuntos para avanzar 

en la dotación de agua de buena calidad, un 
servicio eficiente y a un precio accesible a la 

población, desarrollarán el Instituto Tecnológico de 
Sonora (ITSON) y el OOMAPASC.
 Al firmar un convenio de colaboración entre 
ambas instituciones, el Rector del ITSON, Mtro. 
Gonzalo Rodríguez  Villanueva  puntualizó que se busca 
con este acuerdo apoyar proyectos que permitan la 
optimización del servicio a la comunidad.
 Está el caso del servicio de lectura de los 
medidores de forma electrónica para reducir costos de 
operación, o bien en áreas técnicas y administrativas 
en las que es preciso mejorar, señaló.
 Es por ello que el ITSON está dispuesto a 
aportar lo mejor de sus programas académicos y de 
investigación en estas tareas, declaró.
 El Director del OOMAPASC, Ing.  Pablo de 
Jesús Willis Alcántar destacó que es muy grato que 
instituciones como ITSON quieran ayudar en la tarea 
diaria de administrar el agua a la población.
 Con este acuerdo los alumnos de ITSON 
podrán desarrollar en OOMAPASC su servicio social o 
práctica profesional, lo cual les brindará experiencia 
de trabajo en áreas administrativas o mediante el 
desarrollo de proyectos.
 A su vez OOMAPASC beneficiará con becas de 
estudio de licenciatura y maestría a su personal o sus 
familiares.

Muy 
Pronto
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Desarrollarán software 
alumnos de ITSON
Durante sus prácticas profesionales o servicio 

social en la empresa NearSoft, estudiantes del 
Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) tendrán 

una preparación integral con el desarrollo de proyectos 
de software.
 El Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo Rodríguez 
Villanueva, y el cofundador de la compañía, Ing. 
Roberto Martínez Saavedra, firmaron un convenio de 
colaboración mediante el cual ambas instituciones 
promoverán el crecimiento regional de las tecnologías 
de la información.
“Tenemos por delante el gran reto de informatizar 
a las empresas, escuelas e instituciones de Sonora”, 
declaró el Rector.
 Martínez Saavedra indicó que la empresa 
busca a estudiantes para darles la oportunidad de 
tener contacto con la industria, antes de concluir con 
su preparación universitaria. De ese modo podrán 
también conocer otro nivel de experiencia, precisó.
 En estos tiempos, la industria va mucho 
más aprisa que las universidades, ya que se innova 
más rápido en las empresas, señaló; por lo cual se 
puede transmitir tecnología a estos jóvenes para que 
puedan tener mejores oportunidades y crear nuevos 
conceptos, definió.

 En esta ceremonia se contó también con la 
presencia del Dr. Marco Antonio Gutiérrez Coronado, 
Vicerrector Académico del ITSON; el Dr. Juan José  
Padilla, Director de las DES de Ingeniería, y la Ing. 
Dora Cortázar Mendívil, representante de Nearsoft 
Product Development en México.
 NearSoft es una empresa mexicana que trabaja 
exclusivamente con las empresas de productos de 
software y ayuda a desarrollar ampliaciones con 
ingenieros altamente capacitados en México, cuya 
sede está en Hermosillo, Sonora y San José, California 
en Estados Unidos.

Envía tus fotos y notas a: 
Ltorres@itson.mx 
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Recibe ITSON visita de la 
Universidad de Guizhou

Con el propósito de conocer los diversos proyectos 
que desarrolla el Instituto Tecnológico de Sonora, 

visitaron la Institución el Dr. Shuping Chen, Rector de la 
Universidad Ghuizhou y Zhang Chengxia, Directora de 
Relaciones Internacionales, provenientes de Guiyang, 
China.

           El Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva, Rector 
del ITSON, dio a conocer a los visitantes un panorama 
general de la Institución, además de los principales 
avances en los proyectos que se desarrollan y la 
perspectiva de los mismos.
  Por su parte el Dr. Chen, expresó que la 
Institución que representa es una de las más importantes 
del suroeste de China, y que actualmente cuentan con 
47,000 estudiantes; ofrece más de cien programas a 
nivel licenciatura, doscientos de posgrado, en donde 
destacan que sus áreas más fuertes son la agricultura, 
minería, ingeniería y ciencias ambientales.
  Durante esta visita al ITSON se realizaron 
recorridos en las instalaciones de la Unidad Obregón y 
Guaymas-Empalme, además del Distrito Internacionales 
de Agronegocios (DIAPYME), el Parque Tecnológico de 
Software, el Centro Experimental y Transferencia de 
Tecnología (CETT), así como el Centro Universitario de 
Desarrollo Comunitario (CUDDEC).
  La relación entre ambas Universidades data 
desde hace tres años, durante los cuales se ha 
colaborado en proyectos de turismo e ingeniería.
  En la visita se identificaron  intereses comunes 
y posibles proyectos en las áreas de Recursos Naturales, 
Ingeniería y Turismo. De la misma forma se analizaron las 
condiciones e importancia de la movilidad académica y 
el intercambio estudiantil entre ambas instituciones.   

Acerca de Guizhou:
Guizhou tiene una población de 39 millones de habitantes. 
Su territorio ocupa una superficie de 174.000 km², que 
para efectos comparativos es similar a la de Uruguay.

Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Guizhou
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Visitan niños Meñique Rectoría  ITSON
Los niños Meñique y sus maestras visitaron al Rector del 
ITSON, Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva.

La Mtra. Mónica Dávila, Coordinadora del Programa 
Meñique adscrito a la Dirección de Educación y 

Humanidades, durante la visita que realizó junto a 
maestras y niños del programa reconoció a las autoridades 
y al  Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva  por el apoyo 
total que han realizado a estas actividades.
 Durante su visita a Rectoría entregaron un 
reconocimiento al Rector  por que siempre asumió un 
liderazgo y brindó apoyo total a estas acciones.
 Al recibir la distinción, el Rector indicó que este 
Campamento de Verano es fundamental en el desarrollo 
de los pequeños, pues los acerca a la ciencia y tecnología 
practicadas en los diversos sectores de la Universidad.
 En esta edición 16 del programa, sostuvo, se hizo 
un reconocimiento al Mtro. Francisco Dávila Navarro, 
recientemente fallecido, quien fue siempre un gran 

impulsor de los campamentos de verano de Meñique.
  Durante el campamento, unos 125 pequeños 
realizaron actividades para desarrollar su inteligencia y 
capacidad motriz, además de facilitar su socialización.
 Destacó que se ha apoyado tanto esta área del 
conocimiento, que a partir del próximo semestre dará 
inicio la nueva Licenciatura en Desarrollo Infantil lo que 
vendrá a impulsar el aprendizaje y educación de los 
infantes.
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Brinda CEDIPE servicios de alta calidad y tecnología de 
vanguardia al servicio de la salud de pequeñas especies

A tres años de haberse puesto en marcha el Centro 
de Especialidades y Diagnóstico  Integral de 
Pequeñas Especies (CEDIPE),  perteneciente al 

Departamento de Ciencias Agronómicas y Veterinarias 
de la Institución, continúa contribuyendo a la salud 
de las mascotas, con excelentes resultados.
 Este Centro es atendido por maestros 
especializados de esta área que dan la oportunidad 
a egresados y alumnos de la Licenciatura de Médico 
Veterinario Zootecnista de aplicar sus conocimientos 
adquiridos en problemas reales que afectan a las 
pequeñas especies.
 El MVZ Mtro. Carlos Aguilar, Jefe del 
Departamento de Medicina Veterinaria y Zootecnia 
informó al ITSON y su Gente, que en este Centro los 
alumnos hacen sus prácticas profesionales, lo que 
fortalece de manera favorable  la formación integral 
de  los futuros Médicos Veterinarios Zootecnistas.
 Asimismo, expresó que también se brinda 
atención de consultas,  hospitalizaciones,  vacunas y 
desparasitaciones, de lunes a viernes, en horarios de 
9 a 13 hrs. y de 16 a 19 hrs. en el Campus  Náinari. 
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Listos Potros para la Liga Premier

Luego de una larga espera de ocho años, el equipo 
de Fútbol Americano Potros ITSON logra su 

regreso al plano nacional con su incursión en la Liga 
Mayor de la Conferencia Premier, perteneciente 
a la Comisión Nacional Deportiva Estudiantil de 
Instituciones Privadas, A. C. (CONADEIP), la cual es 
considerada una de las ligas más fuertes del país en 
Fútbol Americano.

 Para ello, y con la confianza y motivación de 
brindar un buen papel en su temporada de debut, los 
equinos continúan en su campo de entrenamiento, 
con una intensa preparación tanto en lo físico como 
en lo técnico.

 Junto al ITSON, el conjunto de Búhos de la 
UNISON será el otro equipo de Sonora que estará 
debutando en la temporada 2011, la cual dará 
inicio el mes de septiembre con la participación 
de 20 equipos, entre los que destacan el Instituto 

Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey 
en sus campus Monterrey, Estado de México, Ciudad 
de México, Toluca, Puebla; así como la Universidad 
de las Américas Puebla, Universidad Autónoma de 
Baja California y el Instituto Tecnológico de Ciudad 
Juárez.

 Actualmente, Potros cuenta con un roster 
de 52 los jugadores, quienes vienen preparándose 
desde el mes de agosto de 2010 para participar en 
dos categorías este 2011, la categoría Colegial de 
OEFA y la liga Mayor de CONADEIP.

La Liga Premier dará inicio en el mes de 
septiembre con la participación de 20 equipos

Deportes
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Fomentan en personal  ITSON la 
activación física

A través del Programa “ITSON en Movimiento” se busca la 
preservación y mejora de la salud 
del personal de la Institución. 

El Instituto Tecnológico de Sonora a través del 
Programa “ITSON en Movimiento” busca promover en 

el personal de planta, eventual, honorario y auxiliar de 
la Institución, la activación física para la preservación y 
mejora de su salud.
 Este programa, mediante una variedad de 
actividades y ejercicios programados dirigidos por 
personal especializado y bajo control médico, pretende 
mejorar la calidad de vida del personal de la Institución.
 Los beneficios a obtener son: eliminar grasas 
y prevenir la obesidad, aumentar la resistencia ante 
el agotamiento, prevenir enfermedades crónicas, 
disminuir la frecuencia cardiaca en reposo, mejorar el 
desarrollo muscular, mejorar el rendimiento físico en 
general, aumentando los niveles de fuerza, velocidad, 
resistencia y flexibilidad y aumentar la capacidad  vital.
 ¡Inscríbete ya! Para mayores informes marca al 
Tel. 4 10-90-05 ext. 1151 con Gabriela Lugo, Responsable 
de Comunicación de Deportes y Salud ITSON o manda un 
e-mail a Itsonenmovimiento@itson.mx.
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Delinean investigadores del ITSON
Cómo alimentar a los deportistas

Mediante la obra “Selección y desarrollo de 
talentos deportivos”, maestros investigadores 
del Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 

delinearon la alimentación idónea para quienes 
participan en competencias deportivas.
 El Maestro Silvano Higuera Hurtado, Director 
de Ciencias Sociales y Humanidades, informó que 
los autores son académicos de la Universidad, 
encabezados por la Investigadora Francisca Dorticós 
Madrazo.
 La experiencia de los investigadores en las 
ramas de nutrición, salud, bioquímica del deporte, 
psicología, formación de valores, estadística y la 
metodología del entrenamiento deportivo, dieron 
como resultado un trabajo para mejorar el desarrollo 
de las capacidades motrices y la planificación del 
entrenamiento, destacó.
 En presencia de la Dra. Mercedes Meza 
Montenegro, Secretaria de Rectoría, los maestros 
Sergio A. Camarena, Concepción Camarena y Enrique 
Vidal, presentaron la muestra “30 años de Artes 
Visuales en Cajeme”, con imágenes y semblanzas que 
denotan la participación del ITSON en este terreno.
 Y mediante “Las Artes en Cajeme (diagnóstico 
2008–2009)” se mostró el desarrollo de las artes en el 
municipio.

Obra “Selección y desarrollo de talentos deportivos”

“30 años de Artes visuales en Cajeme”
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El Centro de Estudios Estratégicos para el Desarrollo 
Regional (CEEDER) fue sede de la bienvenida al 
personal docente que impartirá clases en el semestre 

agosto-diciembre de 2011 en la Unidad Guaymas.
 Con la participación del Dr. Marco Antonio 
Gutiérrez Coronado, Vicerrector Académico del ITSON, 
en representación del Rector, Mtro. Gonzalo Rodríguez 
Villanueva, y la  Dra. Sonia Beatriz Echeverría, Directora 
de la Unidad Guaymas, dieron la bienvenida a los maestros 
en este nuevo semestre.
 Durante su mensaje de bienvenida, el Dr. Marco 
Antonio Gutiérrez Coronado invitó a los maestros a brindar 
un servicio de calidad, recordando que el alumnado es el 
beneficiado siendo ésta la razón de ser de la Universidad.  
 Asimismo comentó que el ITSON ocupa el segundo 
lugar nacional en profesores con posgrado dentro de las 
universidades públicas estatales. 

 Por su parte la Dra. Sonia Beatriz Echeverría felicitó  
las recientes acreditaciones de los diferentes Programas 
Educativos de la Unidad  que fueron evaluados y acreditados 
por instituciones de calidad el semestre anterior.
 En el evento, el personal de Biblioteca  dio a 
conocer el nuevo proyecto SIB2 (Sistema de Información 
Bibliotecario 2). Este sistema es una herramienta intuitiva, 
amigable, rápida y con mayores posibilidades para la 
explotación de todos los recursos de información que se 
encuentran disponibles en las bibliotecas del ITSON. La 
implementación del SIB2 será gradual, donde los primeros 
en utilizar esta nueva herramienta serán los alumnos, 
profesores y personal administrativo de los Campus 
Guaymas y  Empalme. 

Bienvenida a Maestros de 
la Unidad Guaymas

Únete al:

Envía tus fotos y notas a: 
Ltorres@itson.mx 

Unidad Guaymas
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Maestros de la Unidad Navojoa asistieron a la Universidad de Desarrollo Profesional  (UNIDEP) a impartir una plática 
denominada “Aprendiendo Cognitivamente la Afectividad” con el objetivo de motivar a los estudiantes en su 

aprendizaje y formación tanto ética como profesional.

El Departamento de 
Vinculación en conjunto 
con el Área de Turismo 

de la Unidad Navojoa 
asistieron a una degustación 
de  la empresa Grupo Peral, 
con el fin de promocionar en 
el mercado regional y estatal 
los productos que se procesan 
en Navojoa.

Motivan a alumnos en su 
aprendizaje

Unidad Navojoa

D e g u s t a n 
platillos
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Con gran felicidad concluyó el  Sorteo Gana Fácil 
ITSON 2011, al escuchar los nombres de nuestros 
agraciados el día 05 de Agosto del presente año en 

el Teatro Russo Vogel.
 El sorteo Gana Fácil está dirigido a toda la 
comunidad, con un precio sumamente accesible, y 
excelentes premios que ayudan al desarrollo de nuestra 
comunidad. Sin olvidar que los ingresos que se generan 
en estos sorteos son utilizados para la creación de 
mejores instalaciones.

El Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo Rodríguez Villanueva  y el Vicerrector Administrativo, Mtro. Javier Saucedo 
Monarque entregaron el primer premio al afortunado Sr. Oscar López Cebreros ¡Muchas Felicidades!

C o n c l u y e 
s a t i s f a c t o r i a m e n t e 
Sorteo GANA FÁCIL 2011

 Agradecemos a toda la comunidad por participar 
e invitamos a los que aún no lo hacen a integrarse a este 
número de afortunados, que cada año se han sumado a 
nuestra gran lista de felices ganadores.
 Reconocemos a las autoridades y a la comunidad 
en general por permitirnos concluir  con éxito cada uno 
de nuestros sorteos, recordándoles que su apoyo se 
verá recompensado con planes educativos, deportivos y 
culturales para nuestros estudiantes. 

 Apoya y colabora con la educación
Por su apoyo… ¡Gracias!
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Brindan nuevos conocimientos a 
profesionales de la construcción

Con el propósito de brindar nuevos conocimientos 
y  tomar en cuenta las tendencias actuales 
económicas, políticas y sociales en las que se 

desenvuelve hoy en día la industria de la construcción, 
el Departamento de Ingeniería Civil del Instituto 
Tecnológico de Sonora inauguró el Diplomado en Obras 
Hidráulicas. 
 Este Diplomado se ofrece a alumnos y egresados 
de Ingeniería Civil para capacitarlos con herramientas 
metodológicas que den solución  a problemas hidráulicos 
que se presenten en la región. 
 Durante la inauguración del evento el Mtro. 
Gonzalo Rodríguez Villanueva, Rector del ITSON felicitó a 
maestros y alumnos  por actualizarse con conocimientos 
y tecnologías que permiten su desarrollo exitoso en el 
campo profesional.
 Asimismo expresó a los presentes que  “El reto 
de las empresas es contar con recursos humanos más 
calificados que generen  tecnologías capaces de mejorar 
el servicio a sus clientes”.

 Los módulos que se desarrollan en este diplomado 
son: hidráulica de tuberías, sistemas de alcantarillado 
sanitario, sistemas de agua potable,  Hidrología urbana, 
sistemas de alcantarillado pluvial e instalaciones 
hidráulicas en edificios.
 En el presidium acompañaron al Rector;  el 
Vicerrector Académico, Dr. Marco Antonio Gutiérrez 
Coronado; el Jefe del Departamento de Ingeniería Civil, 
Mtro. José Dolores Beltrán Ramírez y el Responsable 
de la Maestría en Ingeniería en Administración de la 
Construcción, Mtro. Oscar López Chávez.

Envía tus fotos y notas a: 
Ltorres@itson.mx 

Únete al:
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Prepara ITSON Tercer Congreso 
Internacional de Negocios

Para actualizar a empresarios, académicos 
y alumnos de las carreras de Licenciado en 
Empresas Turísticas, Contaduría, Administración, 

Economía y Finanzas, del 5 al 7 de octubre próximo 
se celebrará el Tercer Congreso Internacional de 
Negocios del Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON).
 La Mtra. Elva Myriam Navarro Arvizu, vocera del 
evento, indicó que se realizarán conferencias, eventos 
culturales y gastronómicos, con la participación de 
expositores nacionales e internacionales.
 Ya han confirmado su participación el Ing. 
Carlos Zepeda Chehaibar, fundador del Grupo Educare 
y Huevo Cartoon.com; la Dra. Sherry Hoskinson, de 
la Universidad de Arizona; el Mtro. Sérvulo Anzola 
Rojas, del Programa Emprendedor del ITESM, así como 
Hermanos Pancardo, Directores de la Organización de 
Conferencias Internacionales.

 A los participantes foráneos se les brindará 
la oportunidad de conocer algunos de los puntos 
turísticos más relevantes del sur de Sonora mediante 
la visita a corredores eco turísticos de La Aduana, La 
Sierrita, Buenavista, entre otros.
 “Es esencial difundir los atractivos que hay en 
nuestra comunidad, ya que hoy en día el ecoturismo 
está logrando posicionarse en el gusto de la gente”, 
dijo Navarro Arvizu.

Para mayores informes:  
envía un correo a cin@itson.mx           
ó ingresa a www.itson.mx/cin 
y marca a 410-90-00   Ext. 2921  Con la 
Mtra. Elba Myriam Navarro Arvizu
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Cultura


