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En el evento de Egresados Distinguidos 2007-2008, se reconocié a 27 alumnos de licenciatura y 7 de maestrias.

Promueve I[TSON que la gente crea en si misma

Y

Quien recibe la oportunidad de aprender 2
adquiere capacidad para enfrentar los retos
que se presentan

En medio de un escenario de suefios
realizados, el Instituto Tecnoloégico de
Sonora celebr¢ la tradicional ceremonia de
Egresados Distinguidos 2007-2008.

“Esto es lo que ha logrado el ITSON, que la
gente crea en si misma”, dijo en su mensaje
el Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez
Villanueva.

Agreg6 que cuando la poblacion recibe
la oportunidad de aprender y prepararse
confia en si misma, tiene esperanzas y
capacidad para enfrentar los retos que se
presenten.

Al incidir en la superacién de la gente, el
ITSON se convierte en una solucién ante
el problema que hoy enfrenta la sociedad,
dijo ante egresados y padres de familia, a

El Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva y autoridades de la
Institucion entregaron reconocimientos a los Egresados Distinguidos.

quienes felicité por el esfuerzo realizado Dr. Marco Antonio Gutiérrez Coronado presente en la entrega de
para lograr esta meta. reconocimientos.
Directorio
Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva Mtra. Cristina Castillo Ochoa Direccién electrénica
Rector Secretaria de la Rectoria ; i )
http://intranet.itson.mx/itsonysugente
Dr.Marco Antonio Gutiérrez Coronado Mtro. Reynaldo Pérez Quifiénez )
Vicerrector Académico Direccion de Extensién Universitaria e-mall;
elitsonysugente@itson.mx
Mtro. Roberto X. Herrera Salcido Mtra. Lilia E. Torres Moran
Vicerrector Administrativo Coordinacién de Comunicacion Institucional

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Por su gmn labor y tmyectorla pers;ml docente del I TSON recibid estimulos y reconocimientos durante la celebmcwn del dia del maestro.

En Ila celebracion del Dia del Maestro

Reconoce ITSON a su personal

l Instituto Tecnoldégico de Sonora reconocio y

entregd estimulos a sus maestros por su labor y gran
trayectoria dentro de la Institucion, en la ceremonia
el Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva
destacoé que gracias al compromiso y la grandeza
interna del personal académico se alcanzaron las
metas de planeacion y disefio de la nueva estructura
institucional y ahora se puede implementar una nueva
propuesta curricular por competencias profesionales
con enfoque transformacional.

El Rector mencioné cinco elementos claves en la
instauracion del nuevo modelo institucional: la vision,
el valor, la realidad, la ética y la innovacion.

Visién para entender la nueva realidad y alinear - ‘

a la Institucion con las necesidades sociales; valor Maestros recqnocidos por su ?rillante trayectoria demfro de la Institufién,

para mantenerse fieles a los objetivos de largo TeodoroMm;moto, ]oseMarzaAcevesySus/ananllmedo, acompariados
. L el Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva.

plazo; entender la realidad para enfrentar con éxito

los nuevos retos con la participacion de los actores

involucrados.

La ética permite la adhesion al codigo de conducta
expresado en el documento “Valor del Modelo ITSON”,
modelo que se apoya en el trabajo, el servicio y la
calidad.

Asimismo la innovacion se refleja en el compromiso
de trabajar por proyectos estratégicos con alianzas
externas para avanzar en la creacion de la economia
y sociedad del conocimiento.

En un marco de companerismo y entusiasmo por
la celebracion del Dia del Maestro, el Rector entrego
los estimulos correspondientes a los docentes

distinguidos.
Despues de,la_ ceremonia de reconoc1mlepto el La maestra Lourdes Serramo fue una de las reconocidas por la
personal académico en general y las autoridades Institucion. j Felicidades!

del ITSON compartieron una agradable velada en la

explanada del Campus Centro de la Unidad Obregén. i . o
Organo oficial de comunicacion para el personal ITSON
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Organizo6 ITSON celebracion a sus maestros

urante la ceremonia el Rector, Mitro.
Gonzalo Rodriguez Villanueva destaco la
labor de su personal docente en los procesos de
reestructuracion curricular en establecimiento de
la Vision y Mision Institucional.
Asimismo llegé el momento méas emotivo con la
entrega de estimulos a los docentes distinguidos
de nuestra prestigiada Institucion.
En la ceremonia el personal disfruté de una
deliciosa cena y de la tradicional rifa de regalos
donde hubo grandes sorpresas.
i Muchas Felicidades a todos los Maestros !

En la Ceremonia el Rector y el Vicerrector Académico de la Institucién
acompariados por Personal Docente del Departamento de Psicologia las
Maestras; Lupita Ross, Dulce Serrano y Dora Yolanda Ramos.

En un ambiente de compaiierismo y sana convivencia disfrutaron del evento el Personal Docente del Departamento de Psicologia, Lupita Ross, Ziaira Valdez, Dennos Romero,
Luz Haydeé Camacho, Aida Castillo, Berenice Paredes, Xochilt Barco, Patricia Flores, Luz Galvin, Magdalena Mercado, Aglaé Angiiis, Alejandrina Limon, Claudia Garcia,
Romin Herndndez, Julissa Pacheco, Dulce Serrano, Eneida Ochoa, Consuelo Martin, Dora Yolanda Ramos, Margarita Zarate y Rosa Isela Gutiérrez.

El Vicerrector Administrativo Mtro. Roberto Herrera, acompariado del Personal Docente de El .Rector fzcompaﬁado de la maestra L“Z qudée Cqmafho
Administracion, Lourdes Serrano, Beatriz Ochoa, Maribel Gil, Gabriela Itto, Maria del Carmen quien hablo en no'n?bre de los maestros‘dzstznguzdosydz]o: La
Vizquez, Alba Pefiufiuri, Lupita Esparza y Luz Maria Espinoza. verdadera educacion prepara para la vida, y esto es lo que hacen

los buenos maestros”, fue muy aplaudida.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Personal docente del Departamento de Educacion, Antelmo Castro, Mari Macias, Monica Davila, Silvano Higuera, Maria Luisa Maduerio, Marielos Serrano,

Nereida Judrez, Marilu Nevares, Irasema Fraijo, Adrian Murrieta, Javier Flores, Eva Palma, Sonia Mortis, Luz del Carmen Cortes, Gisela Torres, Angel Godinez,
Joel Angulo, Reyna Piza, Imelda Garcia, Claudia Tapia, Marisela Urias acompaiiada de su esposo y Lorena Mirquez.

Personal docente del drea de Recursos Naturales, José Rivera, Jaime Lopez,
Enrique Torres, Julio Ansaldo, Mucio Osorio, A Olga Campas, Dalia Sdnchez, Raiil Olguin y Patricia de Olguin.
Morimoto y Javier Rojas.

. JM' == L : ; i .: 1 | i
El Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva acompariado del Personal Personal docente de la Direccion de Extension de la Cultura, Adridn Rojas,
docente de la Unidad Navojoa, Alicia Anaya, Carlos Hinojosa, Ramén Mateo Sosa, Reynaldo Perez, Sacnité Valdez y Anayanci Garcia.
Hurtado, Patricia Acosta, Luis Gerardo Diaz, Piedad Félix Rosas, Rosa Alicia
Carvajal, David Anaya y Patricia Hurtado.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Personal docente del Departamento de Ingenieria Industrial, Vicente Amezaga, Javier Portugal, Arnulfo Naranjo, Gabriela Espinoza, Mary Paz Acosta, René Fornes,

Maria Elena Espinoza, Manuel Herrera, Ely Gonzdlez, Luz Elena Palomares, Gilberto Oroz, Alejandro Arellano, Ernesto Lagarda, Manuel Gonzdlez,Blanca Carballo,
Jestis Najera, Hilda Lopez, Juan Saucedo, Adolfo Cano, Kimberly Vega, Nidia Rios, Pilar Lizardi, Luz Elena Beltrdn, y Martha Rosas.

Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva acompaiiado del Dr. Marco Antonio Personal Docente del Departamento de Veterinaria, Ricardo Jiménez, Luis
Gutiérrez Coronado, Mtra. Cristina Castillo, Mtro. Aarén Quiroz, Dr. Roberto Garcia, Jorge Alberto Robles, Javier Arturo Munguia, Maria Isabel Angeles de
Celaya , Dr. Luciano Castro, Mtro. Humberto Aceves y el Dr. Juan José Padilla. la Llave, Ana Laura Miranda, José Ma. Aceves y Maria Guadalupe Méndez.

Maestras de Contaduria y Finanzas, Nora Gonzalez, Maria Concepcion Castro
Garcia, Margarita Lendo, Verdnica Mortis, Nereyda Aceves, Mayra Villalobos,
Maria de los Angeles Burgos y Monica Luna.

Personal docente de Ciencias Naturales, Jestis Balderas, Luciano Castro, Ramses
Cuevas, Cinthia Verduzco e Iram Mondaca.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Celebro el ITSON a las mamas en su dia

Grato ambiente de sana
convivencia hubo en la cena
que el ITSON organiz6 para agasajar
a las mamas en su dia.

Las festejadas disfrutaron de una
exquisita cena y la tradicional rifa
de regalos que la Institucion preparé
para la especial ocasion sin faltar los
buenos deseos y las tradicionales
mafianitas a ritmo de mariachi.

Disfrutaron de amena convivencia Mercedes Quintero, Rafaela Lopez, Ana Lourdes Encinas,
Noemi Vizquez, Danyra Alvarado, Carla Salazar, Francisca Sombree, Claudia Corpus,
Cristina Orduifio, Angélica Becerra, Ana Luisa Gonzilez y Susana Osuna.

Felices en su dia disfrutaron Ana Cecilia Bojérquez, Paulina Bojérquez, Compartiendo momentos agradables Ana Miranda, Dalia Sinchez,
Elizabeth Delgado, Annabell Garcia, Cristina Tolano, Margarita Carballo Lorenia Reyes, Ana Renteria, Olga Campa, Olga Tavares, Blanca
y Gladis Peralta. Reyes, Reina Sanchez, y Araceli Correa.

jFelicidades mamis! Marsella Fornes, Lety Madrigal, Ana Patricia Maria de los Angeles Macias, Consuelo Martin, Nora Torres, Blanca

Davila, Evelin Armenta, Ana Luisa Félix, Karina Giiicho y Nora Acosta. Ochoa, Erica Chaires, Jesis Nereida Aceves, Claudia Tapia, Marisela
Urias y Lorena Mdrquez.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON



ITSON ysuG

Certifican en competencias jovenes con proyecto WIN

ITSON reafirma su compromiso en la formacion de
nuevas generaciones en la sociedad
del conocimiento

Estudiantes del CONALEP y  CECyTES
participaron en un proyecto de Certificaciéon
Internacional de  Preparacion Curricular en el
ambito de las competencias.

Esto producto de wuna alianza entre ITSON,
Secretaria de Educaciéon y Cultura (SEC), Instituto
Tecnolégico  Superior de Cajeme (ITESCA),
Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora (UTS) y
la empresa norteamericana Worldwide Interactive
Network (WIN).

En la entrega de certificados, el Mtro. Gonzalo

Rodriguez Villanueva, Rector de ITSON, puntualiz6 El Certificado que se entregd a los estudiantes es producto de una

el compartir valores basicos y generar relaciones que preparacion intensiva que recibieron gracias al esfuerzo conjunto de

fomenten el capital social. la Secretaria de Educacion y Cultura, ITSON, ITESCA, UTS y la
El Mtro. Mario Armando Pablos Tavares, empresa norteamericana Worldwide Interactive Network (WIN).

responsable del proyecto, destacdé que en junio
terminan los exdmenes y confia que de los 1,500
participantes, al menos el 70 % tendrd el nivel
requerido para ingresar a la Universidad.

Se gradtan 60 empresas incubadas en el ITSON |

Las pequerias y medianas empresas que incuba la
Institucioén tienen un impacto significativo

en la economia regional,

afirmo el Vicerrector Académico

Con una significativa aportacion al desarrollo
regional, 60 empresas incubadas en el ITSON
durante los dos afios recientes obtuvieron su
graduacion.

ElDr.Marco Antonio Gutiérrez Coronado, Vicerrector
Académico del ITSON, resalté la importancia que
tienen las empresas graduadas en la estrategia de
desarrollo impulsada por la Institucion.

Precis6 que a tres afios de haber iniciado el Programa
de Incubacién del ITSON se han generado alrededor Felicidades al ITSON por la labor desarrollada en esta drea de
de 149 empresas y 425 empleos, gracias a una inversion Incubacion de Empresas.
global de siete millones de pesos aplicados a este
proyecto estratégico.

La incubadora del ITSON, dijo, estd presente en
26 municipios de Sonora donde la poblacién, en
particular los jovenes profesionistas, tienen una
oportunidad de iniciar su propia empresa.

Agradecié el apoyo que han otorgado las
diferentes instituciones de gobierno dedicadas al
otorgamiento de créditos blandos para las pequefias
y micro empresas.

G J

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Desarrolla con éxito conferencia Area de Transparencia

|1 drea de transparencia a cargo de la Lic.

Marfa Eugenia Gutiérrez apoyada por la
Secretaria de la Rectoria representada por la
Mtra. Cristina Castillo; el drea de Coordinacién
de Normatividad a cargo de la Mtra. Lorenia
Salgado y el Area Juridica, representada por el
Lic. Jorge Gonzélez; organiz6 la conferencia sobre
el derecho a la informacién y la transparencia
informativa dictada por el Dr. Miguel Carbonell
Sanchez.

La idea surge del Instituto de Transparencia
en coordinaciéon con ITSON para traer al Sr.
Carbonell dada su experiencia en el tema de la
transparencia, coment6 la Lic. Maria Eugenia
Gutiérrez.

Asimismo mencioné que la organizacion de este
evento dejé muy buen sabor de boca, pues se tuvo
un promedio de 235 personas, sorprendiendo a
los organizadores ya que se esperaban alrededor
de 180 personas.

Aseguré quela ponencia del Dr. Carbonell dio
motivacion a los asistentes pues la temaética es
afin a muchas areas, asimismo afirmé que hay
mucha probabilidad que este tipo de eventos
se sigan ofreciendo y sobretodo extendiendo
a los alumnos dado el interés de la gente por
los mismos.

La Mtra. Cristina Castillo acompariada del Lic. Francisco
Cuevas, entregaron reconocimiento al Dr. Miguel
Carbonell por su conferencia en ITSON.

Destacaron en su desemperio en
el mes de mayo

1 Departamento de Registro Escolar

efectud la evaluacién para determinar a
los mejores empleados del mes, premio que
se entregd en el mes de mayo tomando en
consideraciéon aspectos como proactividad,
trabajo en equipo y la actitud de servicio.
En esta ocasion felicitamos a Reyna Karina
Lopez, Martha Lorena Martinez, Lizeth
Araceli Lopez, Luis Armando Montiel, Saul
Gaxiola, Erika Katherine Inzunza, Juan Carlos
Hernédndez, Juan Carlos Mendoza y Maria
Fernanda Tirado por el excelente servicio que
brindaron a los clientes internos y externos del
Departamento.

Erika Inzunza

Lizeth Lépez Luis Armando Montiel

a

Martha Martinez

Reconoce el Departamento de Registro Escolar a su personal

Juan Carlos Hernandez Juan Carlos Mendoza

€ A

§
Maria Fernanda Tirado

o
P S

Reyna Lépez Saul Gaxiola

iMuchas felicidades!
por su excelente trabajo

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Celebra ITSON la Expo

Feria de Ideas Empresariales

Estudiantes de diferentes carreras exponen
propuestas de negocios, productos y
servicios diversos

Con unllamado del Rector Gonzalo Rodriguez
Villanueva a los estudiantes para que se
conduzcan con apego a la ética, dio inicio la XXII
Expo Feria de Ideas Empresariales en la Casa
Club del ITSON.

El evento retine una amplia gama de proyectos
elaborados por estudiantes de diversas carreras
y exhibe el ingenio de quienes serdn dentro de
poco tiempo profesionistas y empresarios en
nuestra sociedad.

Por la responsabilidad que tienen y tendran
en el futuro cercano, el Rector del ITSON los
exhort6 a mantener una conducta emprendedora
aprovechando los conocimientos que adquieren
en el aula y los valores que guian la actuacion
institucional.

Rodriguez Villanueva destac6 la importancia
de  asumir una conducta con iniciativa
empresarial que permite a los profesionistas no
depender de otras personas para tener empleo.

Subray¢ la necesidad de fomentar alianzas
en cualquier nivel, pero hacerlo con otros
triunfadores, con personas o empresas que
aporten a un objetivo comtn y enriquezcan la
propuesta original.

“Pero esto, advirtid, debe hacerse dentro
de un marco ético que oriente el servicio a la
sociedad”.

“La universidad y los estudiantes, explico,
existen porque la sociedad los crea y los apoya,
luego lo mas justo es retribuir a la sociedad
aportandole parte del esfuerzo propio”.

Después de la ceremonia inaugural,
funcionarios, maestros e invitados hicieron un
recorrido porlos puestos de exhibicion montados
por los propios alumnos.

El Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva y autoridades
de la Institucion inauguraron este gran evento.

La aplicacién de tecnologia a productos de uso cotidiano
fueron los elementos dominantes en esta exitosa Expo Feria
de Ideas Empresariales.

Autoridades de la Institucion recorrieron cada uno de los
stand.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Entrega ITSON Becas para Practicas profesionales

La institucion da oportunidades a los jovenes
para enriquecer su perspectiva profesional
y el desarrollo de nuevos conocimientos

I Instituto Tecnolégico de Sonora (ITSON)

entreg6 becas a 26 alumnos beneficiados,
quienes agradecieron la oportunidad que les
brinda nuestra Institucién a fin de enriquecer su
perspectiva profesional y el desarrollo de nuevos
conocimientos.

El evento se efectud en las instalaciones del edificio
CEEN, Unidad Centro, en el que estuvo presente
el Rector del ITSON, Mtro. Gonzalo Rodriguez
Villanueva; el Vicerrector Académico, Dr. Marco
Antonio Gutiérrez Coronado y M. E. Ménica Gémez
Juraz, Coordinadora de Movilidad Académica y
Asuntos Internacionales.

Gracias al Programa de Apoyo a la Formacion
Profesional de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educaciéon
Superior (ANUIES), el Instituto Tecnolégico de
Sonora, a través de la Coordinacion de Movilidad
Académicay Asuntos Internacionales lanz6 a inicios
del semestre la convocatoria.

Lo anterior para informar a los alumnos de la

institucion sobre la posibilidad de recibir un apoyo
econdmico para practicas profesionales en diversos
centros de investigacién, universidades y clinicas
dentro del pais durante el verano del 2009.
En la ceremonia también estuvieron presentes,
responsables del programa, personal de la
Coordinacién de Servicio Social, Bolsa de Trabajo y
padres de familia.

La Coordinacién de Desarrollo Organizacional

Capacita a Personal ITSON

Con un total de cuatro horas de capacitacién se
realizd el curso “Implementacion del enfoque
basado en procesos”, al cual asisti6 personal dentro
del alcance Sistema de Gestion de la Calidad (SGC)
duefios de procedimientos operativos, fue impartido
por Ing. Yessica Guadalupe Angulo Palomares, con
el objetivo de que el participante conozca el enfoque
basado en procesos parala Gestiéon dela Calidad quele
permita la aplicacion del mismo en su organizacion.

Curso “Implementacion del enfoque basado en procesos “

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Toman protesta a Sociedad de Alumnos

Se tomé la protesta a la nuevas mesas
directivas de las Sociedades de Alumnos
de Ingenieria Quimica y Licenciatura en
Tecnologia de Alimentos.

n la toma de protesta de Alumnos de

Ingenieria Quimica estuvieron presentes el
Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva,
el Coordinador de la carrera, Mtro. Jorge
Saldivar Cabrales, la mesa directiva saliente
y la entrante, representada ahora por Diana El Mtro Gonzalo Rodriguez Villanueva, Rector, acompatiado por La
Alejandra Martinez Guerrero. nueva Sociedad de Alumnos de Ingenieria Quimica, y el Coordinador

La nueva presidenta de la Sociedad hizo de la carrera, Mtro. Jorge Saldivar Cabrales.
el compromiso de trabajar en bien de los
estudiantes de esta carrera, de la Institucion y
la comunidad.

El presidente de la mesa directiva saliente,
Edgar Lopez Vazquez, se refiri6 a los trabajos
realizados en su periodo 2008-2009, como
el Primer Congreso Regional de Ingenieria
Quimica basado en energias renovables; la
creacion de vinculos con otras universidades
y la Semana de Ingenieria Quimica.

Asimismo el Rector, Mtro. Gonzalo Rodriguez
Villanueva, tom¢ la protesta a la nueva mesa
directiva de la Asociaciéon de Alumnos de la —
Licenciatura en Tecnologia de Alimentos. Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva, Rector, tomando la protesta

De esta forma, el cargo como presidente de la a la nueva Sociedad de Alumnos de Licenciatura en Tecnologia de
’ Alimentos.

misma, pasa de la graduada Iris Lépez Padilla
a Ana Karen Rodriguez Olea.

El protocolo de la ceremonia se realiz6 en la
sala de juntas de Rectoria, con los integrantes
de la pasada y nueva asociacion.

El Rector brindé un motivador mensaje a los
miembros de la Asociacién, mientras que la
presidenta saliente ofrecié un informe de las
actividades realizadas durante su ciclo al frente
de la sociedad.

La mesa directiva entrante expuso su mision
e interesantes proyectos para aplicar en su
periodo.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Innova ITSON en conservacion de alimentos

La preparacion de envases capaces de
generar en los alimentos efectos antioxidantes
y antimicrobianos con sustancias obtenidas
del camardon es un logro de los cuerpos de
investigadores del ITSON

través de una convocatoria relacionada con
el Fondo de Cooperacion Internacional de N -y
Ciencia y Tecnologia (FONCICYT), ITSON lidera ' 5
un proyecto para la conservaciéon de alimentos i "
en colaboracion con investigadores de la Unién S—

Dr. Jaime Lépez Cervantes, innovador en el campo de los

Europea. . . P
) ) 3 alimentos y lider del proyecto de preparacion de envases
El Dr. Jaime Lopez Cer'V%mtes, lider del activos con capacidad antioxidante y antimicrobiana basados
proyecto, comentd que participan empresas en axtanxantina y quitosano.

privadas del ramo de biotecnologia en México;
Centro de Investigacion en Alimentos y Desarrollo
A.C., México; Fundacién Gaiker, Espafia; Instituto
Nacional de Salud Ricardo Jorge, Portugal y la
Universidad de Santiago de Compostela, Espafia.

Asimismo afirmé que la inversioén total del
proyecto es de 7 millones de pesos, con lo que se
pretende seguir generando subproductos que se
obtienen de los residuos del camarén como la
axtansantina considerada como un antioxidante
potencial en la conservacién de alimentos.

También expuso que la incorporaciéon de la
axtansantina y el quitosano enlos envases se activan
al entrar en contacto con los alimentos, siendo esto
por su origen un método de conservacién natural.

Detall6 ademés que con la generaciéon de
productoslimpios parala conservaciéon de alimentos
se lograra en un futuro a corto plazo dejar de usar S e
elementos quimicos como el monoglutamato de T —
sodio al que se le atribuyen males relacionados
con la salud intestinal y alteraciones en el sistema
nervioso central.

El Dr. Jaime Lopez Cervantes afirmé que con
estos proyectos ITSON es pionero en el desarrollo
de biotecnologia con productos de origen natural,
abriendo con ello nuevas areas de oportunidad en
la produccién de envases activos y conservacion de
alimentos.

]

elitsonysugente@itson.mx
jiSamate al ITSON y Su Gente!!

Quitosano en perla.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Los POTROS contintian entrenamiento
para la Universiada Nacional 2009

n poco “influenzadas” las caballerizas de los

Potros del ITSON, pero no se ha dejado de
entrenar para llegar en 6ptimas condiciones a la
Universiada Nacional UAEM 2009 a celebrarse en
la ciudad de Cuernavaca, Morelos del 24 de agosto
al 9 de septiembre; los que se tuvieron que poner a
trabajar en serio fueron los jefes de rama en conjunto
con la Mtra. Alejandra Castro para modificar y
reconfigurar los marcos de entrenamiento, ya que
son cuatro meses sin actividad competitiva donde
se rompe el ritmo de entrenamiento, competencia,
alimentacién, marcas, pesos y todo lo que envuelve
a mantener los resultados.

“Al menos nos sirvié para terminar bien el
semestre, ya que después del regional en semana
santa aparte de entrenar tuvimos que adelantar
a las tareas y trabajos finales” comentario comun
entre los atletas.

En karate los Potros del ITSON se siguen colgando
medallas internacionales con Ricardo Campillo
Gastélum al quedar campeén en el décimo.
Campeonato Centroamericano y del Caribe de
Karate Do donde participan mas de cien atletas de
nueve paises. En combate por equipo México gand
la medalla de plata donde participaron Ricardo
Campillo y Nicolas Ruvalcaba, este altimo también
gana medalla de bronce en kumite individual. La
siguiente participaciéon de los karatekas de Potros
del ITSON como seleccionados nacionales fue en la
copa Norteamérica y en el US open celebrado en Las
Vegas, en el primer evento Campillo y Ruvalcaba
gana medalla de plata y Claudia Barreras se cuelga
la de bronce en kumite individual. En el US open
Ricardo Campillo Gastélum fue el tinico ganador de
la seleccién mexicana al obtener medalla al ganar la
de bronce en el open donde participaron mas de 20
paises.

Barreras, Campillo y Ruvalcaba competiran del
23 al 30 de mayo en Curazao, Antillas Holandesas
en el XXIII campeonato panamericano categoria
mayor, notdndose el gran trabajo del cuerpo técnico
de karate do del ITSON del sensei Mario Vasquez y
sus entrenadores Francisco Solis y Carlos Lugo.

Nicolds Ruvalcaba y Ricardo Campillo, junto a sus
entrenadores Mario Vizquez y Francisco Solis, varias preseas
han conseguido el equipo de Karate para nuestra Institucion.

Nicolds Ruvalcaba y Claudia

Barreras  estin  listos  para

cosechar mds medallas a nuestra
Institucion.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Visita Rector Stand ITSON en la Expo Obregon

1 Mtro. Gonzalo Rodriguez Villanueva, Rector

del Instituto Tecnolégico de Sonora, visitd
acompafiado del Dr. Marco Antonio Gutiérrez
Coronado, el stand del ITSON instalado en la Expo
Obregoén en su edicion 2009.

La coordinacién de Mercadotecnia a través de la
Secretaria de Rectoria a cargo de la Mtra. Cristina
Castillo Ochoa, mostraron los diferentes servicios que
ofrecen a la comunidad.

El Rector destac6 la proxima apertura de la
“ARENA” que se encuentra en el Campus Nainari,
donde se realizaran eventos deportivos y en general
los cajemenses disfrutaran de un namero importante
de espectaculos.

Entre otros, se desarrollardn eventos culturales y
de entretenimiento, cuya apertura esta contemplada
para antes que concluya el 2009.

Un grupo de distintas Areas de la Institucion,
encabezados por la Mtra. Aurea Ortiz expusieron los
servicios que ofrece el ITSON.

~

Permanece activo SIFE ITSON

Las acciones de SIFE coordinadas por la Mtra. Rosa Amelia
Beltran, recaudan fondos para proyectos productivos.

Realiza funcion de cine para nifios con el fin de
recaudar fondos para proyectos productivos

a preparacion de los Jovenes del Equipo SIFE

ITSON (Students in Free Enterprise), y para
allegarse de recursos realizan varias actividades como
la presentacion de una pelicula dirigida a los nifos.

Las acciones de SIFE, a través del Departamento
de Vinculacién e Incubacion, a cargo de la Mtra. Rosa
Amelia Beltrdan Esparza, y Coordinado por la Lic.
Paula Sofia Takashima, organizaron esta funcion de
cine para nifios en Cinépolis.

El fin es recaudar fondos para los proyectos
productivos que se realizan en el sur del Estado.
Cabe destacar que varios infantes de escasos recursos
econdmicos fueron patrocinados por SIFE ITSON por
su alto desempeno escolar, mismos que tuvieron la
oportunidad de disfrutar la pelicula “las aventuras de
Bolt” para un deleite de los nifios.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON



Estudiantes de Ingenieria Industrial de Guaymas presentaron
sus proyectos a la comunidad.

Exhiben proyectos de
Ingenieria Industrial

Estos aplican metodologias de esta area para
la solucion de problemas especificos

Los proyectos de practicas profesionales de
estudiantes de la carrera de Ingenieria Industrial
y de Sistemas del ITSON del semestre Enero - Mayo
del 2009, se dieron a conocer a la comunidad.

La exhibicion celebrada en el Centro de Usos
Multiples, lleva el objetivo de dar a conocer los tipos
de proyectos que se realizan en la Institucion por parte
de alumnos del programa educativo IIS.

Con la presentaciéon, los alumnos, maestros,
empresarios, emprendedores y la sociedad en general,
tuvieron la oportunidad de conocer los proyectos que
se realizan en la institucion.

Cada uno de los proyectos ofrece mejoras con la
aplicacion de metodologias dela Ingenieria Industrial,
para encontrar soluciones a problemas especificos
donde los estudiantes realizan su servicio.

elitsonysugente@itson.mx

jiStumate al ITSON y Su Gente!!

ITSON ysuG

Exhibieron su Ingenio estudiantes de Guaymas en la
feria empresarial “empréndete”.

Realizan Feria Empresarial
Estudiantil “Empréndete”

1 ITSON, a través de la Academia de Formacion

Empresarial a cargo del Mtro. Daniel Apodaca,
celebr6 con éxito la Feria Empresarial Estudiantil
“Empréndete” en las instalaciones del Centro de
Estudios Estratégicos para el Desarrollo Regional
(CEEDER).

En el acto inaugural se conté con la
presencia del Mtro. Javier Saucedo Monarque,
Jefe de Departamento Académico y la Mtra. Leda
Escobar Quiroz, de la Coordinacién de Extension y
Difusioén Cultural, quienes dieron el corte del liston
inaugural.

El objetivo del evento es fomentar en los
estudiantes de las materias de Formaciéon empresarial
I y II una actitud emprendedora que incremente su
creatividad mediante la elaboraciéon de proyectos
redituables en el sector social o privado.

Esta feria ofreci6 a los participantes una
amplia gama de oportunidades de desarrollo a través
del autoempleo, asi como beneficios de impacto
directamente en la comunidad.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON
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Realizan alumnos de Licenciatura en Administracion

de Empresas Turisticas Expo Agencias de Viaje

os alumnos de la Licenciatura en

Administracion de Empresas Turisticas del
ITSON presentaron la Expo Agencias de Viajes,
lo cual se enmarca en el detonante que representa
el turismo alternativo en el sur de Sonora.

Enel evento estuvieron presentes el Rector, Mtro.
Gonzalo Rodriguez Villanueva; el Vicerrector
Académico, Dr. Marco Antonio Gutiérrez
Coronado y el Mtro. Luis Alberto Limén Valencia,
Responsable dela Licenciatura en Administraciéon
de Empresas Turisticas.

La construccién de la Arena ITSON y otros
inmobiliarios se han convertido en una opcién
de turismo para la region, ademéds del turismo
alternativo y el de negocios.

El evento se celebr6 para presentar agencias
de viajes en diferentes destinos, tanto nacionales
como internacionales, asi como algunos que estan
enfocados al turismo local, doméstico, de negocios
ky ecoturismo.

Alumnas de Licenciatura en Administracion de Empresas
Turisticas.

J

Celebran a nifios de casa hogar, maestros del ITSON

Con un compromiso humanista de compartir
con los que menos tienen, maestros de tiempo
completo, auxiliares, interinos y por proyecto de
los Departamentos de Psicologia, Contaduria y
Finanzas y de Ciencias Administrativas del ITSON,
organizaron un festejo a los nifios.

Los pequefios de la Casa Hogar Maria Rivera
Atkinson, disfrutaron de momentos agradables al
convivir con otros infantes y degustar pastel, dulces,
regalos y reflexion, en el dia del nifio.

Los maestros convertidos en madrinas y padrinos
de regalo, organizaron para estos infantes momentos
felices, como parte del compromiso social y
profesional de alto nivel, adquirido como integrantes
de una institucion como el Instituto Tecnolégico de
Sonora (ITSON).

Ello se convierte en ejemplo y responsabilidad
social con los sectores vulnerables de la poblacion.

Cumple personal ITSON con estas acciones un compromiso
humanista para compartir con los que menos tienen.

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON




iEl cierre de la préxima edicion
de ITSON y Su Gente serd el 20

de junio, esperamos tu valiosa
colaboracion!

ITSON y su Gente

Anunciate

Aqui

Se vende Casa
en Colonia Miravalle.

Tres recAmaras, 2 bainos,
cochera techada, vitropiso.
Favor de comunicarse con

Elsa Padilla a epadilla@itson.mx

i Sumate a ITSON y Su Gente !

Sl 5 B - D)
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Gimnasio |IEM y Potros

Por la mafiana: Por |la tarde:

De6a7A.M. Ded4as5PM.

Yde7a8AM. De 5aé6PM.
De6a7PM.
De7 a8PM.

En el gimnasio Potros
(Antes Montreal) hay una
sesion extra:

De 8 a 9 de |la noche

Organo oficial de comunicacién para el personal ITSON



Fellz cumpleanos ati..

Junio 3

Martinez Vasquez José Juan
Departamento de Laboratorios y Audiovisuales

Junio 4

Burboa Maldonado Teresita de Jesus
Departamento de Extensién de la Cultura

Junio 7

Murrieta Muiioz Rafael
Departamento de Laboratorios y Audiovisuales

Rivera Iribarren Maricel
Departamento de Educacion

Junio 8

Sandoval Rodriguez José Maximino
Direccién de Unidad Navojoa

Cortez Gonzalez Joaquin
Departamento de Ingenieria Eléctrica

Arreola Garcia lveth Araceli
Direccion de Recursos Financieros

Junio 10

Calleros Palafox Margarita
Departamento de Tesoreria

Aguilar Trejo Carlos Martin
Departamento de Ciencias Agronémicas y Veterinarias

Junio 11

Serrano Cornejo Maria de Lourdes
Departamento de Ciencias Administrativas.

Rendén Chaidez Daniel Antonio
Direccion de Unidad Navojoa

Junio 12

Gutiérrez Valdez Maria Eugenia
Secretaria de la Rectoria

Junio 13

Hernandez Aguirre Marco Antonio
Direccién de Unidad Navojoa

Quiroz Macias Maria Antonieta
Departamento de Apoyo a Iniciativas Estratégicas

Junio 14

Torres Moran Lilia Elisa
Coordinacion de Comunicacion Institucional.

RO

Junio 15

Robles Ochoa Arturo

Departamento de Laboratorios y Audiovisuales

Junio 16

Valenzuela Ortiz Jose
Departamento de Deportes

Murillo Verduzco Ismael
Departamento de Ingenieria Eléctrica

Junio 17

Zavala Fonseca Ramoén
Coordinacion de Atencion a Clientes Institucionales

Sanchez Machado Dalia Isabel
Departamento de Biotecnologia y Ciencias Alimentarias

Junio 18

Herrera Meléndrez Rosa Amelia
Departamento de Promocién Financiera

Junio 20

Yocupicio Garcia Dora Delia
Direccion de Unidad Navojoa

Vargas Aragon Liliana Isabel
Departamento de Contabilidad

Junio 21

Carrera Caballero Luis Mario
Departamento de Servicios Generales y Mantenimiento

Junio 22

Estrada Alvarado Maria Isabel
Departamento de Biotecnologia y Ciencias Alimentarias

Junio 23

Castillo Garcia Jose Domingo
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Junio 24

Ibarra Villareal Juana Elsa % %
Departamento de Personal )

Junio;25

Gonzalez Navarro Nora Edith
Departamento de Contaduria y Finanzas

ITSON ,

Junio 26

Torres Sanchez Armando
Departamento de Registro Escolar

Junio 27

Ross Ramirez Socorro
Departamento de laboratorios y Audiovisuales

Villegas Hernandez Claudia
Departamento de Personal

Meleros Gutiérrez Elsa
Coordinacion de Servicios para Docentes

Junio 28

Carmona Carrillo Maria Romana Sita
Departamento de Promocion Financiera

Salazar Silva Karla Ivett
Coordinacion de Servicios para Docentes

Garcia Reyes Humberto
Departamento de Deportes

Miranda Robles Zhenia Elizabeth

Departamento de Adquisiciones

Junio 29

Gortares Moroyoqui Pablo
Departamento de Biotecnologia y Ciencias Alimentarias

Junio 30

Portugal Vasquez Javier
Departamento de Ingenieria Industrial

Diaz Valenzuela Oscar Manuel
Departamento de Acceso al Conocimiento

Acosta Fierro'Martha Vlanney
Direccién de Planeacion
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