Organo oficial de comunicacién para el Personal ITSON




Renueva convenio ITSON con
Secretanado ADOC de Taiwan
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Hace tres anos el ITSON tuvo el primer
acercamiento con el Secretariado ADOC
de Taipéi para establecer los dos prime-
ros Centros de Oportunidades Digitales
en las Unidades Obregon y Navojoa.
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L ITSON renovo conve-
Em’o por dos afos y re-

cibio en donacion 40
computadoras por parte
del Secretariado ADOC del
Foro de Cooperacion Eco-
nomica Asia Pacifico en
colaboracion con el Insti-
tuto para la Industria de
la Informacion de Taiwan

En la firma de con-
venio estuvieron presen-
tes el Dr. Isidro Roberto
Cruz Medina, Rector del
ITSON, y Maxim Lu, Di-
rector para Latinoamérica
del Secretariado ADOC en
Taiwan.

Esta segunda dona-
cion que se hace al ITSON
tiene como objetivo la re-
duccién de la brecha digi-
tal existente en nuestras
comunidades, para ello la
Institucion cuenta con dos
Centros de Oportunidades

Digitales ADOC 2.0 en sus
unidades de Obregon vy
Navojoa, respectivamente
y que a la fecha han aten-
dido a mas de 8 mil 600
personas adultas de entre
30 y 90 anos de edad.

Al tomar la pa-
labra el Rector comentd
que leer y escribir ya no
es suficiente para vivir en
la sociedad de la infor-
macion; también debe di-
fundirse la alfabetizacion
tecnoldgica.

Los Centros de
Oportunidades del ITSON
son administrados por la
Direccion de Servicios a
cargo del Mtro. José Ma-
nuel Ochoa Alcantar, por
la Lic. Elizabeth Valdivia
Gonzalez en Ciudad Obre-
gon y la Lic. Alva Rosa Lo-
meli Garcia en Navojoa.



Designan nuevos Directores
en areas academicas de ITSON

A partir del dia miércoles 16 de mayo asumirdn sus cargos los nuevos Directores de las

Divisiones de Ingenieria y Tecnologia, Recursos Naturales, asi como de las Unidades
Navojoa y Guaymas para el periodo 2012-2016

El cargo de Director de la Division de Ingenieria y Tecno- El Dr. Jaime Garatuza Payan es el nuevo Director de la
logia serd ocupado por el Dr. Joaquin Cortez Gonzdlez,

Division de Recursos Naturales, sustituye al Dr. Luciano
en sustitucion de Dr. Juan José Padilla Ybarra. Castro Espinoza.
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El Mtro. Daniel Antonio René Chaidez fue designado Di- En la Unidad Guaymas el Mtro. Mario Alberto Vdzquez
rector de la Unidad Navojoa, cargo en el que sustituye Garcia, ocupard el cargo de Director quien sustituye a
al Dr. Francisco Velazco Borquez. la Dra. Sonia Echeverria Castro.
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Promueve ITSON investigacion
en areas de Ingemerla Quimica

on el tema “Ingenieria
Quimica en el presente
para construir un futuro
sustentable”, arranco en el
Edificio de Tutorias del Cam-
pus Nainari, la Segunda Jor-
nada de Ingenieria Quimica.
El Vicerrector Aca-
démico, Dr. Jesls Heéctor
Hernandez Lopez, al dirigir-
se a los alumnos durante la

inauguracion, hizo hincapié
en el importante papel que
los jovenes desempeiian en
las grandes transformacio-
nes, motivandolos a impulsar
proyectos innovadores en sus
areas de estudio.

El proposito de esta
Jornada es el fomento a la
formacion educativa, la inte-
gracion del cuerpo estudian-
til y promover el desarrollo
de la investigacion en areas
de Ingenieria Quimica.

Una de las conferen-
cias fue “Preparacion de es-
trellas poliméricas sensibles
a la temperatura y su aplica-
c1on en el cargado y libera-
cion de farmacos”, impartida
por el Dr. Jesus Alvarez San-
chez, del Centro de Gradua-
dos en Investigacion Quimica
del Instituto Tecnologico de
Tijuana.

Presenta ITSON proyecto a
empresarlos de Cajeme

L ITSON expusd el Pro-
Eyecto DIAPYME a empre-

sarios de Cajeme, para
fortalecer la vinculacion con
el sector productivo y la per-
tinencia de los programas
educativos que se ofrecen en
la Institucion.

La presentacion se
llevd a cabo en DIAPYME IT-
SON donde estuvieron pre-
sentes, el Rector del ITSON,

Dr. Isidro Roberto Cruz Me-
dina; el Vicerrector Acadé-
mico, Dr. Jesus Héctor Her-
nandez Lopez; Vicerrector
Administrativo, Mtro. Jaime
René Pablos Tavares, y maes-
tros investigadores, quienes
ante empresarios expusieron
temas como logistica, tecno-
logia de alimentos e infraes-
tructura tecnologica, y redes
colaborativas de trabajo.

Invita ITSON a
contribuir por un
planeta mejor

L Instituto Tecnologico de Sonora, celebro
Een el Aula Magna de Campus Nainari, el

Foro Ambiental, Cambio Climatico “Ac-
ciones locales para contribuir a un planeta
mejor”.

El cual tuvo como objetivo generar un
espacio de informacion y reflexion acerca del
cambio climatico, asi como conocer las dife-
rentes alternativas que existen para tomar ac-
ciones locales y especificas y tener un planeta
mejor.

El Rector, Dr. Isidro Roberto Cruz Me-
dina puso en marcha el foro, manifestando a
los presentes que estas acciones son el inicio
de una serie de actividades conjuntas entre el
ITSON y la sociedad en temas que a todos nos
atanen, como el cambio climatico que se esta
viviendo en la actualidad.

El Rector felicité el resultado y es-
fuerzo que realizaron en conjunto el Centro
Universitario de Enlace Comunitario, el Plan
Ambiental Institucional de la Academia de Re-
cursos Naturales y la Direccion de Extension
Universitaria de ITSON para la realizacion este
evento.




nos de las tres Unidades

de ITSON compartieron
un desayuno en el edificio
del CEEN del Campus Obre-
gon con el Rector, Dr. Rober-
to Cruz Medina y funcionarios
de la Institucion.

“Reitero el compro-
miso que hemos asumido con
la Institucion y con la cali-
dad académica de nuestros
programas educativos, eso
lo vamos a lograr con buenos
cimientos para el desarrollo
académico, equipamiento de
aulas y laboratorios y asi con-
tribuir con su formacion inte-
gral”, les manifesto el Rector
a los lideres de las Socieda-
des de Alumnos.

El Dr. Cruz Medina
hizo énfasis en senalar que
la principal funcion de la uni-

Las Sociedades de Alum-

versidad es la la docencia, la
investigacion, y la extension
y ese es el enfoque que ha-
bra de subrayarse.

Por otra par-
te, el Vicerrector Académico,
Dr. Jesus Héctor Hernandez
Lépez, en su participacion
resaltd la responsabilidad
que como miembros de las
asociaciones tienen, ya que
siendo los lideres de sus so-
ciedadesestan obligados a
hacer lo correcto, a dar la
guia para que los demas es-
tudiantes la sigan.

Durante la reunion,
el Rector y funcionarios es-
cucharon las dudas y pro-
puestas de los lideres de las
Sociedades de Alumnos, con-
cluyendo con acuerdos a cor-
to, mediano y largo plazo.

El motivo de esta reunion fue ratificar el
compromiso que la Institucion tiene con sus
alumnos asi como el mejoramiento de los
programas académicos.



ecibieron un re-

conocimiento por

parte del ITSON
veintiocho estudiantes
egresados de la Licen-
ciatura de Adminis-
tracion de Empresas
Turisticas, al haberse
titulado y adicional-
mente obtenido la cer-
tificacion SABRE desa-
rrollada por la empresa
American Airlines, lo
que les permitira for-
talecer su formacion
en los centros de tec-
nologia de esa orga-
nizacion la cual tiene
presencia en 42 paises
como lo son Estados
Unidos, Argentina, In-

dia, Filipinas, Polonia,
Uruguay, Brasil, Perq,
entre otros.

Este certificado
permitira a los futuros
profesionistas realizar
practicas en contextos
reales de su profesion,
con el cual el ITSON
busca siempre estar a a
la vanguardia e incluir
en sus planes de estu-
dio estandares interna-
cionales, lo que ubica a
la Institucion como una
universidad de gran
prestigio en el Estado
y con un alto nivel de
colocacion de sus egre-
sados.




tamento de Biotecnologia
y Ciencias Alimentarias, el
Cuerpo Académico de Ambiente
y Salud, y la sociedad de Alumnos
de Ingeniero Biotecndlogo, llevo a
cabo el primer Seminario de Bio-
energia con la finalidad de mos-
trar los adelantos tecnologicos al-
canzados con biocombustibles.
Uno de sus principales ob-
jetivos es mostrar a los estudian-
tes las nuevas alternativas que
representa para la comunidad en
general, hacer conciencia y pro-
mover la energia renovable como
una opcion viable en México, ya se
utiliza actualmente en otros pai-
ses.

El ITSON a través del Depar-

El M. en C. Walter Diaz, de
la Universidad de Arizona, ofrecio
la conferencia magistral “Produc-
cion de biodiesel en Arizona”.

El Ing. Ricardo Monsivais
Gonzalez, de la empresa SOLES,
con el tema “Biogas en sistemas
agropecuarios” mostro las técni-
cas empleadas actualmente en
la empresa que él representa, asi
como la importancia de promover
en el Valle del Yaqui este tipo de
energéticos capaces de generar
energia de manera eficaz para
apoyar la produccién, sin tener
que utilizar electricidad.
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Algarabia y diversion en el
festejo del Dia del Nino

-
El Programa Adopta un amig@ ITSON PERAJ, celebro el Dia del nifio con una emotiva ceremonia don-

de los Jovenes Universitarios “Tutores” se disfrazaron de personajes animados ofreciéndoles a los
pequenos una divertida tarde acompanada de grandes sorpresas.
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Con un nutrido programa artistico y deportivo, festejaron ninos y ninas su dia en CUDDEC gracias al
apoyo del Personal ITSON y alumnos que amenizaron.



Culminan ninos y ninas sus
CUrsos en CUDDEC
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on éxito se realizd el pri-

mer cierre de talleres del

Centro Universitario de En-
lace Comunitario (CUDDEC) del
ano 2012.

En el escenario instalado
en la explanada de CUDDEC los
pequenos dieron muestra de las
habilidades aprendidas en los
cursos tomados durante este
periodo, como: danza clasica,
jazz, hawaiano, tae kwon do,
clases de guitarra, entre otros.

La Mtra. Yanaki Ahuma-
da, Coordinadora del Centro
expresd que con esta demos-
tracion CUDDEC reafirma su
contribucion para que nuestras
comunidades tengan una mejor
calidad de vida.

Al evento asistio personal
del ITSON de diferentes areas,
quienes apadrinaron durante
dos meses a nifos, jovenes y se-
noras.




onvencido de que en cada uno de sus in-
tegrantes hay verdaderos agentes de cam-
bio, el ITSON reconocié a alumnos-egresa-
dos distinguidos del ciclo 2010-2011.
Durante la ceremonia el Rector del IT-
SON, Dr. Isidro Roberto Cruz Medina, convido a
los reconocidos a que asuman el papel de pro-
fesionistas honestos, responsables, integros y a
ser los ciudadanos que nuestra nacion requiere
para vencer los obstaculos que los conducen a
lograr su desarrollo.

“Los invito a que continlien su prepara-
cion en la teoria y practica de su profesion; con
ese esfuerzo, dedicacion y persistencia que los
distingue, para que por su conducto, nuestra
Institucion pueda extender los beneficios de la
ciencia y la tecnologia hacia la comunidad y po-
damos trascender por medio de la educacion”,
agrego.

Al entregar reconocimientos a 15 alum-
nos, 19 egresados de licenciatura y 18 egresa-
dos de posgrado, el Rector los felicitdé por su




apacidad, esfuerzo, dedicacion y persistencia
urante su trayectoria en la Institucion, resal-
ando que son ellos quienes hacen posible que
1 universidad cumpla con creces los objetivos
onvenidos con la sociedad.

En su oportunidad, a nombre de sus
ompaneros, las alumnas Blanca Yeraldin Se-
-ano Zavala y Maria de Lourdes Borbolla Olea
gradecieron el reconocimiento y reiteraron su
ompromiso con la sociedad para seguir ponien-
o en alto el nombre de la Institucion que les ha

s distinguidos del ciclo 2010-2011

brindado las herramientas y el escenario para
tener éxito en sus vidas.

Presentes también en la ceremonia, el
Dr. JesUs Héctor Hernandez Lépez, Vicerrector
Académico; Mtro. Jaime René Pablos Tavares,
Vicerrector Administrativo y Mtro. Misael Mar-
chena Morales, Secretario de la Rectoria



Inauguran |V Torneo Final de la,
Academia de Vida Saludable

on la participa-
cion de mas de
mil alumnos de di-

ferentes licenciaturas
que estan inscritos en
la materia de Sociocul-
tural se puso en marcha
el IV Torneo Final de la
Academia de Vida Salu-
dable.

El Secretario de
la Rectoria, Mtro. Mi-
sael Marchena Morales
en representacion del
Dr. Isidro Roberto Cruz
Medina, Rector de esta
Institucion,  inauguré
el evento expresando:
“La competencia siem-
pre sera una forma con
la cual podremos gene-

rar ciertas habilidades
que nos permitan ser
mejores, no solamente
como  profesionistas,
sino también como se-
res humanos”.

El proposito de
este evento es que los
alumnos que cursan
la materia Sociocultu-
ral estrechen lazos de
amistad, = promuevan
el ejercicio fisico y
demuestren las habi-
lidades aprendidas en
diferentes disciplinas
como: Yyoga, karate,
ajedrez, aerobics, bas-
quetbol, entre otras.

En el evento se realizo una
demostracion de las diversas
disciplinas participantes.



lumnos y maestros
de la Licenciatu-
ra en Ciencias del
Ejercicio Fisico, co-
munidad en general, y
como invitada especial
la medallista olimpica
mexicana Ana Gabriela
Guevara, celebraron el
Dia Mundial de la Acti-
vacion Fisica y Salud.
Durante la cere-
monia de inauguracion
llevada a cabo en Cam-
pus Nainari, el Vice-
rrector Académico, Dr.
JesUs Héctor Hernan-
dez Lopez, dirigid un
mensaje a los asisten-

tes en el que resalto el
objetivo del evento, el
cual pretende motivar
a la realizacion de acti-
vidades fisicas en todas
las edades, y combatir
asi la obesidad y el so-
brepeso.

Asimismo, re-
cordd a los estudiantes
de la Licenciatura en
Ciencias del Ejercicio
Fisico el compromiso
que la nueva adminis-
tracion tiene en pro de
su educacion y bienes-
tar social.
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Risasy gran ambiente
infantil en el dia del nino

En emotivo vy agradable
ambiente celebraron los hijos
de los trabajadores de ITSON el
dia del nifno en Cinépolis, donde
disfrutaron del septimo arte,
trozos de pastel y combos de
palomitas y refrescos.
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S_exta _Semana Académicade
Cienaas de la Educacion

n el marco de las
Eactividades que
se estaran desa-
rrollando dentro del
Sexto Congreso Inter-
nacional de Educacion
a celebrarse en el mes
de septiembre, con la
tematica “Educacion,
tecnologia e innova-
cion”, se puso en mar-
cha la Sexta Semana
Académica de Ciencias

de la Educacion.
El evento fue

inaugurado por el
Mtro. Silvano Higue-
ra Hurtado, Director

de Ciencias Sociales y
Humanidades en repre-
sentacion del Rector
del ITSON, Dr. Rober-
to Cruz Medina, quien
en su mensaje expre-
sO que los jovenes son
el activo principal, la
razén de ser de nues-

tra universidad y esta
semana, dijo, es un es-
pacio de reflexion para
el intercambio de ex-
periencias en el area
de la educacion que
reforzara la formacion
integral de los futuros
educadores.

El objetivo de
este evento es ofrecer
un espacio de expre-
sion educativa que ma-

nifieste la formacion e
innovacion de los pro-
fesionales de la edu-
cacién para establecer
vinculos de coopera-
cion con el desarrollo
de la comunidad uni-
versitaria y la sociedad
en general.

La organizacion
del evento estuvo a
cargo del Grupo de

Gestion de la Licencia-

tura en Ciencias de la
Educacion y el grupo
de Diseno de Alterna-
tivas Educativas para
la Inclusion Social, los
cuales lideraron las
actividades para cada
una de las academias
que integran los blo-
ques de los planes 2002
y 2009.




| CeleB‘

on un amplio pro-
Cgrama conformado

por interesantes
conferencias dirigidas a
estudiantes y profesio-
nales de Psicologia, se
llevd a cabo la Tercera
Jornada Académica del
dia del Psicélogo, or-
ganizada por la Division
de Ciencias Sociales y
Humanidades, el Depar-
tamento de Psicologia,
Cuerpos Académicos vy
la Sociedad de Alumnos
de ITSON.

El Dr. Jesus Héc-
tor Hernandez Lopez,
Vicerrector Académico
de la Institucion, en su
intervencion durante la
inaguracion del even-

S\

to, expreso que el pro-
grama educativo de Li-
cenciado en Psicologia
orgullosamente ha sido
acreditado y reconoci-
do a nivel nacional por
cumplir con los estan-
dares de calidad acadé-
mica y profesional esta-
blecidos por el Consejo
Nacional para la Ense-
fanza y la Investigacion
en Psicologia (CNEIP),
en los periodos 1998 -
2003, 2004- 2009, 2010
- 2015, el cual es repli-
cado actualmente alre-
dedor de 600 escuelas
de Psicologia en el pais.
iFelicidades a los Psico-
logos y adelante!

LPS es un programa ejemplar respecto
a acciones estratégicas emprendidas
que han impactado positivamente en

el reconocimiento externo de alumnos,
del 2009 al 2011, 234 alumnos han sido
certificados con aval de de la Secretaria
de Educacion Publica.
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Recibe el Programa Educativo de Medicina Veterinaria y Zootecnia
doble reconocimiento por su calidad académica

El reconocimiento oficial de re-acredi-
tacion fue entregado al Dr. Roberto Cruz
Medina, Rector del ITSON de manos del
Dr. Carlos Lamothe Zavaleta, Presidente
del CONEVET.

de Medicina Veteri-

naria y Zootecnia del
ITSON fue re-acreditado
por el Consejo Nacional
de Educacion de la Medi-
cina Veterinaria y Zootec-
nia (CONEVET). Asimismo
el Consejo Panamericano
de Educacion en Ciencias
Veterinarias (COPEVET)
reconoce su acreditacion
a nivel Panamericano por
cumplir con los estandares
de calidad establecidos en
dichos organismos.

Al recibir el reco-
nocimiento, el Rector des-
tacO que estos logros son
importantes porque bene-
fician el perfil del egresa-
do y con ello se incremen-
tan las oportunidades de
empleo en el pais y el ex-
tranjero. )

Felicito a profeso-
res, estudiantes y personal
administrativo de diferen-
tes areas de la Institucion
por el esfuerzo fructifero,
constante y el quehacer

El Programa Educativo

organizado, disciplinado y
perseverante de todo un
equipo que hace posible
alcanzar las metas.

A estos logros se su-
man el obtenido en el mes
de marzo por la Unidad
Navojoa con la acredita-
cion del Programa Educa-
tivo de Licenciado en Eco-
nomia y Finanzas por parte
del Consejo Nacional de
Acreditacion de la Ciencia
Economica A.C. (CONACE).

El Rector del IT-
SON, enfatizd que estas
distinciones premian la
confianza que la sociedad
ha depositado en la Insti-
tucion en la formacion de
profesionistas que alcan-
zan su perfil de egreso y
que incorporan las com-
petencias necesarias para
satisfacer en forma perti-
nente el mercado laboral
tanto nacional e interna-
cional.



on el lema “Innova, crea

y transforma aplicando

tu conocimiento para
impulsar el desarrollo” el Dr.
Roberto Cruz Medina, Rector
del ITSON, inauguro la Décima
Novena Semana de Ingenieria
Eléctrica y Electrénica en el
edificio de Tutorias de Cam-
pus Nainari.

El Rector, manifesto
a los alumnos presentes en
el evento que es importante
que desarrollen su talento y
se esfuercen para lograr sus
objetivos y puedan alcanzar
el éxito en su vida personal y
profesional.

La semana fue orga-
nizada por el Departamento
de Ingenieria Eléctrica y Elec-
tronica del ITSON, con el pro-
posito de crear un medio de

"Es tarea de la universidad
impulsar la ciencia y la in-
novacion, ya que la socie-
dad demanda la creacidn
de mas conocimientos
ante el flujo creciente de
redes y telecomunicacio-

nes, materiales digitales y
la utilizacion cotidiana de
la energia, misma que re-
quiere de mejores estrate-
gias para su ahorro”

Inaugura el Dr. Isidro Roberto Cruz Medina
la XIX semana de Ingenieria Eléctrica y Electronica

expresion e intercambio para
que los estudiantes de nivel
licenciatura y posgrado pre-
senten diversos trabajos téc-
nicos y de investigacion.

Durante la semana se
ofrecieron conferencias, ta-
lleres y exposiciones donde
los alumnos actualizaron sus
conocimientos y reforzaron su
formacion académica.

Los trabajos e investi-
gaciones fueron en las areas
de eléctrica, electronica,
mecanica y computacion, los
cuales tienen como finalidad
establecer vinculos de inter-
cambio tecnoloégico entre em-
presas, universidad y centros
de investigacion.




ITSON

Log

ar en

Universiada Nacional 2012

uego de quince

dias de intensa

competencia, con-

cluyo con éxito
la Universiada Nacional
2012, donde la Univer-
sidad Veracruzana (UV),
en sus Campus Xalapa
y Boca del Rio, fungio
como anfitriona de 122
universidades y poco mas
de cinco mil competido-
res, quienes participaron
y defendieron arduamen-
te los colores de su Insti-
tucion en las 18 diferen-
tes disciplinas.

Los Potros del
Instituto Tecnolodgico de
Sonora cumplieron nue-
vamente una gran actua-
cion, luego de finalizar

en la cuarta posicion en
el medallero con un total
de 41 preseas, siendo 19
de ellas de color dorado,
12 de plata y 10 bronces.
El campeonato se
lo llevd por segundo ano
consecutivo el conjunto
de Tigres de la Universi-
dad Autonoma de Nuevo
Ledon (UANL), con 28 me-
dallas de oro, 22 platas y
33 de bronce, sumando
un total de 83 preseas.
En la puntuacion,
los regios también enca-
bezaron la tabla, al acu-
mular un total de 2392
puntos, seguidos por la
Universidad  Autonoma
de Chihuahua con 1785
puntos. ELl ITSON finalizé

con un total de 926 pun-
tos, ubicados en la nove-
na posicion.

Con estos resulta-
dos, ITSON se consolida
como una de las univer-
sidades mas importantes
de nuestro pais en cuan-
to a logros deportivos,
manteniéndose firme en-
tre las cinco principales.

A partir de ahora,
los Potros se concentra-
ran en el préximo ciclo
universitario y dirigiran
su disciplina, esfuerzo, y
dedicacion intensa hacia
el logro del mejoramien-
to de sus propias marcas
y continuar asi siendo li-
deres en el deporte.

Conviven alumnos y maestros

en la Tercera Semana

on la

finalidad de fo-

Y8 Deportiva de Ingenieria Civil

Encabezados

por el

- ‘ mentar la integracion, la

perseverancia, trabajo
en equipo, responsabilidad,
cooperacion, honestidad vy
lealtad, el Instituto Tecnolo-
gico de Sonora a través del
Departamento y la Sociedad
de Alumnos de Ingenieria Civil
(IC), lWevo a cabo la Tercera
semana de Ingenieria Civil.

En esta ocasion se or-
ganizé un torneo de fatbol ra-
pido, iniciando las actividades
con un partido amistoso entre
alumnos y maestros del area.

Dr. Juan José Padilla Ybarra,
Director de la Division de In-
genieria y Tecnologia, en la
ceremonia de inauguracion
estuvieron también presen-
tes: el Jefe del Departamen-
to de Ingenieria Civil, Mtro.
José Dolores Beltran Ramirez;
el Responsable del Programa
Educativo, Mtro. Francisco
Javier Encina Pablos y Mtro.
Oscar Lopez Chavez, Coordi-
nador de Maestria en Adminis-
tracion de la Construccion.
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Tlleres de A~ﬁe ITS(

esarrollar y potenciali-
zar el conocimiento y
habilidades adquiridos por
los alumnos de las diferen-
tes disciplinas artisticas es
el objetivo de las Muestras
de Talleres de Arte ITSON.
La edicion corres-
pondiente al periodo ene-

ro-mayo 2012 se caracte-
rizara por tener un tema
“Retro”, celebrando asi
mas de 30 anos de hacer
arte en la Institucion.

A continuacion se
describen los eventos que
conforman este ciclo: sa-
bado 5 de mayo , Muestra

de talleres de danza inf
til, en el Teatro Dr. Os
Russo Vogel; lunes 7
mayo, Muestra de Talle
de Teatro adultos, A
Magna, Campus Nain
martes 8 de mayo, M
tra de talleres de mus
infantil y adultos, EXx|

Realizan muestra de experienci




firas de

1\ Presentan "Ensamble Mexicano”
" con Contrapunto y Tosali Séwa

an- nada central, Campus Nai-
car nari; viernes 11 de mayo,

rcéi ,c\iAal\Jr?zsat\raa dtjjliosta':'leez:tez) Sre omo parte del Festival Juan Manz que organiza la Aso-
ula Oscar Russo Vogel: sabado ciacion para las Bellas Artes (APALBA), en la explana-
fi- 12 de mavo I%\uéstra de S da central del Campus Nainari se presento el evento
es: talleres deyar’tes visuales titulado “Ensamble Mexicano”, donde los grupos artisticos
ca. artesanales. Centro Re io)-/ Contrapunto y Tosali Séwa engalanaron la noche deleitando
la. nal de Arte Popular s a los asistentes con su musica y baile del folclor nacional.
putar. El grupo “Contrapunto”, intérpretes de musica cla-

sica y contemporanea se integro a mediados del ano 2000,
en la busqueda de un foro en el cual expresar las técnicas

adquiridas en el taller de guitarra clasica de la Institucion.

aS del PDI Se ha presentado en diversos escenarios de la re-
gion, principalmente en universidades, eventos culturales

y convenciones de diversos géneros. Actualmente es dirigi-

do por el Prof. Eloy Herrera Nakato.

Por su parte, Tosali Séwa, grupo de danza folclérica
de ITSON esta formado por jovenes entusiastas interesa-
dos en mostrar la cultura del pueblo mexicano, haciendo
uso de sus habilidades dancisticas para preservar y difundir
la identidad nacional. Lo integran estudiantes de nuestra
Institucion y de la comunidad, algunos de ellos son pro-
fesionistas y se destacan principalmente en las areas de
docencia.




\J[ Y su
Gente

Imparten curso taller de
“Estrés en el trabajo”

l curso pre-
tende pro-
porcionar

las herramientas
necesarias que
permitan identifi-
car las causas del
estrés y el impac-
to que tiene en la

salud, asi como
adquirir habilida-
des para su ma-
nejo y control.

El  Mtro.
Gilberto Manuel
Cordova Carde-
nas, del area de

Capacitaciéon vy

Desarrollo de Ciu-
dad Obregon fue
el encargado de

impartir el curso.

Se imple-
dina-
micas para desa-
rrollar los temas
mediante forma-

mentaron

cion de equipos
de trabajo, de-
sarrollandose el
curso en buena
armonia y con ex-
celente actitud
de cada uno de
los participantes.

IKarate Do de la Unidad Navojoa

»
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Con el objetivo de fomentar, ha-
cer cultura y llevar una vida salu-
dable ademas de evitar enferme-
dades en un futuro en los jovenes,
culminé con gran éxito el primer
torneo interno de voleibol de sala.



L ITSON Campus Em-
Epalme a través del
Centro de Desarro-

llo Académico y Docen-
te realizd por tercera
ocasion el Diplomado en
Competencias Docentes.
Con él se busca
integrar a la practica
profesional los referen-
tes tedricos metodolo-
gicos y procedimentales
que sustentan al Modelo

Educativo de ITSON, me-
diante la incorporacion
de estrategias innovado-
ras basadas en la cons-
truccion de competen-
cias.

En el diplomado
se desarrollaron los ta-
lleres: Introduccion al
enfoque por competen-
cias, Estrategias didacti-
cas, Evaluacion por com-
petencias, Programacion

neurolingliistica y Vida
saludable del maestro.

Mas de treinta
participantes de diferen-
tes niveles educativos y
del sector empresarial
se beneficiaron con este
diplomado. Sin duda, un
éxito para el Campus
Empalme.

a comunidad estu-
Ldiantil de la Unidad

Guaymas  mostro
gran actitud de respon-
sabilidad ambiental al
participar en cada una
de las actividades reali-
zadas durante la Prime-
ra Semana de la Tierra
“Vive saludable” como
fueron: La recoleccion

de residuos solidos en
el entronque a la carre-
tera que lleva a la Uni-
dad ITSON, y en la tala-
cha en el humedal Rio
Escondido.

Aumentar la con-
ciencia medioambiental
en la comunidad estu-
diantil y en la sociedad,
es el objetivo funda-

mental que el departa
mento de Vida Univer
sitaria y los diferente
programas educativo
de ITSON Unidad Guay
mas pretenden al orga
nizar la 1° Semana de |
Tierra “Vive saludable.
Con las conferencias
Tabus sobre la alimen
tacion, Sexualidad ple



' Concluyen Jornadas de Administracion

ajo el lema “En-

frentando retos

para formar los li-
deres del futuro” con-
cluyeron con éxito las
Jornadas de Administra-
cion y Turismo en em-
palme.

Conferencistas y
talleristas transmitieron
su experiencia y dina-
mismo a los alumnos de
las carreras de Licen-
ciado en Administracion
y de Administracion de
Empresas Turisticas du-
rante la Primera Jorna-
da de Administracion y
Turismo organizada por
los alumnos de la ma-
teria de Optativa IV de
Congresos y Conven-
ciones, en coordina-
cion con la Academia
de octavo semestre del
Programa Educativo de
Licenciado en Adminis-
tracion de Empresas de
ITSON Empalme.

Durante las acti-
vidades se impartieron
temas como “Lider con-

na y el proyecto Rio Es-
condido; y los talleres:
Conociendo las drogas
y sus efectos, Materia-
les reciclados; ademas
de un coloquio donde el
tema principal fueron
las drogas.

vy Turismo en Campus Empalme

tra jefe”, “Economia
y comercio exterior”,
“Actividades acuaticas
en el Mar de Cortés y
“Liderazgo, herramien-
ta clave para el éxito”.
Los talleres desarrolla-
dos fueron “Tipos de
montajes y protocolos
de montaje de mesa”,

Manejo de némina a tra-
vés del SUA” y “Lideraz-
go positivo”.

Se realizaron
también talleres en es-
cenarios reales, como
“Descubriendo el bu-
ceo”, en la playa de
Piedras Pintas de San
Carlos Nuevo Guaymas,

bajo la instruccion de
la Lic. Feliza Rios y el
taller de “Preparacion
de bebidas”, por el Lic.
Juan Carlos Molina.




