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Con base en el Reglamento
General de la Ley Orgdnica

del ITSON en su titulo tercero,
seccion ll, articulo 28, fraccion
XVI, el Rector, Dr. Isidro Roberto
Cruz Medina, hizo nuevos
nombramientos en diferentes

dreas de la Institucion.

os nuevos funcionarios designados son: Mtro. Rodrigo Arturo
Lara Elizondo, Director de Recursos Materiales y Servicios Ge-
nerales; Mtro. Antonio Garcia Quintana, Director de Servicios de
Informacion; Dra. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles, Directora
Académica de la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades;



Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez, Directora Académi-
ca de la Division de Ciencias Econdmico Administrativas.
Asimismo se designo al Mtro. Francisco Tapia Estrada como
Jefe del Departamento de Tecnologia y Servicios Informati-
cos; Mtro. Ruperto Reyes Ramos, Coordinador de Servicios
y al Mtro. Gilberto Oroz Galaviz como Jefe del Departa-
mento de Laboratorios y Audiovisuales.

Al dar posesion a los nuevos funcionarios, el Rector,
Dr. Roberto Cruz Medina, los instruyo a dirigir, supervisar
y controlar las actividades respectivas de cada una de sus
areas de responsabilidad, encaminadas al logro de los ob-
jetivos de esta Casa de Estudios.
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n el Centro de Estudios Es-

tratégicos y de Negocios (CEEN)
del Campus Centro, 190 adultos se
graduaron satisfactoriamente en
los cursos de alfabetizacion tec-
nolégica durante el semestre ene-
ro-mayo de 2012.

En el evento estuvo pre-
sente el Vicerrector Académico,
Dr. Jesus Héctor Hernandez Lopez
que en representacién del Rector
Dr. Roberto Cruz Medina, en su
mensaje felicité a los graduados
por su esfuerzoy los convocé a que

transmitan esa experiencia a famil-
iares y amigos, reiterandoles que la
educacion es el unico camino para
lograr ser cada vez mejores.

En estos cursos, personas
con edades entre 40 y 73 anos
tienen la oportunidad de capaci-




alfabetizadores.

tarse en el uso del ambiente Win-
dows, ademas de aprender a uti-
lizar software como: Power-Point,
Word y Excel de Office, asi como a
navegar por Internet, comunicarse
por medio de correo electrénico y
el chat, también a realizar un video

190 adultos se graduaron en los cursos de
alfabetizacion tecnolégica impartidos por
el Centro de Oportunidades Digitales de
esta universidad, programa en el cual par-
ticipan 23 alumnos de licenciatura como

y entrar a las redes sociales, todo
ello de manera gratuita.

Para este programa ITSON
recibié el apoyo del Secretariado
ADOC en Taiwan, quien ha dona-
do en dos ocasiones equipo para
estos centros ubicados en las Uni-

=z

dades Navojoa y Obregodn.

De esta manera el ITSON
contribuye a reducir la brecha dig-
ital en el uso de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion.
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EI ITSON apoyard para que Alamos
se conserve como pueblo mdgico y
sea mds atractivo al turismo

on el fin de impulsar la in-

dustria turistica y extender
los beneficios de la ciencia y la
cultura hacia la comunidad, el
Instituto Tecnoldgico de Sonora
(JTSON) y el Ayuntamiento de
Alamos, formalizaron un plan
de desarrollo turistico para este
municipio del sur de Sonora.

Durante este acuerdo
firmaron por parte del ITSON, el
Rector, Dr. Roberto Cruz Medina
y por el Ayuntamiento de Ala-
mos, el Dr. Joaquin Navarro Qui-
jada, Presidente Municipal.

Al tomar la palabra el
Rector expresé: “Me complace
y enorgullece que la Institucién
lleve tecnologia para contribuir
en proyectos turisticos de gran
potencial, como es el caso del
desarrollo turistico del Muni-
cipio de Alamos”.

“La extensién y difusién
de la ciencia y la cultura es una
de las funciones sustantivas de
la universidad que permiten que
esta tome liderazgo, como lo
menciona la UNESCO en el de-
sarrollo social y econémico de
las comunidades”.

Agregd que para ejercer
dicho liderazgo, la universidad
necesita vincularse por medio
de sus especialistas, profesores,
estudiantes y administrativos
con la comunidad que la rodea 'y
apoya.

Abunddé que la estrate-
gia de la Institucion consistird
en buscar los mecanismos para
diversificar los productos y servi-

cios de la demanda turistica que
ya existe, multiplicarla y plas-
marla en proyectos que daran
buenos resultados.

Por su parte el Presidente
Municipal de Alamos, consi-
der6 que apostarle al turismo es
un acierto, ya que actualmente
crece a nivel mundial y millones
de personas diariamente estan
viajando por todo el mundo.

Agregd que la ciudad
de Alamos conserva una gran
riqueza en usos y costumbres,
en su arquitectura colonial, su
antigiedad y ademas por su flo-
ra'y fauna atrae al turismo.

Dijo ademads, que se
tiene la expectativa de que este
proyecto en el que el ITSON con-
tribuye, se ofreceran procesos
para que Alamos se conserve
como pueblo magico, pequefio
en tamafo, pero con una gran
esencia, como un extracto que
le da el valor, y que a partir de
ahi inicie su crecimiento e incre-
mente el niumero de visitantes.
Agradecié a las autoridades edu-
cativas, maestros y estudiantes
el interés mostrado.

Finalmente el Rector fe-
licito al equipo de trabajo de la
Institucion, por su esfuerzo en
este proyecto de vinculacion
universidad-sociedad y expreso
su seguridad y confianza de que
tendran un desempefio exitoso.
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PROFESIONAL ASOCIADO
® Profesional Asociado en
m Desarrollo Infantil

LICENCIATURAS

m Licenciado en Administracién

m Licenciado en Administracion
de Empresas Turisticas

m Licenciado en Ciencias de la
Educacion

® Licenciado en Ciencias del
Ejercicio Fisico

® |icenciado en Contaduria Publica

® |icenciado en Direccién de la
Cultura Fisica y el Deporte
(virtual-presencial)

® Licenciado en Disefo Grafico

® | icenciado en Economia
y Finanzas

® | icenciado en Educacién Infantil

® | icenciado en Gestion y Desarrollo
de las Artes

® | icenciado en Psicologia

® | icenciado en Tecnologia
de Alimentos

m Ingeniero en Biosistemas

m Ingeniero Biotecndlogo

m Ingeniero en Ciencias Ambientales

m Ingeniero Civil

m Ingeniero Electromecanico

m Ingeniero en Electrénica

m Ingeniero Industrial y de Sistemas

m Ingeniero en Mecatrénica

m Ingeniero Quimico

m [ngeniero en Software

m Médico Veterinario Zootecnista

ESPECIALIDADES

m Ensefianza del Inglés como Lengua
Extranjera

m Nutricion

MAESTRIAS

® Administracién y Desarrollo
de Negocios

® Ciencias en Recursos Naturales
(PNPQ)

® Educacion (virtual-presencial)

® Gestion Financiera de Negocios

® [ngenieria en Administracion
de la Construccion

m [ngenieria de Sistemas

® Psicologia

® Ciencias de la Ingenieria Eléctrica,
opcion: Energia Eléctrica

® Matematica Educativa

DOCTORADOS

m Ciencias Especialidad en
Biotecnologia (PNPC)

m Ciencias

® Planeacion Estratégica para la Mejora

del Desempeio
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ITSON y su gente

ENTREGAN

Obras Literarias a Cuerpos

Académicos en el

En ceremonia realizada en
el Campus Centro, el Dr.
Jesus Héctor Hernandez Lopez,
Vicerrector Académico, en
representacion del Dr. Roberto
Cruz Medina, Rector del ITSON,
hizo  entrega formal de las
publicaciones que han generado
los Cuerpos Académicos y Grupos
Disciplinaresdelalnstitucionenlas
diversas areas del conocimiento.
Los Cuerpos Académicos
son grupos de profesores de
tiempo completo que comparten
una o varias lineas de generacion
y aplicacion innovadora del
conocimiento en temas

disciplinares o
multidisciplinares,
teniendo como fin

principal atender

e impactar en los
programas educativos
en varios niveles para el

cumplimiento cabal de |las
funciones sustantivas.

“El esfuerzo que ustedes
hacen es muy valioso, estos
libros representan el trabajo
conjunto realizado en uno de
los indicadores mas importantes
de la evaluacion de los cuerpos
académicos’, expreso el Dr. Jesus
Héctor Hernandez Lopez, durante
la ceremonia.

“Por ello la labor de
reconocer este logro a través de
los cuerpos académicos vendra
a mejorar las actividades de los
cuerpos colegiados”.

El Vicerrector Académico,
destacé que este proyecto de
produccion literaria fue apoyado
a través del PIFI 2010-2011,

atendiendo con esto el objetivo
de desarrollar los  cuerpos
académicos das.

Durante la ceremonia los
lideres de los grupos disciplinarios
dieron una breve resena de los li-
bros que generaron, narrando sus
experiencias.

Las obras literarias entrega-
das las subiran a la plataforma dig-
ital para que la comunidad univer-
sitaria tenga acceso a los trabajos
desarrollados.

Por ultimo, el Dr. Hernan-
dez Lopez menciond “Estamos en
el entendido de que tenemos que
trabajar para consolidar los cu-
erpos académicos en formacion,
que estan a poco de entrar en con-
solidacion, los invité a seguir tra-
bajando unidos para alcanzar esas
metas, a desarrollar productos y
proyectos con lo que se atiende
de forma integral las actividades
sustantivas de nuestra universi-
dad, la docencia, la investigaciony
la extension de la ciencia y la cul-
tura, esta es la cosecha de la siem-
bra’, concluyd.
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El Rector del ITSON, Dr. Roberto Cruz Medina, entrega reconocimiento a un nifio graduado de la 5ta. generacién del Programa ITSON PERAJ adopt@ un

amigo, del periodo 2011 - 2012.

[TSON

SEGUNDO LUGAR EN COMPETENCIA NACIONAL

n evento realizado
Een el Centro de Con-

venciones Banamex
en la Ciudad de México, el
equipo SIFE ITSON gané
el 2° Lugar de la Liga Rich
2012.

Con la participar-
pacion de mas 35 univer-
sidades  pertenecientes
al programa, entre las
que destacan: el Centro
Universitario Los Valles
(CU Valles), Universidad
de Monterrey (UDEM),
Universidad del Valle de
México, Campus Lomas
Verdes; y la triunfadora
de la competencia, Uni-
versidad Tecnoldgica de
la Mixteca que represen-

tara a México en la World
Cup SIFE, a celebrarse en
septiembre proximo en
Washington, D.C. Estados
Unidos.

El equipo _SIFE IT-
SON defendiésus proyec-
tos ante un grupo de
20 jueces, directivos de

corporativos? lideres en
nuestropais, como Bim-
bo, Bic, Rich y Unilever.
Aunado a este re-
sultado, el equipo SIFE
ITSON ha obtenido los
premios de “Novato del
ano” (2007), “Campedn
Nacional” (2008), repre-

sentando a SIFE México
en la “Competencia Mun-
dial” realizada en Sin-
gapur, donde obtuvo el
premio “Spirit Award”; y
“Segundo Lugar de Liga”
(2009).






- Departamento de profesionistas sobre innovaciones Civil, maestros de tiempo
ngenieria Civil, Maestria en en el ramo de la construcciény en completo y miembros del Colegio
ieria en Administracion respuesta a las recomendaciones de‘Lrpenieros Civiles.
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_uerpos de los organismos acreditadores. .

- La conferencia

ler También como activic dles magistral fue imparti% Dr. A
bras para la difusion de la Maestria en Pedro Marfa Sénchez, orde
~ Ingenieria en Administracién de la  Gerencia de Riesgos y Planeacién
“Construccion. ~ de CMC Consultoria en Gerencia
& Fueron 30 participantes de Construccion.
0S beneﬁcido con 3
~capacitacion, la que
"‘.lciparn maestros auxiliares,
umnos de maestria, es
- la licenciatura de | i
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La Unidad de Enlace del ITSON
los invita a participar en la

III Semana de la
Transparencia

en honor a

Dr Jorge Carpizo McGregor

Transparencia, Acceso a la Informacion
y Universidad Publica Autonoma

Dr. Jorge Carpizo McGregor
1944-2012

“Ha de pasar mucho tiempo para que el
polvo se organice en otra estructura de
igual excelsitud y fineza”

Alfonso Reyes




9:00 a 9:30 hrs. Registro

9:30 a 9:50 hrs. Homenaje al Dr. Jorge
Carpizo McGregor.

9:50 a 10:20 hrs. Inauguracion

10:20 a 11:10 hrs. Conferencia Magistral:

“Transparencia, Acceso a la Informacién y
Universidad Pablica Auténoma”
Dr.Ernesto Villanueva Villanueva,
Coordinador del drea de derecho de la
informacién

Instituto de Investigaciones Juridicas
UNAM.

11:10a 11:25 hrs. Preguntasy
respuestas

11:25 a 11:40 hrs. RECESO

11:40 a 12:30 hrs. Conferencia:
“Consecuencias y retos de la LFA para su
aplicacion en términos de la organizacion
los archivos de tramite, de concentracion
o histéricos”

Lic. Manuel Matus Velasco, Director
General de gestion de informacion y
estudios del IFAI

12:30 a 12:45 hrs. Preguntas y
respuestas

12:45 a 13:00 hrs. Premiacion a las areas
académicas y administrativas que
sobresalieron en cumplimiento a sus
obligaciones de transparencia y acceso a
la informacién.

9:00 a 9:30 hrs. Registro
9:30 a 9:50 hrs. Homenaje Dr. Jorge
Carpizo McGregor.

9:50 a 10:10 hrs. Presentacion del
presidium y personalidades.

10:10 a 10:50 hrs. Conferencia:
“Transparencia, oportunidad para la
Universidad Pablica”

C.P.Ricardo Hurtado Ibarra, Vocal
Presidente del Instituto de Transparencia
Informativa del Estado de Sonora.

Lic. Francisco Cuevas Séenz,Vocal del
Instituto de Transparencia Informativa del
Estado de Sonora.

10:50 a 11:05 hrs. Preguntasy
respuestas

9:00 a 9:30 hrs. Registro

9:30 a 9:50 hrs. Homenaje Dr.Jorge
Carpizo McGregor

9:50 a 10:10 hrs. Presentacion del
presidium y personalidades.

10:05 a 10:50 hrs. Conferencia:
“Transparencia, oportunidad para la
Universidad Pablica”

C.P.Ricardo Hurtado Ibarra, Vocal
Presidente del Instituto de Transparencia
Informativa del Estado de Sonora.

Lic. Francisco Cuevas Saenz, Vocal del
Instituto de Transparencia Informativa del
Estado de Sonora.

10:50 a 11:05 hrs. Preguntasy
respuestas




VERANO DE ARTE EN ITSON

| Departamento de Extension de

la Cultura, continda sus activi-
dades este Verano 2012 con Talleres
Artisticos a la comunidad, Programa
de Desarrollo Intercultural y Eventos
Culturales.

Entre los talleres ofertados a
la comunidad estan: iniciacion a la
danza, salsa, hip hop, danza contem-
poranea, canto, iniciacién al violin,

Mas detalles en:

tahitiano, fotografia editorial, figura
humana, entre otros.

Los beneficios que otorga el
participar en talleres artistico-cultu-
rales, van desde la coordinacién mo-
tora del cuerpo, hasta el refuerzo de
la confianza, desbloqueo de tensiony
emociones como el estrés.

Si aun no te has unido al mo-
vimiento cultural, Unete este agosto-

diciembre, porque tenemos mas de
30 anos haciendo arte.

Mayores Informes: erika.ta-
maura@itson.edu.mx y/o anayan-
si.garcia@itson.edu.mx. 4109007 y
4109014. www.cultura.itson.mx.

|
, ES
- INSCRIPCIONES



SE PRESENTA CUN EXITO LA UBRA

“TESEQ”

| Departamento de Exten-
sion de la Cultura, a través
de su Programa de Eventos
Culturales, presenté el dia
miércoles 13 de junio la obra
Teseo del Grupo Institucional
de Teatro “4ta. Pared” de Uni-

dad Navojoa.
Con una nueva pro-

puesta y forma de hacer tea-

tro, el grupo presenté un
performance con mas de 20
intérpretes en escena, de la
famosa mitologia de Teseo y el
Minotauro.

Gran parte de la comu-
nidad universitaria, alumnos,
docentes y personal adminis-

trativo y de apoyo, disfrutaron
esta obra en la plazuela del
gimnasio.

El teatro conlleva as-
pectos que rebasan los en-
sayos y el escenario asimila-
dos por actrices y actores asi
como por los espectadores,
el trabajo y espiritu de grupo,
el aprendizaje democratico,
la tolerancia, la creatividad, la
solidaridad, la disciplina, la res-
ponsabilidad, la visién critica,
la sensibilidad, entre otros.




IS (TSON y su gente
INICIAN INSCRIPCIONES

A CAMPAMENTO DE VERANO I'LSON

rrancaron inscripciones para el Campamento de
Verano ITSON 2012, en su edicién nimero 23.

Dividido en dos etapas, la primera compren-
de del 2 al 13 de julio, y la sequnda del 16 al 27 del
mismo mes.

Este evento se ha convertido una de las acti-
vidades mas esperadas en la comunidad, ya que es
una excelente opcidn para que los nifos y jovenes
desde los cinco hasta los 15 afos de edad disfruten
el periodo vacacional de manera sana y divertida a
través de actividades deportivas y recreativas.

Disciplinas como beisbol, nataciéon, tenis,
kayak, rappel, recreacion, psicomotricidad, entre
otras, mismas que son impartidas por instructores
profesionales y capacitados para seguridad de los
alumnos y tranquilidad de padres de familia, quie-
nes pueden tener la confianza de que sus hijos se

verano pot

TMPAMENTOTSON >

-

encuentran seguros y aprovechando al maximo sus
vacaciones en actividades orientadas a su desarrollo
y diversién.

Asimismo, se contara con una serie de activi-
dades extras, entre las cuales se encuentran la tradi-
cional fogata lunada, asi como visitas guiadas al Par-
que Infantil, Zooldgico y otros lugares de atraccién
para los pequeiitos.

Para mayores informes pueden acudir a las
oficinas del Polideportivo ITSON, ubicadas en la Uni-
dad Nainari, marcar la extension 1005, o bien llamar
al teléfono (644) 410 90 05.

Este campamento es una gran oportunidad
para la formacion integral de nifios y jévenes de cin-
co a 15 anos, jAprovéchalo!

-1




EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA INVITA AL

CAMPAMENTO

M E

DE VERANO:
'MSTxAs-mTéfst_g 'DADES

CREATIVAS-DESARROLLO MOTRIZ~ ACTIVIDADES

INICIO DE CURSO COSTO

DEL 25 DE JUNIO AL 13 DE JULIO

HORARIO DE 9:00 A.M. A 1:00 P.M. $ 7

INSCRIPCIONES
DEL 28 DE MAYO AL 22 DE JUNIO CUPO LIMITADO

AULA 113, UNIDAD CENTRO
HORARIO DE 9:00 A.M. A1:00 P.M. Y DE 3:00 P.M, A 7:00 P.M,

\ PARANINOS DE 3 A Ufw




destacados deportistas visitantes.

arlos Mercenario Carbajal, medallista olimpico en Barce-

lona, Espafia, cuatro veces campeodn del mundo, cuatro
veces campedn panamericano, entre otros logros, y Humberto
“Chiquita” Gonzélez, ex campedn mundial de peso minimosca
e integrante del salon de la fama del boxeo mundial, visitaron
las instalaciones de ITSON Unidad Navojoa, en donde fueron
reconocidos.

En platica ala que asistieron alrededor de cien personas
entre personal académico y administrativo, asi como alumnos
de la Institucion, ambos deportistas narraron algunas de sus
experiencias vividas a lo largo de sus trayectorias deportivas, a
la vez que respondieron a preguntas de los asistentes, quienes
se mostraron muy entusiasmados con los visitantes.

Ambos excampeones mundiales externaron su grati-
tud por el trato recibido en la Unidad Navojoa por maestros y
estudiantes y dijeron estar interesados en regresar a nuestra
universidad y participar en el 2° Simposio de Nutricion, Acti-
vacion Fisica y Deporte que organiza ITSON Navojoa a través
de la Coordinacién de Deportes, mismo que se llevara a cabo
en el mes de noviembre del afo en curso.

Organizado por el area de Forma-
cion General de ITSON Unidad
Navojoa, a cargo de la Mtra. Eliza-
beth Encinas Pacheco, se celebro el
Dia Mundial de la Tierra, donde par-
ticiparon jévenes universitarios de la
Institucion pertenecientes a las difer-
entes carreras, asi como coordinadores
de los programas educativos.

Este evento tuvo como objetivo
crear conciencia comun a los prob-
lemas de la contaminacién, la con-
servacion de la biodiversidad y otras
preocupaciones ambientales con la fi-
nalidad de proteger nuestro planeta.



OFREGEN

PLATICA INFORMATIVA

A EMPRENDEDORES

n la Unidad Navojoa se llevé a cabo

la primera sesién grupal con los em-
prendedores que participan en la In-
cubadora de Empresas ITSON Unidad
Navojoa para conocer el Modelo de In-
cubacion.

Para tal efecto, durante los meses
de junio y julio se realizard un curso con
el fin de realizar el Plan de Negocios de
cada proyecto.

Entre los proyectos que seran
apoyados se tiene una deshidratadora y
procesadora también del ramo industrial,
comercial y otros mas de servicios, lo que

de Empresas.

W g -
T —

genera un amplio catalogo de nuevas
oportunidades de crecimiento.

La Mtra. Raquel Guevara
Guerrero fue la encargada de
presentar a los emprend-
edores, la forma en que
trabaja la Incubadora

——_—

ALUMNOS DE LCE “FERIA EDUCATIVA 2012=

[ ITSON, Unidad Navojoa llevé a cabo la“Feria Educativa

2012’ a través del Programa Educativo Licenciado en
Ciencias de la Educacion con alumnos del octavo semestre
y el apoyo de su coordinacion.

El propdsito es dar a conocer a la sociedad navo-
joense las competencias adquiridas durante su forma-
cién profesional, contribuyendo de manera activa en el
desarrollo social y productivo de la comunidad. Promo-
cionando mas de 20 proyectos de cursos—talleres con

modalidad virtual y virtual-presencial, desarrollados en
las materias de practicas profesionales Il y Ill, mismos que
fueron implementados con docentes, padres de familia y
directivos de diversas instituciones educativas.

Un jurado calificador hizo entrega de constancias a
los proyectos que obtuvieron los tres primeros lugares.



EXPONEN TRABAJOS EN FORO

on la participacion de alumnos, y maestros invitados
de las materias de Ingeniero Industrial y de Sistemas
(11S), se llevé a cabo el Foro de Actividades Complementa-
rias de este programa.
El objetivo es que los alumnos expongan sus traba-
jos finales de semestre durante el foro.
También se invito al Departamento de Vinculacion,
Incubacion y Servicios. En el evento se proporciond in-

‘ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS IIS”

formacion y difusion del Servicio Social, obteniendo una
buena respuesta de los alumnos, quienes expusieron sus
dudas y propusieron sus mejoras.

Algunos se motivaron a iniciar su servicio social
en verano, o semestre agosto-diciembre. Finalmente los
alumnos mostraron interés por estar al dia y disposiciéon
de apoyar con proyectos estudiantiles.

COPA REGIONAL DE KARATE DO BURGOS SAN

xcelentes resultados consiguié la repre-

sentacion de ITSON Navojoa en la XXIII
Copa regional de karate do BURGOS SAN,
efectuada recientemente en la ciudad de los
Mochis, Sinaloa.

Un total de ocho representantes,
cuatro femeniles e igual nimero de varon-
iles, compitieron con quince escuelas de ka-
rate de Sonora y Sinaloa.

En el evento se conté con la presen-
cia del Presidente de la Federacion Mexica-
na de Karate Do Shijan, Roberto Hernandez
Garcia, y al frente de la delegacién ITSON Na-
vojoa estuvo el Sensei, Ivdn Ochoa Vazquez.




REATZANSE TGRS SBIE
CONEERENGTASES CHbRE:
VIOLENCIA Y ADICCIONES

Con el objetivo de concienti-
zar sobre las implicaciones
y consecuencias del uso de
drogas, se llevé a cabo un ciclo
de conferencias para jovenes
de nivel medio superior en las
Instalaciones de ITSON Unidad
Navojoa.

En esta ocasion fue di-
rigida a alumnos del Centro de
Estudios de Bachillerato “Grego-
rio Torres Quintero” asistiendo
108 jévenes, encabezados por
la Mtra. Gabriela Sauceda.

IMPARTEN CURSO

| ITSON Unidad Navojoa, a través del area de Edu-
cacion Continua impartié el curso “Formacion de
guardias de seguridad”, en la empresa Sales del Valle
S.A.de C.V. de esta ciudad.
El objetivo del curso fue capacitar al personal
sobre estrategias de seguridad en la empresa.
El Mtro. Edgar Morales Alcaraz y el Sensei lvan
Ochoa Vazquez (karate do ITSON) impartieron las es-
trategias administrativas y del uso progresivo de la
fuerza a guardias de seguridad, en aspectos como de-
fensa personal, uso del tolete y derribes.
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nando asi la platica.

La ceremonia de
inauguracién corrié a cargo
del Director de la Unidad,
Mtro. Daniel Antonio Renddn
Chaidez y estuvieron presentes
los responsables de las areas de
Vinculacion.

Las conferencias im-
partidas fueron: “Prevencién y
acciones sobre adicciones”; “Ti-
pos de violencia”; “Consecuen-
cias del consumo de drogas” y
“Toma de decisiones”.

REALIZAN PLATICA INFORMATIVA DE

TESORERIA

on la finalidad de ofrecer un mejor servicio y

eficientar los procesos internos, el drea de Cali-

dad Académica y Tesoreria llevaron a cabo una
reunion en la cual se proporcioné informacion sobre
lineamientos, politicas y procesos, asi como como de
los servicios que se ofrecen.

Los maestros asistentes estuvieron participa-

tivos, aportando ideas y haciendo sugerencias, culmi-



BENEFICIA

PRESENTA EXPO
MERCADOTECNIA

n el Campus Sur de la Unidad Navojoa,

tuvo lugar la Expo Mercadotecnia don-
de los alumnos expusieron los productos
finales del semestre.

El evento contd con la presencia de
autoridades de la Institucién, asi como de
algunos empresarios locales interesados
y beneficiados con las investigaciones re-
alizadas por los alumnos.

PROGRAMA DE INGLES

SOCIAL A COMUNIDAD NAVOJOENSE

[ ITSON Unidad Navojoa, a través de los Departa-
mentos de Vinculacion, Enlace Comunitario y Edu-
cacion Continua inicié cursos de inglés que habran
de beneficiar a 47 familias de diversas colonias de
esta comunidad.
Considerando que el inglés es un factor pre-
dominante para mejores relaciones profesionales, 70

ninos y adolescentes entre ocho y 16 anos participan
en estos cursos los cuales tendran una duracion de
cinco sabados.

Estos cursos buscan lograr un desarrollo per-
sonal y mejores oportunidades para sus contextos
culturales, sociales y econémicos de la comunidad
del Mayo.




los pueblos vacacionales y la animacién turis-
tica desde el enfoque francés.

Alma Gabriela Valle Rodriguez, Karen
Rocio Grajeda Félix, Natanael Yocupicio Carras-

VIAJAN A co, Daniel Alejandro Ibarra Ramirez y Roberto

Ayala Figueroa, obtuvieron becas con todo pa-

F RAN C IA gado a los Alpes franceses durante 83 dias, del
10 de junio al 01 de septiembre.

Como resultado de la vinculacién es- El Mtro. Mario Alberto Vazquez Garcia,
tablecida entre ITSON Unidad Guay- Director de la Unidad Guaymas, felicité a los
mas y la Asociaciéon Mexicana de Centros padres de familia por el apoyo brindado a sus
de Ensenanza Superior en Turismo A.C. hijos, ya que este viaje los fortalecera personal
(AMESTUR), en conjunto con la Asociaciéon y profesionalmente, quienes podran aportar
Turistica VTF (Vacaciones-Turismo-Famil- sus experiencias y conocimientos a sus com-
ia), Escuela de Turismo afiliada a la AMES- paferos para la mejora del turismo local.

TUR, la cual tiene como propodsito que los
alumnos aprendan el funcionamiento de

XA

tiempo!
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Educar para Trascender

DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA @ DEPARTAMENTO DE DEPORTE Y SALUT

Costo: $1,100

Incluyes playera y seguro contra accidentes

Siguenos: n Deportes ITSON \ ’ @potros



