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Enero 2012

celebran TERCERA JORNADA ACADÉMICA 
DEL AMOR Y LA AMISTAD

El ITSON, a través 
del Departamento 
de Psicología, y en 

alianza con el Colegio 
de Profesionales de la 
Psicología en Sonora, 
llevó a cabo la Tercera 
Jornada Académica del 
Amor y la Amistad.
	 El objetivo de 
este evento fue con-
cientizar sobre la im-
portancia que tiene 
actualmente el enta-
blar lazos afectivos, así 
como el apoyar a las 
personas en lugar de 
enfatizar la violencia.
	 El evento fue in-
augurado por el Vice-
rrector Académico, Dr. 
Luis Carlos Valdez To-
rres quien expresó “Ac-
tualmente es contra-
dictorio festejar el día 
del Amor y la Amistad 
en tiempos de extre-
ma violencia e insegu-
ridad, sin embargo es 
necesario triplicar los 
esfuerzos para tener un 
espacio donde se reco-
nozca la sensibilidad, 
inteligencia y raciona-
lidad del ser humano”.
	 Por su parte la 
Dra. Dulce María Se-
rrano Encinas, Jefa del 
Departamento de Psi-

cología mencionó “Algo 
que no debemos per-
der es el amor hacia el 
prójimo, y sobre todo 
como psicólogos valo-
rar la importancia de 
ayudar y amar a nues-
tros semejantes; si nos 
movemos en esa esfera 
de la amistad y ayuda 
seremos mejores seres 
humanos”.
	 Dentro del pro-
grama de actividades 
se ofreció una confe-
rencia Magistral impar-
tida por el Mtro. Mateo 
Sosa Pérez, denomi-
nada “Hacia una vida 

plena: Desarrollando la 
habilidad para evaluar 
trastornos sexuales”.
	 También se im-
partieron los talleres 
como: Proceso de en-
trevista a padres y ni-
ños, ¿Cómo controlar 
la baja tolerancia a la 
frustración?, Estrés co-
nócelo y vive con él, 
“Un halo de Luz entre 
tanta oscuridad: Vio-
lencia Intrafamiliar” y 
“Herramientas tecno-
lógicas de las redes so-
ciales”.
	 En el evento 
participaron los Cuer-

pos Académicos del 
Departamento de Psi-
cología: Aprendizaje, 
Desarrollo Humano y 
Desarrollo Social; Ac-
tores y Procesos Psico-
Educativos, así como 
del Grupo Disciplinar: 
Orientación Educati-
va. Se contó también 
con la presencia del 
Mtro. Silvano Higuera 
Hurtado, Director de 
Ciencias Sociales y Hu-
manidades y la Mtra. 
Magdalena Mercado, 
Responsable del Pro-
grama de Psicología.
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FIRMA ITSON CONVENIO CON 
CANIRAC Y PROTECCIÓN CIVIL

Para mejorar las 
condiciones de se-
guridad en estable-

cimientos el Instituto 
Tecnológico de Sonora 
firmó un convenio de 
colaboración con la Uni-
dad Estatal de Protec-
ción Civil y la Cámara 
Nacional de la Industria 
de los Restaurantes y 
Alimentos Condimenta-
dos (CANIRAC).
 	 Con este con-
venio alrededor de 70 
estudiantes de Admi-
nistración de Empresas 
Turísticas, apoyarán y 
realizarán sus prácticas 
pofesionales en 26 res-

taurantes de la ciudad, 
capacitándolos para po-
der detectar y señalar 
los puntos importantes 
que garanticen la segu-
ridad en los estableci-
mientos. 
	 El Rector Provi-
sional del ITSON, Javier 
Portugal Vásquez, de-
claró que siempre será 
prioritaria la colabora-
ción de los alumnos en 
las empresas regiona-
les, más aún donde par-
ticipen en la realización 
de planes de contingen-
cias.
	 Por su parte el 
presidente de CANIRAC, 

Arturo Alejo Pérez Ro-
mero expresó, que la fi-
nalidad del convenio es 
brindar a los comensa-
les establecimientos se-
guros para convivir con 
sus familias. 
	 Además señaló 
que es un orgullo para 
la Cámara que alum-
nos del ITSON pongan 
en práctica  y desarro-
llo sus conocimientos, 
brindando con esto la 
oportunidad a las nue-
vas generaciones para 
que ejerzan su lideraz-
go.
	 Por su parte el ti-
tular de Protección Civil 

en Sonora, Rubén Rodri-
go Gracia Rosas, desta-
có que los jóvenes estu-
diantes serán siempre 
un medio y un objetivo 
de las campañas de la 
dependencia encamina-
das a difundir la cultura 
de la protección civil.
	 Para finalizar, el 
Dr. Luis Carlos Valdez 
Torres, Vicerrector Aca-
démico agradeció a los 
presentes y reafirmó la 
disposición del ITSON 
a construir alianzas en 
beneficios de la socie-
dad.
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Más de mil atletas 
de diferentes 
universidades del 
Estado recibirá 
el ITSON en 
los vigésimo 
sextos juegos 
universitarios 
estatales.

Con una delegación 
de 300 deportis-
tas, y con el obje-

tivo de refrendar el tí-
tulo estatal, Los Potros 
del ITSON se encuen-
tran listos para partici-
par en la XXVI Univer-
siada Estatal 2012. 	
	 Además de ser 
los anfitriones de esta 
fiesta deportiva uni-
versitaria que se lleva-
rá a cabo los días 1, 2 
y 3 de de marzo en las 
instalaciones del Cam-
pus Náinari, se espera 

la participación de más 
de mil deportistas di-
versas instituciones del 
Estado.
	 Lo anterior fue 
dado a conocer por el 
Lic. Humberto García 
Reyes, Jefe del Depar-
tamento de Deporte 
y Salud, quien estu-
vo acompañado por el 
Ing. Omar Badilla Pa-
lafox, Responsable de 
Alto Rendimiento, así 
como el Prof. Francisco 
Amavizca, Coordinador 
Técnico del evento.
	 Una vez más Los 
Potros salen con bue-
nos pronósticos para 
tratar de dominar en 
todas las disciplinas en 
que se competirá como 
atletismo, basquetbol, 
béisbol, fútbol asocia-
ción, fútbol bardas, 
gimnasia aeróbica, hal-
terofilia, entre otras.
	 La Institución 
cuenta con deportistas 

ITSON sede de la universiada 
Estatal 2012
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Sociedad de Alumnos de Ingeniería en Biotecnología.

de talla internacional, 
como el halterista, Em-
manuel Suárez quien, 
además de ser campeón 
nacional, representó a 
México en los Juegos 
Panamericanos 2011, 
además del judoka Ra-
món Enrique Flores 
Fimbres, quien actual-
mente se encuentra en 
concentración buscan-
do un boleto a Juegos 
Olímpicos.
	 Entre las univer-
sidades participantes 
se encuentran el Centro 
de Estudios Superiores 
del Estado de Sonora 
(CESUES),  Escuela Nor-
mal de Educación Física 
de Sonora (ENEFSON), 
Instituto Tecnológico 
Superior de Cajeme 
(ITESCA), Instituto Tec-
nológico de Estudios 
Superiores de Monte-
rrey (ITESM),  Instituto 
Tecnológico de Hermo-
sillo (ITH), Universi-
dad Durango Santander 
(UDES), Universidad La 
Salle (ULSA), y la Uni-
versidad del Valle de 
México (UVM). 
	 Todas estarán 
luchando para calificar 
a la etapa regional que 
se realizará en la ciu-
dad de Hermosillo, So-
nora, a partir del 15 de 
marzo, teniendo como 
escenario principal las 
instalaciones deporti-
vas de la Universidad 
de Sonora (UNISON).
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Através del Progra-
ma de Movilidad 
Académica el IT-

SON recibió a ocho jó-
venes provenientes de 
otras universidades del 
país y del extranjero.
	 Durante la cere-
monia, El Rector Provi-
sional del ITSON, Mtro. 
Javier Portugal Vás-
quez, dio la bienvenida 
a los visitantes, quie-
nes harán su estancia 
académicas en la Insti-
tución. 
	 Les expresó que 
este hecho fortalece 
vínculos académicos 
entre el ITSON y otras 
universidades, propi-

ciando el intercambio 
de conocimientos sobre 
nuestras costumbres, 
ideología y forma de 
vida en general.
	 Asimismo reite-
ró el compromiso de 
brindarles las mejores 
atenciones a través de 
los servicios que ofre-
cen las diferentes uni-
dades académicas y 
dependencias de la Ins-
titución.
	 En el evento, la 
Mtra. Mónica Gómez 
Juraz, Coordinadora de 
Movilidad Académica y 
Asuntos Internaciona-
les destacó que “el re-
cibir a alumnos de dife-

rentes partes del país y 
el extranjero refrenda 
el compromiso de se-
guir trabajando por la 
internacionalización de 
la Universidad”.
	 Agregó “esto 
habla de un trabajo 
importante de toda la 
Institución, de autori-
dades, docentes y los 
propios estudiantes; 
pues gracias a ello, jó-
venes de distintas uni-
versidades se interesan 
por venir a estudiar al 
ITSON”. 
	 Para finalizar, 
los alumnos expusie-
ron las expectativas 
que tienen al venir a 

estudiar al ITSON, des-
tacando la mayoría la 
infraestructura, el tra-
to de sus compañeros y 
maestros, así como la 
manera de trabajar.
	 En esta ocasión 
se recibieron a alum-
nos de la Universidad 
Autónoma de Cd. Juá-
rez, Universidad Autó-
noma de Tamaulipas, 
y de las universidades 
de Granada, Almería, 
Castilla-La Mancha, y 
Olavide, de España.

RECIBE ITSON A ALUMNOS 
DE OTRAS UNIVERSIDADES 
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Estimados compañeros:
Les recordamos que ya iniciamos con el Sorteo Primavera 2012, si aún no tienen sus boletos solicítenlos 
en Sorteos ITSON a las extensiones 2220, 2912 ó 2913 y con gusto se los haremos llegar. 

Agradecemos el apoyo que brindan a la Institución a través de la venta de boletos, lo cual ha sido y 
será siempre muy valioso para el éxito de cada sorteo y para nuestra universidad. 
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El Instituto Regional 
de Guaymas, pre-
paratoria adscrita 

al ITSON, inauguró sus 
instalaciones en Her-
mosillo, Sonora, con la  
develación de una pla-
ca plasmado en ella el 
compromiso de ambas 
instituciones de traba-
jar en pro de la educa-
ción en el Estado.
	 La ceremonia 
contó con la presencia 
del Mtro. Carlos Arturo 
Ramírez Rivera, Coor-
dinador de Estudios In-
corporados de ITSON, 
el Lic. Octavio Héctor 
Serrano García, Direc-
tor General del Insti-
tuto Regional de Gua-
ymas (IRG); Ing. José 
Luis Vega Rodríguez, 
Director del Instituto 
Regional de Guaymas 
- Unidad Altares, los 
Directores de las uni-
dades Guaymas y Obre-
gón del IRG, adminis-

trativos de la Unidad 
Empalme y alumnos 
inscritos en esta nueva 
institución.
	 Para el Instituto 
Tecnológico de Sonora 
este tipo de eventos 
son muy importantes, 
ya que siempre han 

estado comprometido 
con la sociedad, y en 
concordancia con su 
Misión y Visión, traba-
jando en conjunto con 
instituciones de edu-
cación media superior 
para  validar estudios 
de bachillerato y así 

extender a este nivel 
educativo sus servicios 
de calidad y hacer así 
posible el “Educar para 
Trascender” en 21 ba-
chilleratos de seis ciu-
dades del estado de So-
nora.

INAUGURAn PREPARATORIA ADSCRITA AL ITSON  

¡ATENCIÓN! 
se aproxima el festejo del:

DÍA DEL NIÑO
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INAUGURAn PREPARATORIA ADSCRITA AL ITSON  ENTREGAN BECA PRONABES A ESTUDIANTES DESTACADOS

Para seguir impul-
sando el  Programa 
Nacional de Becas 

para la Educación Su-
perior (PRONABES), el 
Rector Provisional del 
ITSON, Mtro. Javier 
Portugal Vásquez reali-
zó la entrega de becas 
a los estudiantes del ci-
clo escolar 2011-2012. 
	 “Obtener una 
beca de esta naturale-
za es la respuesta a su 
esfuerzo y dedicación; 
nuestra Institución está 
orgullosa de su alto 
rendimiento acadé-
mico, enhorabuena y 
mucho éxito”, expresó 
el Rector Provisional, 
a los estudiantes de 
Licenciatura beneficia-
dos por PRONABES.
	 Las becas de 
este Programa tienen 
como propósito apoyar 
económicamente a los 
estudiantes que con su 

desempeño demues-
tran su deseo de supe-
ración para que puedan 
continuar su proyecto 
educativo a nivel su-
perior en instituciones 
públicas en programas 
de Licenciatura o de 
Profesional Asociado.
	 Los recursos del 
fondo son aportados 
por el Gobierno Federal 
y el Gobierno Estatal.
	 En esta ocasión 
fueron un total de mil 
151 becas para ITSON 
ciclo 2011- 2012 de las 
cuales 586 para nuevos 
becarios y 565 renovan-
tes, distribuidas pro-
porcionalmente en las 
Unidades ITSON Cam-
pus Obregón, Navojoa 
y Guaymas-Empalme.

Para mayores informes 
comunicarse con

Mercedes Quintero a la 
extensión 2500 o al correo

mquintero@itson.mx

El ITSON realiza este festejo para los hijos menores de 12 años de los empleados.

Si tienes pendiente entregar ACTAS DE NACIMIENTO acude antes del 18 de marzo 
al Departamento de Personal, ya que será requisito para la entrega de boleto de 
entrada al evento.

* Evento para personal ITSON 
con contrato de mínimo 40 

horas a la semana.
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Cultural

Con el apoyo de 
alumnos y maes-
tros del Programa 

de Desarrollo  Intercul-
tural y el Departamen-
to de Extensión de la 
Cultura se recolectaron 
despensas, ropa y cobi-

jas para los damnifica-
dos de la sierra Tarahu-
mara. 
	 El Programa de 
Desarrollo Intercultural 
como parte de la edu-
cación integral del es-
tudiante ITSON, busca 

desarrollar competen-
cias como la multicul-
turalidad, la intercul-
turalidad, la diversidad 
cultural y la equidad 
de género; parte de 
esa convivencia entre 
culturas, también es 

fomentar valores como 
el altruismo y la filan-
tropía, siendo sensibles 
a las problemáticas so-
cioculturales de nues-
tra región.

APOYAN A HABITANTES DE LA SIERRA TARAHUMaRA

REALIZAn EL DÍA DEL AMOR A 
A LA CULTURA

Por segundo año 
consecutivo y con 
gran concurrencia 

el Departamento de Ex-
tensión de la Cultura, 
llevó a cabo el día del 
Amor a la Cultura.
	 Alumnos, maes-
tros y personal admi-
nistrativo se dieron 
cita para participar en 
las actividades que se 
festejan este día.
	 Entre estas se 
realizó la exposición y 
venta artesanal de la 
Bachia (tianguis cul-

tural); mural colecti-
vo, donde la comuni-
dad pudo plasmar sus 
pensamientos y senti-
mientos; registro civil, 
donde varias parejas 
llegaron al altar, y no 
podía faltar un esce-
nario donde alumnos, 
maestros y la comu-
nidad universitaria se 
subió a echar “el palo-
mazo” e inclusive a re-
citar poemas de amor, 
desamor y amistad.
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Cultural

Continúan abiertas 
las inscripciones 
para cursos cor-

tos en el Departamen-
to de Extensión de la 
Cultura.
	 Con la oferta 
de cursos de tahitia-
no, danzas del vientre, 
danza contemporá-
nea, ballet, jazz, jazz 
lírico, teatro, salsa, 
canto, guitarra, percu-
siones, retrato, escul-
tura, técnicas de ani-
mación, composición 

fotográfica, fotografía 
editorial, laboratorio 
de papel reciclado, 
pequeño Picasso y ha-
tha yoga.
	 Los talleres de 
arte en su versión cor-
ta ofrecen múltiples 
beneficios como el 
adaptarse a las posi-
bilidades de su tiempo 
libre, conocer discipli-
nas que contribuyen a 
la expresión personal, 
la sensibilización hacia 
los diversos estímulos 

que mejoran la calidad 
de vida, y sobre todo el 
integrarse a compartir 
nuevas experiencias 
con una comunidad de 
más de mil 200 usua-
rios que disfrutan de 
los servicios culturales 
de la universidad en 
este semestre.
	 Hatha yoga se 
ofrece con un enfoque 
especial hacia perso-
nas interesadas en su 
desarrollo creativo y 
artístico, así como en 

técnicas del manejo 
de la salud integral y 
estrés; fortalecimien-
to físico para artistas 
de danza, música, tea-
tro y artes visuales. 
	 Para mayor in-
formación comunicar-
se con Teresita Burboa 
a la ext. 1007 en Cam-
pus Náinari o con Elia 
Renovato a la ext. 2690 
en Edificio Churubus-
co. 

ABREN INSCRIPCIONES PARA 
CURSOS artísticos 
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Deportes

El Rector Provisional 
de ITSON, Javier Por-
tugal Vásquez tomó 

protesta a las nuevas So-
ciedades de Alumnos de 
las carreras de Ingeniería 
Eléctrica y Electrónica, 
Ingeniería en Biotecno-
logía, Ingeniería Química 
e Ingeniería en Ciencias 
Ambientales.
 	 Dirigiéndose a 
ellos en sus respectivas 
ceremonias, los felicitó 
y los invitó a tomar con-
ciencia de la responsabi-
lidad que asumen como 
representantes y recep-
tores de las inquietudes y 
necesidades de sus com-
pañeros de carrera.
	 “La mejor manera 
de avanzar es con traba-
jo y educación, haciendo 
sinergia con sus compa-
ñeros de las Unidades 
Guaymas-Empalme y Na-
vojoa”, les recomendó a 

las nuevas sociedades de 
alumnos.
	 Cada una de las 
asociaciones dio a cono-
cer sus compromisos y 
planes de actividades, 
destacándose conferen-
cias, talleres, congresos, 
jornadas ambientales, 
entre otras. 
	 Participaron tam-
bién en los eventos los 
responsables de cada 
carrera, así como el Vi-
cerrector Académico, Dr. 
Luis Carlos Valdez Torres 
y la Secretaria de Recto-
ría, Dra. María Mercedes 
Meza Montenegro, quie-
nes ratificaron el apoyo 
de la Institución a cada 
una de las nuevas aso-
ciaciones y los alentaron 
a aprovechar las redes, 
infraestructura y tecno-
logía para el logro de sus 
objetivos.

Sociedad de Alumnos de Ingeniería Química.

TOMARON PROTESTA A NUEVAS SOCIEDADES DE ALUMNOS

Sociedad de Alumnos de Ingeniería Eléctrica y Electrónica.
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Deportes

Sociedad de Alumnos de Ingeniería Química. Sociedad de Alumnos de Ingeniería en Ciencias Ambientales.

TOMARON PROTESTA A NUEVAS SOCIEDADES DE ALUMNOS

Sociedad de Alumnos de Ingeniería Eléctrica y Electrónica. Sociedad de Alumnos de Ingeniería en Biotecnología.
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El ITSON a través-
del Departamento 
de Deporte y Salud 

premió a los más des-
tacados deportistas de 
la Institución del ciclo 
2011.
	 El evento fue 
presidido por el Dr. Luis 
Carlos Valdez Torres, 
Vicerrector Académico 
de ITSON, quien dirigió 
unas palabras de reco-
nocimiento a la desta-
cada actuación de  los 
galardonados.  
	 Valdez Torres es-
tuvo acompañado por 

el Mtro. Reynaldo Pé-
rez Quiñones, Director 
de Extensión Univer-
sitaria; Lic. Humberto 
García Reyes, Jefe del 
Departamento de De-
porte y Salud; Mtro. 
Silvano Higuera Hurta-
do, Director de la Divi-
sión de Ciencias Socia-
les y Humanidades; Ing. 
Omar Badilla Palafox, 
Responsable de Alto 
Rendimiento y Alejan-
dra López Valenzuela, 
Reina del Deporte IT-
SON.
	 Los premios en-

tregados en esta oca-
sión fueron a Juan 
Pablo Ruedaflores Sán-
chez y Jesús Arturo Ruiz 
Camacho en Escuelas y 
Academias; los Equipos 
de Baloncesto “Pio-
jos” y de Fútbol Rápido 
“Primero de Mayo” en 
Actividades Internas; 
Vicente López Bueno 
en Performance; José 
Amilcar León Medina 
en  Novato del Año; 
Cinthya Polett Cruz 
Cerna e Iván Marcelino 
Palomera Hernández 
por Espíritu Compe-

titivo Individual; Flor 
Barceló Fonseca y Je-
sús Arturo Magallanes 
Bravo en Excelencia 
Académica; Luis López 
Esquerra en Entrena-
dor del Año; Iveth del 
Rosario Ayala Mendoza 
en Alumno Deportista 
del Año; Karen Jacque-
line Zazueta Salcedo y 
Emmanuel Suárez San-
tamarina como los De-
portistas del Año.
	 Asimismo, se 
otorgó el “Premio PO-
TRO”, a quien con su 
valioso apoyo contri-

Deportes
PREMIA ITSON A sus MEJORes 
deportistas DEL ciclo 2011
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Gracias a su gran 
actuación en  la 
Olimpiada Estatal 

lograron  conquistar su 
pase a la fase nacional 
tenistas del ITSON.
	 La alumna María 
Paula Muñoz logró la 
hazaña luego de coro-
narse en la rama feme-
nil, dentro de la cate-
goría 16 años. 

	 La tenista caje-
mense finalizó el even-
to de manera invicta, 
superando primero a 
Deborah Ríos y Mar-
tha Félix, ambas con 
marcadores de 8-4, así 
como a Andrea Ugalde 
(8-3) y Mariam Vaeza 
(8-5), venciendo final-
mente a Daniela Gon-
zález 8-0.

	 Por su parte, 
Michel Navarro, en la 
categoría femenil 14 
años, obtuvo el segun-
do lugar luego de finali-
zar con cinco triunfos a 
cambio de una derrota. 
	 El evento tuvo 
como sede las insta-
laciones del Club Los 
Lagos, en la ciudad de 
Hermosillo, contando 

con la participación 
aproximada de 60 te-
nistas de ciudad Obre-
gón, Navojoa y Hermo-
sillo, donde los cuatro 
mejores de cada cate-
goría y rama, lograron 
su boleto a la Olimpia-
da Nacional que se rea-
lizará el mes de mayo 
en la ciudad de Puebla.

CALIFICAN TENISTAS ITSON A OLIMPIADA NACIONAL

buyó al desarrollo in-
tegral del alumno de-
portista ITSON que en 
esta ocasión fue para 
el Departamento de So-
ciocultural, represen-
tado dignamente por el 
Mtro. Carlos Humberto 
Beltrán Vidaurri.
	 En los últimos 
años, el ITSON se ha ca-
racterizado por generar 
ganadores, y es por ello 
que se les brinda un pe-
queño reconocimiento 
a todo ese esfuerzo y 
empeño que hacen au-
mentar los triunfos y 
calidad del deporte en 
la Institución, colocan-
dola entre las primeras 
cinco universidades del 
país. 

Deportes
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FESTEJa PERSONAL, 
DÍA DE SAN 
VALENTÍN

El Mtro. Javier Aya-
la Partida, Direc-
tor y Coreógrafo 

del Ballet Folclórico 
Yoreme AL-Leiya, del 
ITSON Unidad Navo-
joa, recibió el reco-
nocimiento de Crea-
dor Emérito Sonorense 
2011-2012.
	 Esta distinción 
la otorga el Gobierno 
del Estado de Sonora, a 
través del Instituto So-
norense de Cultura, del 
Programa de Estímulo a 
la Creación Artística y 
el Fondo para la Cultura 
y las Artes de Sonora, a 
destacados creadores, 
artistas e intelectuales 
del estado que hayan 
contribuido al enrique-

cimiento del legado ar-
tístico o cultural de la 
entidad, de la región o 
del país. 
	 El Mtro. Aya-
la Partida, durante 30 
años como docente en 
la Institución ha forma-
do múltiples genera-
ciones de estudiantes 
en el arte de la danza 
mexicana. 
	 Su labor incluye 
cincuenta composicio-
nes coreográficas, todo 
un legado cultural rele-
vante a nivel nacional 
e internacional. 		
	 También se des-
taca como promotor y 
gestor del desarrollo 
cultural de Sonora, y 
su perseverancia en la 

El personal de IT-
SON Unidad-Na-
vojoa celebró el 

día de San Valentín en 
el marco de un emotivo 
escenario y decoración 
alusivo al amor y amis-
tad.
	 Durante el fes-
tejo se llevó a cabo el 
intercambio de regalos 
del amigo secreto con 
una dinámica total-
mente diferente a las 
anteriores, ya que por 
primera vez participó 
la mayoría de compa-
ñeros.  

	 Posteriormente 
se proyectó un video 
donde los presentes 
compartieron momen-
tos de alegría y felici-
dad, al mismo tiempo 
deleitándose con bo-
tanas mexicanas, bro-
chetas de chocolate y 
bebidas refrescantes.
	 Para finalizar el 
festejo, se presentó la 
voz de una cantante 
sorpresa interpretando 
temas de amor. 

RECIBIe RECONOCIMIENTO EL  
MTRO. JAVIER AYALA PARTIDA
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difusión de las tradicio-
nes y costumbres de la 
Región del Mayo.
	 El reconocimien-
to fue entregado en el 
marco de los progra-
mas Jueves Culturales 
del ITSON-Unidad Na-
vojoa, en la Plaza del 
Mayo Santa Fe Springs, 
ante autoridades edu-
cativas, representan-
tes del sector empre-
sarial y de los medios 
de comunicación, así 
como de la comunidad 
navojoense, por la Lic. 
Poly Coronel Gándara, 
Directora General del 
Instituto Sonorense de 
Cultura, en compañia 
del Mtro. Javier Por-
tugal Vásquez, Rector 

Provisional del ITSON, 
como testigo de honor. 
	 Asimismo du-
rante el evento se pro-
yectó el video “Retrato 
Armónico de una Inspi-
ración en Movimiento”, 
trayectoria profesional 
del Mtro. Javier Ayala 
Partida, quien expre-
só su agradecimiento 
a través de un emotivo 
mensaje. 
	 El acto culminó 
con la participación del 
Grupo de Danza Con-
temporánea Azos, del 
ITSON-Unidad Obregón 
y del Ballet Folclórico 
Yoreme Al-Leiya.

Como es tradición, 
el pasado 2 de fe-
brero, el personal 

de ITSON Unidad Navo-
joa celebró el Día de la 
Candelaria.
	 Dio inicio el fes-
tejo con la bienvenida 
y mensaje por parte 
del Director, Dr. Fran-
cisco Nabor Velazco 
Bórquez, quien señaló 
que una de las activi-
dades importantes para 
la mejor convivencia 
social es la integridad, 
ya que implica recti-
tud, bondad, honradez 
y confianza; valores 
que enriquecen el com-
pañerismo y una mejor 
comunicación entre las 

distintas áreas de la 
Institución. 
	 Después, disfru-
taron un video alusivo 
al Día de la Candelaria. 
Asimismo se deleitaron 
con unos ricos tamales, 
frijoles y champurrado, 
patrocinado por los pa-
drinos del pasado 6 de 
enero. 
	 Dando segui-
miento a los eventos 
de integración se reali-
zó el sorteo del amigo 
secreto para el feste-
jo del día del amor y 
amistad.

RECIBIe RECONOCIMIENTO EL  
MTRO. JAVIER AYALA PARTIDA

CELEBRAN 
EL DÍA DE LA 
CANDELARIA
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REALIZAN PRIMER CONCURSO DE CANTO
En busca de favo-

recer la integra-
ción, la identidad 

y la unidad en la Insti-
tución, se llevó a cabo 
en el Campus Navojoa 
Sur del ITSON el Primer 
Concurso de Canto titu-
lado; “Festejos del Día 
del Amor y la Amistad”.
	 En el evento-
participaron 15 alum-
nos pertenecientes a 
diversas carreras de la 
Institución, resultando 
ganadores: 1er. Lugar, 
Janeth Aidely Borbón 
Vega de la carrera de 
Lic. en Ciencias del 

Ejercicio Físico; 2do. 
Lugar, Edgar Daniel Flo-
res Cota de Lic. en Con-
taduría Pública y 3er. 
Lugar, Lennye Samuel 
Esquer López de Inge-
niería en Software.
	 El evento al 

que concurrieron más 
de 190 personas entre 
maestros, alumnos y 
comunidad en general.
	 Se contó con la 
colaboración de For-
mación Integral del 
Alumno, Formación 

General, Vida Univer-
sitaria, Servicios Gene-
rales, Patrocinadores y 
Profesorado. Todos par-
ticiparon para el logro 
de los objetivos de este 
programa.

El Departamento 
de Capacitación 
y Desarrollo de la 

Unidad-Navojoa ofre-
ció  el curso “Metodo-
logía de las 5’s” para 
personal académico, 
administrativo, técnico 
y manual.
	 El curso fue 
impartido por la Ing. 
Maygló Montoya Cas-
tro quién a través de 
ejemplos, actividades, 
dinámicas, experien-
cias y por supuesto la 
parte teórica dio a co-
nocer en qué consisten 
las 5’s, cómo aplicarla 

y los beneficios que se 
pueden obtener de la 
misma.
	 Como parte de 
una de las actividades 
encaminadas a la mejo-
ra continua, la aplica-
ción de la Metodología 
5’s en ITSON Navojoa 
ha propiciado un am-
biente laboral ameno y 
saludable, es por ello, 
que se sigue dando se-
guimiento a dicha he-
rramienta.

CAPACITAN SOBRE METODOLOGÍA 5’s
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Para lograr un me-
jor manejo en 
cuanto a recursos 

y una mayor operativi-
dad en la Institución, 
se impartió el curso de 
JD Edwards dirigido al 
personal académico y 
administrativo. 
	 Con el fin de efi-
cientar procesos deri-
vados de los proyectos 
según los servicios que 
ofrecen la areas de Ca-
lidad Académica y Te-

sorería como el uso de 
los recursos y cuentas 
de gasto disponibles.	
	 Como instructo-
ras del curso, por parte 
de Calidad Académica 
estuvieron la Lic. Bea-
triz Benavidez Zazueta 
y Lic. Dennis Y. Hernán-
dez Valenzuela y por 
Tesorería, la Lic. María 
Elena Valdez Ceballos. 

IMPARTIERON CURSO 
DE JD EDWARDS

Firma ITSON conve-
nios de vinculación 

con Club Rotarios, Co-
legio de Ing. Civiles y 
periódico el Valle.
	 Estos convenios 
beneficiarán a la co-
munidad estudiantil 
con becas, áreas donde 
puedan desarrollar sus 
prácticas profesionales 
y futuras oportunida-
des de trabajo.
	 Periódico El Va-
lle ofreció a las áreas 
académicas de la Insti-
tución un espacio den-
tro del periódico para 
publicar temas de inte-
rés. 

	 En el acto, el 
Mtro. Javier Portugal 
Vásquez, Rector Provi-
sional del ITSON reafir-
mó el compromiso de la 
Institución de apoyar a 
los organismos que de-
seen contribuir en de-
sarrollo de la sociedad.
	 Asimismo, el Dr. 
Francisco Nabor Velaz-
co Bórquez, Director 
de la Unidad Navojoa, 
se pronunció a favor de 
realizar estas alianzas 
ante los retos del futu-
ro. 
	

FIRMA ITSON 
Unidad -navojoa 
CONVENIOS DE VINCULACIÓN
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Realizan en ITSON 
Un idad-Guaymas 
Programa de Movili-

dad e Intercambio Acadé-
mico.
	 Los alumnos Ale-
jandrina Montaño Pache-
co de la Licenciatura en 
Ciencias de la Educación 
y Martín Adrián Rodelo 
Rodríguez, de la Licen-
ciatura en Administración 
de Empresas Turísticas, 
estarán realizando estan-
cia académica en la Uni-
versidad de Guadalajara 
y en la Universidad Autó-
noma de Baja California, 

Campus Cabo San Lucas, 
respectivamente.
	 De la misma ma-
nera se inicia una nueva 
etapa en Movilidad Aca-
démica al convertirse 
en anfitriona del alumno 
Juan Manuel Rojas Onti-
veros, de la Licenciatura 
en Administración de Em-
presas Turísticas (LAET) 
de la Universidad Autóno-
ma de Chihuahua, Cam-
pus Nuevo Casas Grandes, 
siendo esta la primera 
ocasión que se recibe de 
manera oficial a un estu-
diante.

Guaymas

Beneficia a estudiantes 
programa de MOVILIDAD 

e intercambio ACADÉMICo 
EN ITSON UNIDAD-GUAYMAS


